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Preambule

Lietuvos nepriklausomybés prieSaus-
riu ,Tautinéje mokykloje* suformuluo-
tas uzdavinys atsikuriancios Lietuvos
Svietimo sistemai: ,,Atsigrezus j zmo-
gy kaip j absoliucia vertybe, puoseléti
jo fizine ir psichine prigimtj, sudaryti
salygas atsiskleisti jo individualybei*
(LukSiené ir kt., 1989, p. 11-12) pra-
détas nuosekliai realizuoti nuo 1991
mety, priemus Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymg ir Lietuvos Respu-
blikos nejgaliyjy (nuo 2004 m.) socia-
linés integracijos jstatyma. Nueitas
ilgas kelias nuo pirmuyjy integruoto
ugdymo bandymy praktikoje, mokslo
ir teisinés bazés vystymo, jtraukiojo
ugdymo sampratos modeliavimo iki
apsisprendimo, jog 2024 m. kiekviena
mokykla atsizvelgs j visus mokinius
(-es), pripazjstant visy individualuma
ir sudarant saglygas kiekvienam (-ai)
bendro mokymosi praktikoje siekti
auksciausio asmeninio rezultato.

Itraukusis ugdymas néra baigtinis
rezultatas - jo principy jgyvendinimo
siekiame kasdien kiekviename Svie-
timo sistemos lygmenyje. Jtraukiojo
ugdymo koncepcija grjsta tiek ver-
tybinémis, tiek edukologijos moksly
prielaidomis. IS vertybinés perspek-
tyvos, jtraukusis ugdymas remiasi
kiekvieno Zmogaus teisés j iSsilavi-
nimg aksioma. Id€ja, kad jtraukusis

Svietimas yra kiekvieno vaiko teise,
tarptautiniu mastu jtvirtino UNESCO
Salamankos deklaracija. Ji iSkelé ben-
drg tiksla, kad visos bendrosios mo-
kyklos priimty visus vaikus, nepaisant
fiziniy, intelekto, socialiniy, emociniy,
kalbiniy ar kity poreikiy (UNESCO,
1994). O Stai edukologijos perspekty-
voje jtraukiojo ugdymo praktika vysto-
ma remiantis moksliniy tyrimy jrody-
mais ir aukScCiausiy rezultaty Svietime
pasiekianciy Saliy ugdymo praktikos
pavyzdziais. Tiek vertybiniu, tiek edu-
kologiniu pozilriais, jtraukiojo ug-
dymo jgyvendinimas yra sudétingas
procesas, apimantis fundamentalius
pokycius Svietimo kultiroje, struktiro-
se ir praktikoje (Graham ir Jahnukai-
nen, 2011).

Universalus dizainas mokymuisi (to-
liau tekste - UDM) yra viena is jtrau-
kiojo ugdymo jgyvendinimo prieigy,
kuri orientuota j visy besimokanciyjy
poreikiy uztikrinima. Tai tarpdisci-
plininiy edukologijos ir neuromoksly
tyrimy jrodymais pagrjsta ugdymo
sistema, skatinanti lanksc¢iai derinti
didaktinius sprendimus su neurokog-
nityviniais procesais, vykstanciais be-
simokanciyjy nervy sistemoje moky-
mosi proceso metu. Tyrimy rezultatai
pagrindzia, kad mokiniai (-és), ugdo-
mi remiantis UDM prieiga, pasiekia

Tesinys kitame puslapyje ->



auksty, jy potencialg atitinkanciy
rezultaty ir iSsiugdo tikslingai moty-
vuoty, smalsiy asmeny gebé&jimus bei
strategiskai kryptingos veiklos orga-
nizavimo kompetencijas (Al-Azawei,
Serenelli, Lundqvist, 2016; K. Capp,
2017).

Universalaus dizaino mokymuisi me-
tody taikymas naudingas pereinant
iS specialiojo (segreguoto) j jtraukiojo
ugdymo principais grjstg Svietimo
sistema. Tai ypac aktualu Lietuvoje,
Svietimo jstatymo pakeitimuy, jsigalio-
jan¢iy nuo 2024 m. rugsejo 1 d., kon-
tekste, kurie jpareigos visas mokyklas
priimti negalig ir su ja susijusiy indi-
vidualiy ugdymo(si) poreikiy turincius
vaikus (Lietuvos Respublikos Seimas,
2020). Tarptautinis negalios aljan-
sas (International Disability Alliance,
2021) pastebi, kad prieinamumas ir
individualus pritaikymas yra butini
siekiant, jog Svietimo procesas buty
jtraukus. Universalus dizainas moky-
muisi yra tam tinkama prieiga, nes
sukuria prielaidas iS esmés lanksciam
mokymo(si) procesui. Tai ne tik kuria
salygas visiems ir visoms atviresniam
ir motyvuojanc¢iam ugdymo(si) pro-
cesui, bet ir efektyviam individualiy
poreikiy uztikrinimui.

Vis daugiau mokykly bendruomeniy ir
savivaldybiy jsitraukia j Universalaus
dizaino mokymuisi prieigos taikyma.
Sis leidinys - viena i§ priemoniy su-

kurti vientisg vertybinj, ziniy ir prie-
moniy pagrindg sisteminiam UDM
vystymui visais lygmenimis: nacionali-
niu mastu, savivaldybése ir mokyklose
ir taip siekti jtraukiojo ugdymo jgy-
vendinimo Lietuvoje.

Gairiy karéjy komanda

UDM prieigos taikymas praktikoje
reikalauja atitinkamy vadybiniy ir
didaktiniy sprendimy, kuriuos priimti
reikia visos mokyklos bendruomenés
zZiniy, komandinio darbo, mokyklos,
savivaldos ir nacionalinio lygmens
Svietimo lyderystés. Nors galima
rasti uzsienyje parengty jvairiy UDM
jgyvendinimo gairiy, Siame leidinyje
nutarta pateikti rekomendacijas,
kurios glaudziai siejasi su Lietuvos
Svietimo sistemos kontekstu.

Todel Siy gairiy kdrimo procese
dalyvavo skirtingy sriCiy eksperty

ir eksperciy grupé: mokytojai ir
mokytojos, dirbantys bendrojo
ugdymo ir specialiosiose mokyklose,
mokykly ir Svietimo centry vadovai
(-és), Nacionalinés Svietimo
agentdros ir Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos specialistai (-&s),
edukologijos ir Svietimo lyderystés bei
universalaus dizaino ir architekttros
mokslininkai (-és), jtraukties ekspertai
(-&s), negalios nevyriausybiniy
organizacijy atstovai (-és).



K3 rasite gairése?

Universalaus dizaino mokymuisi
gairés yra skirtos mokykly vystymui
jgyvendinant jtraukyjj ugdyma ir su-
darant salygas visy mokiniy sekmin-
gam mokymuisi. Leidinyje apzvelgia-
ma, kaip formuoti mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty (-¢iy) ir vadov(i)y
UDM prieigos taikymo Svietime kom-
petencijas. Tekste pateikiama konkre-
¢iy pavyzdziy i$ ugdymo(si) proceso,
bldy barjerams panaikinti, praktiniy
klausimy jsivertinimui ir refleksijai.
Daugiau UDM taikymo pavyzdziy
rasite knygoje ,Universalaus dizaino
mokymuisi taikymas praktikoje: 100
mokymo metody visiems mokiniams*
(Rapp, 2022).

Leidinys suskirstytas j penkis skyrius:
pirmajame skyriuje pristatoma UDM
prieigos esme, antrajame - apzvelgia-
mi UDM diegimo lygmenys, sutelkiant
démesj j savivaldos ir mokyklos lyg-
mens lyderyste, diegiant UDM, tre-
Ciajame skyriuje démesys skiriamas
mokymo procesui, metodams barje-
rams atpazinti ir panaikinti, ketvirtaja-
me - apzvelgiamas vertinimas, gristas
UDM principais, o penktajame - mo-
kyklos aplinky ir priemoniy, gristy
UDM principais, kirimas ir taikymas.

Tikimeés, kad sau aktualiag medziaga
gairése atras skirtingy Svietimo siste-
mos lygmeny dalyviai ir dalyvés - mo-
kytojai (-0s), pedagoginiai darbuotojai
(-0s), Svietimo pagalbos specialistai
(-és), tévai (globéjai, ripintojai), moky-
klos steigéjai (-0s), mokyklos adminis-
tracija, Svietimo politikos formuotojai
(-os) nacionaliniu, regiony ir savival-
dybiy mastu, mokymo priemoniy ren-
ge€jai (-os), pedagogy rengeéjai (-0s),
Svietimo akademikai (-€s), nevyriausy-
biniy organizacijy atstovai (-€s).

Siomis gairémis nesiekiama suteikti
atsakymuy j visus klausimus, verciau
sukurti stipry pagrindg UDM diegi-
mui. Labai svarbu, kas vyks klasése
perskaicius gaires - teoriniai ir prak-
tiniai mokymai, stazuotés, dalijimasis
patirtimis, veikian¢iomis ir neveikian-
¢iomis praktikomis.



UDM Lleidinio
grafiné kalba ir
principai



Gairiy kirimo principai

~Tukstantmecio mokykly“ programoje
jtrauktis yra horizontalusis principas.
Todel tekstas paremtas negaliai ir
ly¢iai jautrios kalbos, universalaus
dizaino principais.

Naudojant negaliai jautrig kalba,
gairése remiamasi Jungtiniy Tauty
(JT) negaliai jautrios kalbos gairémis
(UN Geneva 2019, UN 2022). Todél
kai tai nesikerta su LR teisés aktuose
reglamentuojamomis sgvokomis, vie-
toj termino ,,nejgalieji“ vartojami j as-
menj orientuoti negalios apibrézimai
(pvz., ,zmones su negalia“, ,mokiniai,
turintys negalig”). Taip pat kai tai
nesikerta su LR teisés aktuose regla-
mentuojamomis sgvokomis, atsisako-
ma savoky ,specialusis”, ,specialieji*
(pvz.: ,specialioji pagalba“, ,specialieji
poreikiai“) dél jy sasajy su segreguo-
tu ugdymu. Jtraukiojo ugdymo kon-
tekste vartojami neutralesni terminai,
pvz.. ,individuali pagalba“, ,[su nega-
lia susije] individualUs poreikiai“.

Leidinys parengtas lyciai jautria kal-
ba, t. y. tekste zymimos abi giminés.
Siekiant patogumo skaitant teksta,
pasirinkta Zzymeti daiktavardzius, zy-
mincius asmenis, pvz., mokytojai (-0s),
mokiniai (-és) ir pan.

Rengiant leidinio dizaing, iliustracijas,
stilistiSkai koreguojant kalbg, atsizvel-
giama j prieinamumo ir universalaus
dizaino principus, uztikrinant patogy
skaityma visiems skaitytojams (-oms)
nepriklausomai nuo individualiy po-
reikiy. Pavyzdziui, tekstas lygiuojamas
kairéje, uztikrinant tolygius tarpus tarp
zodziy, parenkamas tinkamas kon-
trastas ir pan. Daugiau informacijos
rasite dizaino aprasyme.
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Sio gido dizainas atliepia
universalaus dizaino principus.
Aptarsime Siuos grafinius
elementus:

Sriftas

Spalvos

Grafiniai
elementai




Sriftas

Atkinson Hyperlegible

Siame leidinyje naudojamas Ame-
rikos brailio institutui 2019 metais
sukurtas Sriftas - ,Atkinson Hyperle-
gible. Jis pavadintas brailio instituto
jkuréjo J. Roberto Atkinsono vardu.
Nuo tradicinio tipografinio dizaino
Sis Sriftas skiriasi tuo, kad jame pa-
grindinis démesys skiriamas raidziy
formy skirtumui, siekiant pagerinti
simboliy atpazinima ir pageréty skai-
tomumas.

Brailio institutas leidzia nemokamai

atsisiysti ir naudoti Sj Sriftg, kad kuo
daugiau Zzmoniy turéty galimybe len-
gviau ir patogiau skaityti.

Atsisiysti galima cia:
brailleinstitute.org/freefont

011234567889
AABCCDEEEFGHIJJKLM
NOPQRSSTUUUVWXYZZ
agbccdeeéefghijjklmnop

qQrsstuyuvwxyzz
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Teksto dydis
Kiekvienas Sio gido teksto tipas turi
savo fiksuotg dydj ir storj.

Norint aiSkiai atskirti antrastes nuo
pagrindinio teksto, naudojamas dy-
dzio bei storio skirtumas. Minimalus
Siame gide naudojamo Srifto dydis -
12 pt.

Teksto spalva

Tekstui naudojama kontrastinga
baltai bei kitoms Sio gido spalvoms -
tamsiai mélyna spalva.

B8 1IIl

Antraste 1

30 pt Bold

Antraste 2 20 pt Bold

Antrasté 3 14 pt Bold

Pagrindinis tekstas 14 pt Regular

Nuorodos 12 / 14 pt Regular

Savokos 14 pt Bold

ISnasos, lentelés 12 pt Regular

Panasiy raidziy maksimalus vizualus atskyrimas viena

nuo kitos, kad zymiai padidinty skaitomuma.

CGEFpqirO®

Charakteringos, viena nuo kitos
atsiskiriancios raides.

Csa36

Subalansuoti tarpai tarp raidziy.



Spalvos

Gide naudojamos ryskios, viena
kitai kontrastingos, aisSkiai
identifikuojamos spalvos.

Pagrindinés spalvos - tamsiai
meélyna, geltona, rozine, zydra, zalia ir
oranziné. Taip pat gide naudojamos
pagrindiniy spalvy papildomos
spalvos, skirtos lenteliy aiSkesniam
informacijos tipui pateikti.

14

Spalvy funkcija

Tamsiai mélyna naudojama tekstui,
lenteléms. Visos kitos spalvos
naudojamos atskirti vieng skyriy nuo
kito. Kiekvienam skyriui priskiriama
viena spalva, kuri lydi visg skyriu.
Taigi spalva atlieka navigavimo,
atskyrimo funkcijg gide.



Grafika

Kiekvienas jsimename informacijg
skirtingai - vieniems lengviau jsimin-
ti skaiciy, kitiems spalvg ar vizuala.
Todeél buvo sukurta sistema, kai sky-
riai vieni nuo kity atskiriami trimis
skirtingomis priemonémis - skaiCiu-
mi, spalva ir forma.

Gide yra 5 skyriai, kiekvienas skyrius
turi savo unikalig geometrine forma,
kuri lydi visg skyriy, transformuo-
damasi j grafikus, lenteles, erdve
nuotraukoms. Geometrinés formos
simbolizuoja paprastuma, aiSkuma.
Kontrastingos viena kitai formos ais-
kiai atsiskiria viena nuo kitos.

Grafikai, lentelés

Geometrinés formos gide transfor-
muojasi j naujas reikSmes, padedan-
Cias vizualizuoti informacija.
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Itrauktis (Lietuvos Svietimo siste-
mos principas) - Svietimo sistema
sudaro salygas kiekvienam asmeniui
ugdytis, plétoti savo galias ir gebéji-
mus, gauti reikiama pagalba, patirti
sekme mokantis, socialingje, kultt-
rinéje ir (ar) kitose veiklose ir buti
nediskriminuojamam dél ugdymosi
poreikiy jvairoves ir (ar) Svietimo
pagalbos reikmeés (LR Svietimo jsta-
tymo 5 str. 5 d., 2020).

Itraukties Svietime uztikrinimas -
teises j jtraukyjj Svietimg uztikri-
nimas reiskia kulturos, politikos ir
praktikos pokycius visose formaliojo
ir neformaliojo Svietimo jstaigose,
kad buty atsizvelgta j skirtingus be-
simokanciyjy poreikius ir individua-
lybes, taip pat numato jsipareigojima
pasalinti klittis, trukdancias jgyven-
dinti §ig galimybe (Nejgaliyjy teisiy
konvencija. Bendroji pastaba Nr. 4
(2016) del teiseés j jtrauky Svietima).

Itraukties vertybés - pagarba Zmo-
niy jvairovei, lygiateisiSkumas, so-
cialinis teisingumas, saziningumas,
bendruomeniskumas, visy visavertis
dalyvavimas (Ainscow, Booth, Dyson,
2006; Booth, 2011).
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Itraukusis ugdymas - tai salygy
visy mokiniy dalyvavimui bendrose
ugdymosi veiklose sudarymas, elimi-
nuojant galimus mokymosi barjerus
(remiantis Global education moni-
toring report, 2020: Inclusion and
education: all means all).

Itraukioji lyderysteé -

tai lyderyste, kurianti salygas atvi-
rumui ir jtrauk&iai. Sioje lyderystéje
pripazjstama kiekvieno mokyklos
bendruomeneés nario ir kiekvienos
narés verte, remiamasi prigimtinémis
asmens teisémis, sgmoninga savei-
ka, drasa dalytis ir prisiimti atsako-
mybe. Sj lyderystés modelj taikantys
vadovai ir vadovés siekia puoseléti ir
palaikyti jtraukigja mokyklos kulttra,
kuriai budinga pagarba jvairovei, jgy-
vendinama lygiaverté vadov(i)y, mo-
kytojy, personalo ir mokiniy partne-
rysté, kuriama bebarjeré mokymosi
aplinka, sudaranti galimybes kie-
kvienam besimokanciajam pasiekti
geriausiy rezultaty (European Agency
for Special Needs and Inclusive Edu-
cation, 2019; Bortini et. al., 2016).



Universalus dizainas mokymuisi
(UDM) - tai mokslo jrodymais pa-
grista ugdymo prieiga, pripazjstanti
individualius mokiniy skirtumus ir
suteikianti visiems vienodas gali-
mybes pasiekti sekme per lanksciy
ugdymo tiksly, ugdymo metody, prie-
moniy, mokiniy pasiekimy vertinimo
budy taikyma, vadovaujantis nuosta-
ta: pateikti jvairiy budy mokiniams
(-éms) sudominti; pateikti jvairiy
budy zinioms suprasti ir operuoti
jomis; pateikti jvairiy budy savival-
dziai mokymosi veiklai ir rezultatams
pademonstruoti. Tai ugdymo prieiga,
lengvinanti jtraukiojo ugdymo jgy-
vendinimg ir stiprinanti jo tvaruma
formaliuoju ir neformaliuoju budu
visuose Svietimo lygiuose (Meyer,
Rose, Gordon, 2014; Fornauf, Erick-
son, 2020; Meier, Rossi, 2020).

Ugdymosi barjerai - dél riboto
ugdymo turinio prieinamumo; moky-
mo ir pasiekimy vertinimo metody;
mokiniy turimy ziniy ar gebé&jimy
stokos; individualiy mokiniy savybiy
atsirandantys barjerai pasiekti nu-
matyty ugdymosi tiksly (Meier, Rossi,
2020).
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Pastoliai ugdyme - tai priemoniy,
ugdymo budy, nukreipianciy klausi-
muy ir kity laikinos paramos priemo-
niy pasitlymas mokiniams ir moki-
néms, sudarant sglygas savarankiskai
pasiekti numatyta ugdymosi tiksla
(Meier, Rossi, 2020).

Pagalba - pagalbos teikéjy dalyva-
vimas mokiniy mokymosi veikloje,
padedant jiems ar joms pasiekti
numatyty ugdymosi tiksly. UDM
prieigoje pagalba naudojama tada,
kai mokiniams ar mokinéms sitlomy
pastoliy nepakanka ugdymosi barje-
rui iSvengti.

Mokinys - besimokantis eks-
pertas - tai mokinys (-&), kuris (-i)
orientuojasi j tikslg, pasizymi vidine
motyvacija, planuoja zingsnius tiks-
lams pasiekti ir stebi progresg, ieSko
naujy ziniy, ripinasi savo mokymusi
ir valdo nesékmeés jveikos procesus
bei iSlaiko motyvacijg (Meyer, Rose,
Gordon, 2014; McDowell, 2019; Dar-
ling-Hammond ir kt., 2020).






Itraukties ir
universalaus
dizaino
mokymuisi
sgsaja



1.1. Jtrauktis Svietimo sistemoje

Itrauktis Svietime - tai sistema, su-
daranti lygias galimybes visiems
asmenims realizuoti savo potencialg
ir siekti auksSc¢iausio asmeninio iSsi-
lavinimo, nepriklausomai nuo svei-
katos, socialinés, kulturinés, ekono-
minés padeéties ar kity salyguy. Tokia
sistema didina ziniy ir jgudziy pa-
sitlg, uztikrina socialinj teisinguma
ir kartu skatina ekonomikos augima.
Pagrindinis jtraukiojo ugdymo siste-
muy tikslas - uztikrinti, kad visiems
ir visoms buty sudarytos galimybés
gauti tinkamg ir kokybiskg ugdyma
vietinése ugdymo jstaigose kartu su
bendraamziais (-émis).

Siandien jtrauktis tampa daugelio
Saliy Svietimo politikos asSimi. Prade-
dama suprasti, jog Svietimo sistema
turi prisitaikyti prie visy besimo-
kanciyjy poreikiy, o ne atvirksciai
(OECD, 2021). Kokybiskos jtraukties
pagrindas - jtraukiosios vertybés,
teisingumas ir lygiateisiSkumas, per-
smelkiantis Svietimo politikg ir lyde-
ryste, atsispindintis bendruomeneés
tiksluose, jsitikinimuose, tradicijose
ir ugdymo praktikoje, grindziamoje
visy mokiniy gerove, savivaldziu mo-
kymusi, kurybiniy, emociniy ir kogni-

tyviniy galiy plétra (Mitchell, 2008,
2015; Ainscow, 2020). Vis délto tarp-
tautiniai tyrimai rodo, kad daugelyje
Europos Saliy jtraukusis ugdymas
vis dar suvokiamas siaurgja prasme
- tapatinant jj vien tik su mokiniy,
turinc¢iy negalig ir specialiyjy ug-
dymosi poreikiy, mokymu bendrojo
ugdymo mokyklose (European Agen-
cy for Special Needs and Inclusive
Education, 2019; Florian, 2019).

Globalaus Jungtiniy Tauty inicijuo-
to Svietimo monitoringo pasaulyje
(Global Education Monitoring Repor
teamt, 2020) iSvady pagrindu jtrauktj
Svietime siuloma apibrézti dviem sa-
vokomis: ,dalyvavimas*“, suprantant
jj kaip visavertj visy mokiniy dalyva-
vimga bendrame ugdymosi procese,
ir ,barjerai“, suprantant juos kaip
kliuvinius siekti asmeninés pazan-
gos; pasitelkus ugdymo metody ir
priemoniy jvairove, Sie barjerai yra
naikinami.



Kas yra jtraukusis
ugdymas?

»Jtraukiojo ugdymo samprata yra
nuolat kintantis ir kartu su visuome-
nés samone besivystantis reiskinys.
Itrauktis Svietime reiskia lankscCig
sistema, kuri uztikrina visy vaiky
teise neblti diskriminuojamiems

dél savo negalios, lyties, tautybés ar
kitu pagrindu, taip pat uztikrina teise
mokytis bendrojo ugdymo sistemoje,
bendroje mokymosi aplinkoje, vi-
siems besimokantiesiems sukuriant
lygias mokymosi galimybes, tinka-
mai pritaikant ugdymosi salygas,
suteikiant individualizuotos pagalbos
priemones ir sudarant kiekvienam
vaikui galimybe ugdyti savo asme-
nybe, talentus, karybinguma ir ge-
béjimus, mokantis drauge su visais,
nepatiriant atskirties ir segregacijos*
(Lietuva. Svietimas $alyje ir regionuo-
se 2022. Jtraukusis ugdymas, 2022,
p. 84-85).
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Kas néra jtraukusis
ugdymas?

.Segregacija vyksta tada, kai [vaikai
su negalia - red.] ugdomi atskirai
nuo negalios neturinciy besimokan-
¢iyjy aplinkoje, kuri yra sukurta arba
naudojama atsizvelgiant j konkrecius
sutrikimus ar jvairias negalias” (Ne-
jgaliyjy teisiy konvencija. Bendroji
pastaba Nr. 4 (2016) dél teisés j
jtraukyjj Svietima, 11 punktas).

»~Remiantis Sia apibréztimi, galimos
atskirties ir segregacijos pozymiai
galéty buti klasiy komplektavimas
pagal mokiniy gebé&jimus, nemo-
tyvuotas mokiniy skirstymas j ho-
mogenines grupes per pamokas,
renginiy organizavimas tik kai ku-
rioms mokiniy grupéms (pavyzdziui,
atskirai gabiems arba tik turintiems
[nustatyty specialiyjy ugdymosi porei-
kiy - red.]), mokiniy ugdymas specia-
liosiose klasése [...] ar specialiosiose
mokyklose.” Visa tai néra jtraukusis
ugdymas (Lietuva. Svietimas 3alyje

ir regionuose 2022. Jtraukusis ugdy-
mas, 2022, p. 84-85).
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Itraukioji ekosistema

Mokykla veikia jvairus tarpusavyje
susije iSoriniai procesai. Jie lemia
paciy mokiniy patirtj ir poziurj j tai,
ar Svietimo sistema yra lygiateisée
(Ainscow, 2016). [traukties principais
grindziama Svietimo procesy sgveika
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Salyje sukuria tinkamas salygas kiek-
vieno mokinio ar mokinés potencia-
lui realizuoti.

Panagrinékime, kaip jtraukties prin-
cipai gali pasireiksti visuose Svietimo
sistemos lygiuose - nuo nacionalinio
iki individualaus (1.1. pav.).

Nacionalinis lygmuo

Bendruomeniy lygmuo

Ugdymo jstaigos lygmuo

Individualus
lygmuo

Ugdymo jstaigos lygmuo

Bendruomeniy lygmuo

Nacionalinis lygmuo

1.1. pav. [traukiojo ugdymo ekosistema.

Adaptuota pagal European Agency for Special Needs and Inclusive Education, 2019.



Nacionaliniu lygmeniu: teisés ak-
tai uztikrina vienodas visy besimo-
kanciyjy teises, visiems mokiniams
ir mokinéms suteikiama galimybée
lankyti mokyklg gyvenamoje vieto-
je. Nacionaliné ugdymo programa ir
vertinimo sistema pasizymi lankstu-
mu, o mokytojai ir mokytojos rengia-
mi profesijai pripazjstant ir priimant
blsimyjy ugdytiniy jvairove.

Bendruomeniy (savivaldybiy) ly-
gmeniu: bendradarbiauja Svietimo
ir socialiniy paslaugy sektoriai, ben-
druomenéje esancios Seimos, moky-
klos, nevyriausybinés organizacijos.
Pastangos sutelktos j paslaugy ir
institucijy vystyma, visi kartu remiasi
jtraukties vertybémis ir jas puoselé-
ja. Sios pastangos papildo ugdymo
rezervus, iSplecia veikimo lauka,
leidzia efektyviai naudoti iSteklius (t.
y. iSvengti paslaugy dubliavimo) bei
sukurti jtraukties tvaruma laiduojan-
¢ias nuostatas.

Ugdymo jstaigos lygmeniu: skiria-
mas démesys kulturai, vertybéms ir
vadovavimo modeliams, kurie grin-
dziami visos ugdymo jstaigos ben-
druomenés - vadov(i)y, pedagog(i)y,
mokiniy ir jy tévy - bendradarbiavi-
mu. Taikomi lankstus sprendimai dél
ugdymo organizavimo, istekliy pa-
skirstymo, pagalbos teikimo besimo-
kantiesiems bei mokytojams (-oms).
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v v =

kybiSkam mokymuisi reikalingi pas-
toliai, o ne siuloma mokytis atskirai.
Siekiama uztikrinti lygias galimybes
visiems ir visoms dalyvauti mokymo-
si procese, naudotis mokymosi prie-
monémis ir siekti optimaliy rezultaty
kartu su visais, orientuojantis j kie-
kviena.

Individualiu lygmeniu: taikoma
tiesioginé jtraukiojo ugdymo praktika
klaséje, daranti jtakg besimokanciojo
raidai ir rezultatams. Ugdymo pro-
gramos yra lankscios, procesai ir lau-
kiami rezultatai derinami su tikslais.
Itraukiajame ugdyme atsizvelgiama j
individualius skirtumus, vystomi visy
besimokanciyjy gebéjimai, taciau
vengiama marginalizacijos. To pa-
siekiama siulant besimokantiesiems
kelis budus, kaip gauti, apdoroti ir re-
aguoti j informacijg. Mokykly vadovai
(-és) stiprina mokytojy pasitikejima
savo pedagoginiais jgudziais ir tikeji-
ma, kad gali iSmokyti visus mokinius
(-es), o Sie turi savo nuomone rupi-
mais Svietimo klausimais. Taip pat
uztikrinama, kad visi mokiniai (-és)
turéty galimybe bendrauti su bendra-
amziais (-émis) (European Agency for
Special Needs and Inclusive Edu-
cation, 2019).
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1.2. Universalaus dizaino
mokymuisi prieigos konstruktas

Kodél kai kurie mokiniai ir mokinés
" mokykloje patiria nesékme? Atsaky-
Un1versalus mo j Sj klausimg demokratiniy Saliy

pedagogai (-és) ir tyréjai (-os) iesko

[ [
d1za1 nas jau ne vienerius metus. 1991 m. Har-

vardo universiteto mokslininkai David

mokymuisi
yra ugdymo komanda atliko i§samius tyrimus ir

pasiulé ugdymo prieigg, grindziama

[ J [ J [ J
pr'le'lga, ku s neurokognityviniy funkcijy ir eduka-

ciniy sprendimy sasaja. Ugdymas,

Rose ir Anne Meyer kartu su tyréjy

organizuojamas taikant UDM princi-
pus, pripazjsta visy mokiniy unika-
luma, sukuria galimybe mokytis be
barjery ir uztikrina, jog bendro moky-
mosi aplinkoje kiekvienas mokinys ir
mokiné gali siekti aukSc¢iausio asme-
ninio rezultato.

1.

aprépia visy besimokanciyjy
poreikiy ir galimybiy skirtumus;

Mokslininkai jrodé, kad didziausias
barjeras sékmingai jsitraukti j bendrg
mokymosi procesg visiems moki-

niams (-éms) yra tradicinis, standarti-
20 zuotu mokymu grindziamas procesas
pateikia mokslo jrodymais ir jo jgyvendinimo aplinka bei prie-
pagrjstus ugdymo principus monés. Tyrimy rezultatai atskleidzia
ir gaires kurti ir jgyvendinti esminius tradicinio ugdymo ir uni-

I Wi Wil versalaus dizaino mokymuisi prieiga

organizuojamo ugdymo skirtumus
(1.1. lentelé).

McKenzie, Dalton, 2020.
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Tradicinio ugdymo
prieiga

A.

Universalaus dizaino
mokymuisi prieiga

Mokiniy jvairovés suvokimas

Mokymosi veiklos skirtumais pasizymi mo-
kiniai ir (-&s), turintys negalia, specialiyjy
ugdymosi poreikiy arba didelj mokymosi
potenciala. Kiti mokiniai (-és) suprantami
kaip atitinkantys vidutinio mokinio ir moki-
nes standarta.

Mokymosi veiklos skirtumai priklauso nuo
biologiniy, socialiniy ir kulttriniy veiksniy
ir budingi visiems mokiniams ir mokinéms.
Mokiniy, turin¢iy negalia, sutrikimy arba
didelj mokymosi potencialg, skirtumai yra
rySkesni, specifiniai, taciau jie yra tos pa-
¢ios mokiniy grupés dalis.

Ugdymosi sunkumy suvokimas

Mokymosi sunkumus lemia mokiniy pri-
gimtis, jy socialiné arba kulturiné patirtis.

Mokymosi sunkumus lemia ugdymo pro-
ceso organizavimas, turintis barjery, ku-
rie trukdo jgyti reikalingy Ziniy, atpazinti
objektus ir jy modelius, nesuteikia galimy-
biy jais manipuliuoti, kurti ir pademons-
truoti gautus rezultatus.

Priemonés ugdymui diferencijuoti

Ugdymo diferencijavimo priemonés - tai
atskiriems mokiniams (-éms) pritaikomos
programos bei specialisty (-¢iy) pagalba.

Ugdymo diferencijavimo priemoneés yra
ugdymo aplinka, ugdymo metodai, zZiniy
Saltiniai ir priemonés. Jy sgveika uztikrina
bebarjerj visy mokymasi ir veda j tg patj
tiksla.

Ugdymo tikslo apibrézimas

Ugdymo tikslas yra numatyty ziniy, fakty
suvokimas ir iSmokimas.

Ugdymo tikslas yra mokiniy mokymosi pro-
cesas: fakty nustatymas, kritinis jy apmas-

tymas, uzduoties arba problemos sprendi-

mo varianty radimas.

Lentelés tesinys kitame puslapyje

_>
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Ugdymo veiksmingumo kriterijai

Mokymosi procesas aktualizuojamas re-
miantis nustatyto lygmens pasiekimais,
testy ar egzaminy rezultatais.

Mokymasis susidomeéjus ir jsitraukus j
procesg yra esminis efektyvaus mokymo-
si komponentas. Ugdymo aktualizavimas
remiantis mokiniy patirtimi yra vienas i$
esminiy jo veikimo komponenty.

Ugdymo organizavimo principai

Mokytojai (-os) atlieka centrinj vaidmen]
ugdymo organizavime: nustato bendruosius
ir individualiai pritaikytus ugdymo tikslus,
parenka metodus ir pasillo priemones.

Mokiniai ir mokinés ugdomi kaip besimo-
kantys ekspertai. Vaiky-centrinis ugdymo
organizavimas yra nukreiptas j mokiniy
skatinimg buti aktyviais dalyviais: konteks-
tualizuoti mokymosi tikslus savo patirties ir
interesy pagrindu, pasirinkti veiklos budus
ir priemones, apmastyti rezultatus.

Pagalbos organizavimo principai

Mokytojai (-os) bei Svietimo pagalbos
specialistai (-és) teikia reikalinga pagalba
konkrec¢iam mokiniui ar mokinei.

Bendradarbiavimo kulttra realizuojama
sukuriant ugdymo dalyviy bendradarbia-
vimui palankiag aplinka, sitlant pastolius
galimiems barjerams jveikti. Mokytojai (-0s)
bei Svietimo pagalbos specialistai (-es) yra
bendradarbiaujan¢io mokymosi partneriai
(-és).

1.1. lentelé. Tradicinio ir universalaus dizaino mokymuisi principy palyginimas.
Adaptuota pagal: Wyse ir kt., 2018; Meyer, Rose, Gordon, 2014; Smith, Chestnutt, 2021;

Galkiene, Monkeviciene, 2021.
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Universalaus dizaino mokymuisi
prieiga grindziama supratimu, jog:

1 ————— Mokiniy jvairové yra natiiralus reiskinys.
Pripazjstama, kad visi mokiniai ir mokinés yra unikalUs
ir pasizymi individualiais skirtumais. Sie skirtumai gali
buti susije su informacijos apdorojimo gebéjimais, jau
turimais jgudziais, raidos, sveikatos arba kulturiniais
ypatumais. Pripazjstant Siuos skirtumus, mokymosi se-
kmé apibréziama asmenine mokiniy pazanga.

2 ————— Mokiniy jvairové yra nuspéjama.

Nors visi mokiniai ir mokinés unikalus, turi ir bendry
bruozy: suvokimg, atmintj, gebéjimga islaikyti déeme-
sj, intelektg, emocijas ar elgesj. Individualis mokiniy
intelektinés veiklos skirtumai yra numatomi ugdymo
kontekste pagal bendresnius pozymius: informacijos
suvokimo budus ir greitj, jos supratimo lygj, mokiniy
aktyvuma, jy interesus ir kt.

3 —— Mokymosi barjerai yra ugdymo aplinkoje.

Ugdymo aplinka suprantama kaip proceso, priemoniy
ir mokymosi aplinkos visuma. Laikantis nuostatos, jog
visi besimokantieji unikalts ir kad mokymosi skirtumus
lemia individualUs poreikiai, susije ne vien tik su negalia
jog standartiné ugdymo aplinka, modeliuojama viduti-
nio mokinio (-és) charakteristikos pagrindu, kuria klittis
sekmingai mokytis.
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Itrauktis Svietime
geriausiai realizuojama
taikant universalaus
dizaino mokymuisi

prieiga.

Moksliniai tyrimai rodo aukstus tokiu
principu besimokanciyjy pasiekimus
visuose Svietimo sistemos lygmeny-
se. Kodél? Formuojasi mokiniy sava-
rankiSkumas ir pasitikejimas savimi,
iSauga susidomeéjimas nauja infor-
macija, jos supratimo lygis bei gebe-
jimas modeliuoti ir jvairiais budais
pristatyti informacijg (Capp, 2017).

Taip pat iSauga mokiniy pasitenkini-
mas ir jsitraukimas j mokymosi pro-
cesy (Al-Azawei, Serenelli, Lundqyvist,
2016). Veikdami iSvien, auksty rezul-
taty pasiekia visi mokiniai ir moki-
nés - tiek turintys didelj mokymosi
potencialg, tiek su negalia susijusiy
ar kitokiy individualiy poreikiy (Katz,
2013). Anot Arce-Trigatti ir Ander-
son (2018), besimokanciyjy jvairove
taip pat prisideda prie demokratijos
plétros. Si jvairové palengvina kul-
tary dialoga ir bendradarbiavima,
skatina socialinj teisinguma, visiems
besimokantiesiems suteikiant lygias
galimybes mokytis, realizuoti savo
potencialg per Svietimg ir kurti jtrau-
kesne bei teisingesne visuomene.



1.3. Neurokognityviniy procesy
ir ugdymo sprendimy s3asaja
universalaus dizaino mokymuisi

prieigoje

Ugdymo organizavimas remian-

tis universalaus dizaino mokymuisi
principais yra siejamas su procesais,
kurie vyksta trijose besimokanciyjy
neurokognityvinése sistemose. Sios
sistemos dalyvauja visuose pazinimo
procesuose. Kalbant apie individu-
alius zmones, Sios sistemos anato-
miskai ir fiziologisSkai yra skirtingos;

Skirtingos jtrauki-
mo ir sudominimo
priemoneés ir budai

\1/

(kodél mokausi?)

Meyer, Rose, Gordon, 2014, p. 51.

Atsizvelgus j mokiniy jvairove ir nuo-
sekliai vadovaujantis Sias principais,
modeliuojami lankstus ugdymosi
planai, per pamokg taikomi skirtin-
gi ugdymosi metodai, naudojamos

Skirtingos priemo-
nés ir budai infor-
macijai pristatyti

v v

(ko mokausi?)

sistemy skirtumai lemia mokymosi
veiklos skirtumus.

Norint priimti ugdymo organizavimo
sprendimus, kuriais buty atsizvelgta
j emociniy, pazinimo ir strateguojan-
¢iy neuroniniy tinkly funkcijas moky-
mosi metu, svarbu vadovautis Siais
principais:

Skirtingos veiklos
ir zinojimo raiskos
priemoneés ir budai

(kaip mokausi?)

jvairios priemoneés ir aplinkos, suda-
rant saglygas mokiniams ir mokinéms
jvairiais budais siekti numatyty mo-
kymosi tiksly.



Pateikti skirtingy priemoniy ir bidy
jtraukti ir sudominti mokymusi

a9
P\
Kodél mokausi? 4“'&%

&g

Emociniai tinklai. Tai neurony tin-
klai, kurie padeda mokiniams ir mo-
kinéms suprasti, kaip elgtis su infor-
macija, kurig atpazjsta pazinimo ir
strateginiai tinklai. Emociniai tinklai
taip pat reguliuoja emocijas - su-
aktyvina hormonus, darancius jtaka
biologiniam atsakui, nustato emo-
cine buseng ir formuoja emocines
reakcijas j aplinkg. Mokiniy emocijos
ir emocinis reguliavimas yra labai
subjektyvis; jie priklauso nuo biolo-
giniy ir aplinkos veiksniy. Visa tai le-
mia skirtumus, kaip asmenys filtruoja
informacija, priima sprendimus ir
mokosi. Remdamiesi iSgyvenamo-
mis emocijomis, biologiniu atsaku ir
motyvacija, mokiniai (-és) iSsikelia
prioritetus ir nusprendzia, kaip ak-
tyviai dalyvaus mokymosi procese.
vis dar gali jveikti savarankiskai, jy
motyvacija stipréja, bet kai iSSukis
atrodo per sunkus, atsitraukia.

Norint padidinti mokiniy susido-
meéjima ir jsitraukima, rekomen-
duojama pasillyti kelias mokymo-
si priemones. Mokiniai ir mokinés
noriai jsitraukia j mokymosi procesg,
jeigu turinys atitinka jy interesus,
jeigu randa sau patrauklius mokymo-
si budus ir jauciasi esantys geroje
emocinéje aplinkoje jveikti iSSuk]j

ir patirti mokymosi sékme. Jrodyta,
kad mokiniai (-&s) pozityviai zvelgia j
aktyviu tyrinéjimu grindziama moky-
masi, bendradarbiavimg ir dalijimasi
idéjomis su kitais, aplinkos poky-

tj. Jeigu besimokantieji skatinami
ieskoti jvairiy uzduoties sprendimo
strategijy ir stebéti savo pazanga,
stiprinama savireguliacija ir moky-
mosi efektyvumas, didéja savaran-
kiSkumas.



Pateikti skirtingy priemoniy ir bidy

informacijai pristatyti

Ko mokausi?

Pazinimo tinklai. Tai neurony tin-
klai, kurie priima ir interpretuoja
signalus, gaunamus jutimo organais
(regos, klausos, lytéjimo ir kt.). Sie
tinklai jgalina mokinius ir mokines
atpazinti objektus ir modelius: rai-
des, matematinius reiskinius, istori-
nius faktus, figlras ir pan. Mokymosi
veiklos skirtumus lemia neurologiniai
ir patirtiniai skirtumai. Pazvelkime j
juos atskirai. Neurologiniai skirtumai
yra susije su individualiais pazinimo
tinkly struktaros ir funkcijos skirtu-
mais; jie lemia objekty, reiskiniy ir
saves pazinimo ir vertinimo skirtu-
mus. Patirtiniai skirtumai - jau turi-
ma ir atmintyje saugoma informacija,
leidzianti iS naujo atpazinti ir per-
konstruoti jau pazintus modelius.

&

Kad besimokantieji jgyty vertinga
pamatinj supratima, rekomenduo-
jama pateikti informacija keliais
badais. Zmonés informacija jsisavi-
na, atgamina ir panaudoja skirtingais
budais. Siai jvairovei atliepti reko-
menduojama pasitelkti informacines
ir kitas technologijas, kurios leidzia
pristatyti informacijag skirtingomis
formomis - tekstu, vaizdu, garsu,
animacija. Taip pat galima naudoti
jvairias informacijos akcentavimo,
zymejimo priemones. Informacijos
supratimui reikSmingi pedagog(i)uy
taikomi metodai, pvz., mokiniy jgali-
nimas surinkti informacija is jvairiy
Saltiniy, jg interpretuoti, perkelti j
sagvoky zemélapius, juos verbalizuoti.
Aktyvi mokiniy veikla analizuojant
informacijg lemia iSsamuy ir turtinga
jos suvokimg bei supratima.



Pateikti skirtingy veiklos ir Zinojimo

raiskos priemoniy ir bidy

Kaip mokausi?

Strateguojantys tinklai. Tai neurony
tinklai, kurie fiziSkai ir kognityviai re-
aguoja j atpazintus informacijos mo-
delius ir valdo sudétinga atsako j juos
procesa. Sie tinklai jgalina mokinius
ir mokines planuoti, savarankiskai
stebéti ir atlikti veiksmus. Jie susije
su auksciausio lygio vykdomosiomis
funkcijomis, kurios dalyvauja nusta-
tant veiklos tikslus, strateguojant jy
jgyvendinima, prireikus - apsispren-
dziant deél jy koregavimo. Strateguo-
janciy tinkly skirtumai mokantis gali
pasireiksti atliekant jvairaus sudétin-
gumo uzduotis - nuo uzsiraSymo iki
planavimo, alternatyviy budy kirimo
arba pagalbos paieskos.

LK

\

5

Kad besimokantieji suprasty ir
jvertinty, k3 jau Zino, rekomen-
duojama pateikti jvairiy uzduociy.
Norint uztikrinti sékmingg mokymosi
procesa, labai svarbu, jog mokiniai ir
mokinés galéty iSreiksti tai, ko jau is-
moko. Praktikoje dazniausiai taikomos
dvi Ziniy raiSkos formos - zodziu arba
rastu. Atsizvelgus j jau aptartus moky-
mosi skirtumus, svarbu suteikti gali-
mybe pademonstruoti savo zinias ar
veiklos rezultatus ir kitokiais budais:
per fizine raiSka, meninius sprendi-
mus ir kt. Kai suteikiama galimybé
pasirinkti priimtiniausig i$ pateikty
uzduociy, mokiniai (-&s) gali pritaikyti
jgytas zinias naujuose kontekstuose,
o pedagogai (-és) jgauna Zziniy apie
tai, kokiais budais mokinys ar mokiné
iSmoksta naujg informacija.

Daugiau rekomendacijy, kaip organizuoti UDM procesg, galima rasti 38 pusla-
pyje pateikiamoje 1.2. lenteléje ir 3 skyriuje ,Universalaus dizaino mokymuisi

prieigos taikymas ugdymo procese*.
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Universalaus dizaino mokymuisi gairés
(CAST, 2011)

Organizuoti universalaus dizaino mokymusi; skirtingos priemonés ir
principais paremtg ugdymo procesg budai informacijai pristatyti; skirtin-
padeda moksliniais jrodymais grjs- gos veiklos ir zinojimo raiskos prie-
tos UDM gairés. Jos sudarytos trijy moneés ir budai. Kiekvienam principui
principy pagrindu: skirtingos jtrau- jgyvendinti siGloma po tris rekomen-
kimo priemoneés ir budai sudominti dacijy grupes.

Lentelé kitame puslapyje ->
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Pateikti skirtingy priemo-
niy ir bady jtraukimui ir
sudominimui mokymusi.

Emociniai tinklai -
kodél mokausi?

Pasillykite skirtingy
bady sudominti:
skatinkite individualy
pasirinkima ir mokiniy
autonomijg e akcentuokite
mokymosi veiklos aktualu-
ma, verte ir autentiSkuma e
mazinkite rizikas ir blaskan-
Cius faktorius.
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Pateikti skirtingy vei-
klos ir Zinojimo raiSkos
priemoniy ir bady.

Pazinimo tinklai -
ko mokausi?

Pasillykite skirtingy
bady suvokti:

pasillykite prisitaikyti
skaitmeninius informacijos
pateikimo budus e pasil-
lykite alternatyvy garsinei
medziagai e pasillykite
alternatyvy vizualinei me-
dziagai.

Pateikti skirtingy vei-
klos ir zinojimo raiSkos
priemoniy ir budy.

Strateguojantys tinklai -
kaip mokausi?

Pasillykite skirtingy
galimybiy fiziniams
veiksmams atlikti:
varijuokite jvairiais meto-
dais, susijusiais su atsaku
j aplinka ir navigacija joje
¢ optimizuokite prieiga
prie pagalbiniy jrankiy ir
technologijy.

Vystymas Vystymas Vystymas

Pasililykite skirtingy
bady islaikyti savaran-
kiskas mokiniy pastan-
gas ir jy atkakluma:
priminkite apie pradinj
tiksla ir jo svarbg e varijuo-
kite resursais ir keliamais
reikalavimais, kad optimi-
zuotumeéte iSSUkj e puoselé-
kite mokiniy bendruomene
ir tarpusavio bendradarbia-
vima e suteikite daugiau j
geriausig asmeninj rezul-
tatg orientuoto grjztamojo
rysio.

Pasililykite skirtingy
bady kalbai ir simbo-
liams suprasti:
paaiskinkite vartojama Zo-
dyng ir simbolius e paais-
kinkite sintakse ir struktira
e padékite suprasti teksta,
matematinius veiksmus

ir simbolius e vystykite
medziagos prieinamuma
skirtingomis kalbomis e
iliustruokite skirtingomis
medijomis.

Lentelés tesinys kitame puslapyje

Pasiiilykite skirtingy
galimybiy saviraiskai ir
komunikacijai:
pasitelkite jvairias medi-
jas komunikacijai e pasiu-
lykite mokiniams (-éms)
jvairiy medijy mokomajai
medziagai konstruoti ir
pateikti e ugdykite mo-
kiniy gebéjimus remda-
miesi skirtingais pastoliy
taikymo lygiais.



Pasiilykite skirtingy
bidy savireguliacijai:
akcentuokite lukescius ir
jsitikinimus, kurie skatina
motyvacijg e padékite vys-
tyti savireguliacijos jgu-
dzius ir strategijas e skatin-
kite mokiniy jsivertinima ir
refleksija.
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Pasiiilykite skirtingy
bidy giliau suprasti:
aktyvuokite mokiniy jau
turimas zinias, padedan-
Cias suprasti temg, arba jy
suteikite e paryskinkite pa-
sikartojimus, kritiSkai svar-
bias vietas, reikSmingas
idéjas ir santykius e lydéki-
te mokinj (-e) informacijos
apdorojimo ir vizualizacijos
proceso metu e iSnaudokite
Ziniy perkelimo ir generali-
zavimo galimybes.

Pasiiilykite skirtingy
galimybiy valdomosioms
funkcijoms atlikti:
padekite mokiniams (-éms)
kelti tinkamus tikslus e
padékite planuoti ir vysty-
ti mokymosi strategijas
parodykite, kaip tinkamai
valdyti, sisteminti informa-
Cija ir resursus e ugdykite
mokiniy gebéjimus stebeéti
savo progresa.

Tikslas - besimokantys ekspertai, kurie yra...

Motyvuoti
ir tikslo
siekiantys
mokiniai
ekspertai.

g

ey,
a@‘%?

Savarankiski
ir gerai
medziaga
iSmanantys
mokiniai
ekspertai.

Strateguojan-
tys, j tiksla
orientuoti
mokiniai
ekspertai.

1.2. lentelé. Universalaus dizaino mokymuisi gairés (The UDL Guidelines, CAST, 2011).

Originalias gaires galima rasti: https://udlquidelines.cast.org Rk



https://udlguidelines.cast.org/

Universalaus
dizaino
mokymuisi 1r
jtraukiosios
lyderystes
S3sSajos



M

Sékmingas UDM principy jgyvendinimas priklauso ne tik nuo mokytojy, bet
ir nuo visy Svietimo sistemos dalyviy jsitraukimo. Itin svarby vaidmenj jgyja
jtraukties vertybémis grindziama lyderyste.

Itraukioji lyderysté yra orientuota j

Kas yra jtraukioji o L
kiekvieno asmens vertés pripazini-

lyderyste?

ma, nepriklausomai nuo kultlriniy,
etniniy, fiziniy, socialiniy ar kity
aplinkybiy, pripazjstant individualy
kiekvieno(s) indélj ir skatinant visa-
pusisSkai jsitraukti j sprendimy prie-
Mimo procesus.
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Itraukiosios lyderystés raiskos skleidimuisi ir plé-
trai svarbios penkios salygos (Bortini et al., 2016):

1

Kiekvieno Zmogaus vertés pripazinimas

Pirmas ir svarbiausias jtraukiosios lyderystés elementas -
kiekvieno Zmogaus prigimtinés vertés pripazinimas ir verti-
nimas. Tai reiskia, jog autentiskos savybés vertinamos kaip
galimybé, o ne kaip trGkumas. KitoniSkumas simbolizuoja
papildomus isteklius, o ne apribojimus. Toks pozilris susti-
prina priklausymo bendruomenei jausma, skatina kiekvieng
Zzmogy prisidéti prie bendruomenés kurimo.

Zmogaus teisémis pagrjstas poziuris

Visuotiné Zmogaus teisiy deklaracija teigia, kad visi Zmonés
turi vienodas teises. Sios teisés yra universalios, tarpusavyje
susijusios ir nedalomos: teisé j gyvybe, lygybe pries jstatyma
ir zodzio laisve; ekonominés, socialinés ir kultlrinés: teisé j
darba, socialine apsaugg ir Svietimg ir kt. Teisiy uztikrinimas
puoseléja kiekvieno Zmogaus oruma.

Sisteminis mastymas

Sisteminio mastymo samprata atspindi pasaulio sudétingu-
ma. Socialiniai, kulttriniai reiskiniai yra nuolat veikiami eko-
nominiy, politiniy ir aplinkos iSSukiy - jy sgveika pasizymi
nepastovumu ir neapibréztumu. Visuomenei ne visuomet

oV v o=

SV v o=

siekia kurti jtraukesnj ir sgamoningesnj pasaulj, kuriame svar-
bi visy gerove.
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Vidiné galia ir formali jéga jtraukciai didinti

Vidiné galia - asmeny arba grupiy turima energija ir jsitiki-
nimai. Galia yra susijusi su asmens saviverte, gebéjimu pri-
pazinti individualius skirtumus, gerbti kitus. Vadovaujantys
lyderiai ar lyderés turi ir formalig jéga, kuri suteikia galimybe
kontroliuoti kitus paskirstant jy atlygj, pareigas ir pan. [trau-
kiosios lyderystés poziuriu, galia ir formali jéga pasitelkiama
palaikyti oruma, jvertinti ir jgalinti kitus, o ne juos izoliuoti.

Igalinimas dalintis ir prisiimti atsakomybe

Itraukioji lyderyste reiskia, jog visi proceso dalyviai ir da-
lyvés prisiima atsakomybe uz jtraukiosios kultlros kurima.
Lyderiy ir pasekéjy jsitraukimas yra visapusiskas, veikia vie-
ningai. Lyderiai (-és) jgalina komandos narius (-es) veikti ir
prisiimti atsakomybe, kad kiekvienas galéty jaustis proceso
dalimi.

Vadov('i)q vaidmuo e nuolat reflektuoti ir profesidkai

Itraukiosios lyderystés salygomis

tobuléti;
e Kkurti ir jgyvendinti ugdymo vizijg

veikiantys vadovai ar vadovés jtraukdami visus bendruomenés
turety (Bortini et al., 2016): narius 1r nares;

e kurti ir palaikyti pozityvius tarpu-
savio santykius su visais bendruo-
meneés nariais (-emis);

e inicijuoti, jgyvendinti ir valdyti or-
ganizacinius pokycius.



Sios keturios kryptys - nuolatinis
procesas, kurio metu jtraukieji
lyderiai (-és) gali palaipsniui
tobuléti. Visos keturios kryptys
yra tarpusavyje susijusios ir daro
jtaka viena kitai (2r. 2.1. pav.)
(Beortini et al., 2016).

Sj lyderystés modelj taikantys mo-
kykly vadovai (-és) siekia puoseléti
jtraukigjg mokyklos kultlirg, kurioje
rodoma pagarba jvairovei, jgyvendi-
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nama lygiaverté vadov(i)y, mokytojuy,
Svietimo pagalbos specialisty (-Ciy),
kito personalo, mokiniy ir jy tévy
partnerysté, kuriama mokymosi aplin-
ka be barjery, sudaranti galimybes
kiekvienam pasiekti geriausiy asme-
niniy rezultaty. Puoseléjant jtraukigja
lyderyste, besimokanciyjy jvairove
suprantama kaip vertingas isteklius,
gerinantis mokymosi galimybes vi-
siems ir didinantis mokykly, vietos
bendruomeniy bei visuomenés verte.

2.1. pav. Jtraukiosios lyderystés prieiga (Beortini et al. 2016). Originaly pav. galima rasti:

https://inclusiveleadership.eu/the-inclusive-leadership-handbook-theoretical-framework

k
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Kad mokykloje biity sékmingai diegiama UDM prieiga, jtraukioji
lyderysté turéty bati plétojama visais lygmenimis:

e nacionaliniu - aiSkiai komunikuojama UDM prieigos jgyvendinimo Svietimo
sistemoje vizija, inicijuojamas teisés akty rengimas ir jy keitimas UDM jgyven-
dinimui uztikrinti, pedagog(i)u, specialisty ir specialis€iy bei vadov(i)y kom-
petencijos yra reglamentuojamos, vykdoma pokyciy stebésena, grindziama
jrodymais pagal susitartus kriterijus;

¢ savivaldos - savivaldybés Svietimo politika vystoma plétojant UDM, sudaro-
mos salygos mokykly vadov(i)y ir mokytojy kvalifikacijai tobulinti, skatinama
dalintis patirtimi, padedama spresti iSkilusias problemas, rtpinamasi UDM
palankios aplinkos kurimu mokyklose;

e mokyklos - vadovai (-és) komunikuoja aiSkiag UDM jgyvendinimo vizija, rupi-
nasi mokytojy kvalifikacijos tobulinimu, skatina ir palaiko mokytojus ir moky-
tojas, kuria mokytis palankig aplinkg;

¢ mokytojo (-os) ir mokinio (-és):

o mokytojai (-0s) jgalina mokinius (-es), skatina bendradarbiavimg, dalinasi
su kolegomis savo patirtimi;

o mokiniai ir mokinés savarankiskai organizuoja ir valdo savo mokymosi pro-
cesa. Mokiniai (-és) yra besimokantys ekspertai (-&s) (zr. poskyrj 3.3. ,,Mo-
kiniai - besimokantys ekspertai“).
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2.1. Savivaldybés lygmuo
jgyvendinant universalaus
dizaino mokymuisi prieiga

UDM prieigos jgyvendinimas savival- jgyvendinti naujy iniciatyvy ir refor-
dybés lygmeniu gali padéti pakeisti muy. Tad UDM taikymo procese ypac
esama rajono arba miesto mokykly svarbus savivaldybés vaidmuo.
pasiekimy lygj. Nors svarbiausias

vaidmuo jgyvendinant UDM prieiga UDM diegimas ugdymo praktikoje
tenka mokyklai (ypa¢ mokytojams yra procesas, apimantis penkis eta-

(-oms)), mokykla viena néra pajégi pus (zr. 2.2. pav. kitame puslapyje).



Universalaus
dizaino
mokymuisi
gairés:
atstovavimas,

veiksmas ir saviraiska,
jtrauktis

2 etapas
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Ekspertinis
mokymosi

4 etapas procesas

Tobulinimas

3 etapas

Plétojimas

Itvirtinimas

1 etapas

Pasirengimas

Priesfaze

Analizé

Pokycio
poreikis

2.2. pav. UDM diegimo procesas (Novak, Rodriguez, 2016).

UDM diegimo ir jgyvendinimo proce-
sas yra lankstus. Kitaip tariant, néra
vienody, visoms savivaldybéms tin-
kanciy praktiky ir veiksmuy, todél kie-
kvienam etapui pateikiame po keletg
praktiky, kurios gali buti pritaikomos

kiekvienos savivaldybés unikaliam
kontekstui. 2.1. lenteléje (54 p.) galite
susipazinti su Utenos rajono savival-
dybés patirtimi diegiant UDM prieiga
savivaldybés lygmeniu.
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Esamos situacijos analizé

Sio etapo metu susipaZjstama su
UDM prieiga kaip potencialia spren-
dimy priémimo prieiga sisteminiu
mastu savivaldybés mokyklose.

Galimi veiksmai: susipazinkite su
esminiais UDM principais poskyry-
je 1.3. ,Neurokognityviniy procesy
ir ugdymo sprendimy sasaja UDM
prieigoje”. Kalbékités tarpusavyje,
kad atsirasty bendras supratimas
apie UDM prieiga. Tuomet pasvars-
tykite ir artimiausiame susitikime su
kolegomis bei kolegémis aptarkite,
kiek jusy savivaldybéje esanciose
mokyklose UDM:

e jdiegta ir veikia;

e kg (kurias sritis) reikéty tobulinti?

e kuo norime tapti (kokiy rezultaty,
jgyvendinus UDM, norime
pasiekti)?

Kad prasmingai atsakytumeéte j Siuos
klausimus, pirmiausia reikés dar
kartg zvilgteléti j turimus duomenis
(ar turite duomenu, i$ kur galite gauti
reikiamy duomeny, kg turimi duome-
nys jums sako?). Analizei pasitelkite
turimg informacija, pvz., tarptautinius
ir nacionalinius mokiniy pasiekimy
tyrimus, juos papildykite suinteresuo-
tyjy Saliy (tévy, mokiniy, mokytojy ir
kt.) apklausomis, siekdami iSsiaiSkin-
ti, kiek jie zino apie UDM.



2

Pasirengimas jdiegti UDM prieiga

Sio etapo metu atliekama strateginiy
savivaldybeés Svietimo tiksly, prie-
moniy plano apzvalga ir apibréziami
laukiami rezultatai. Siame etape taip
pat svarbu numatyti UDM prieigai
jgyvendinti batinus resursus ir pro-
ceduras (pvz., specialistai (-és) ir jy
kompetencija, struktiros ir procesai,
susije su planavimu, ugdymo turiniu,
priemonémis, profesiniu tobuléjimu
ir kt.).

Galimi veiksmai: perzilrékite esa-
mus savivaldybés Svietimo strategqi-
nius tikslus ir numatomus rodiklius.
Strateginiy tiksly perziurai galite
pasitelkti zemiau pateikiamus teigi-
nius / klausimus. Jvertinkite kiekvie-
ng skaléje nuo 1iki 5 (kai 1 - ,visiSkai
nesutinku“, o 5 - ,visiSkai sutinku“):
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e Strateginiuose tiksluose apibre-
Ziami sékmingi rezultatai.

e Strateginiai tikslai orientuoti j
bendradarbiavima.

e Strateginiai tikslai yra pagrjsti
duomenimis.

e Strateginiai tikslai orientuoti j
kiekvieno mokinio (-és) mokymosi
sekme.

e Strateginiai tikslai orientuoti j
lankscCios ugdymo aplinkos ir
praktikos kurima.

e Strateginiai tikslai yra aiskus ir
pamatuojami.

Jei dominuoja vertinimas 1-2, tuomet
pradékite nuo strateginiy tiksly, atlie-
pianc¢iy esminj UDM prieigos poziurj
(zr. poskyrj 1.2. ,Universalaus dizaino
mokymuisi prieigos konstruktas®),
performulavimo. Komunikuodami

su skirtingomis suinteresuotosiomis
Salimis apie naujuosius strateginius
tikslus, laikykités UDM nuostatos dél
informacijos pateikimo skirtingais
budais (zr. poskyrj 1.3 ,Neurokogni-
tyviniy procesy ir ugdymo sprendimy
sgsaja UDM prieigoje*).
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Esamy resursy jtvirtinimas

Sio etapo metu kuriamos struktiros
ir procesai, palaikantys UDM jgy-
vendinimg ir leidziantys iSmatuoti
Sios prieigos efektyvumg. Ugdomos
mokytojy kompetencijos taikyti UDM
principus praktikoje ir sprendimy
priémimo procese. Orientuojamasi j
bendradarbiavimo skatinimg ir para-
mos teikima.
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Galimi veiksmai: siekiant sékmin-
gai jgyvendinti UDM, esminé tampa
bendradarbiaujanti vertikali ir hori-
zontali lyderysté. Svarbus bendradar-
biavimas tarp mokytojy, mokyklos
administracijos ir bendruomenés bei
savivaldybeés. Skirkite laiko jsivertinti,
kiek jus ir jusy komanda esate linke
bendradarbiauti, dalintis patirtimis,
jzvalgomis ir kaip galétumeéte skatinti
bendradarbiavima.

s . o el O )

_
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Plétojimas

Sio etapo metu orientuojamasi j
testinj UDM principus taikancios
bendruomenés profesinj augima,

reaguojant j individualius ir sistemos

pokycius. Analizuojami sekmingam
UDM jgyvendinimui butini procesai,
strukturos, jy tobulinimas.

Galimi veiksmai: susipazinkite su
profesinio tobuléjimo, atliepiancio
UDM esmines nuostatas, gairémis
(zr. poskyrj 2.2. ,Mokyklos lygmuo
jgyvendinant UDM prieiga“).
Apmastykite:
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e Kiek egzistuojantis profesinis to-
buléjimas yra universalus, atitinka
skirtingus darbuotojy poreikius
(atsizvelgiant j skirtingas parei-
gas, patirtj, pageidaujamus moky-
mosi metodus)?

e Kiek savivaldybés lygmeniu prio-
ritetizuojamas mokyklos vadov(i)y
profesinis tobuléjimas lyderysteés,
pokycCiy diegimo ir pan. srityse?

Pasvarstykite apie galimybe savival-
dos lygmeniu pasiualyti ir taikyti skir-
tingas profesinio tobuléjimo formas
ugdymo jstaigy mokytojams ir mo-
kytojoms bei vadovams (-éms), pvz.,
ménesiniai vadov(i)y pasitarimai,
studijy grupés, mentoryste.
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S5

Tobulinimas Galimi veiksmai: siekite tvarumo vi-
same UDM diegimo procese. Orien-

Sio etapo metu uztikrinamas tvarus tuokités j:

UDM jgyvendinimas. Svarbu numaty- e esminius tikslus (pvz., jtraukiyjy

ti vidinius ir iSorinius pokycius, kurie mokykly siekis tinklo rajone), o

gali turéti jtakos UDM jgyvendinimui ne lengvai pasiekiamus rezultatus

ateityje, pasirengti jiems ir j juos re- (daznu atveju matuojamus kieky-

aguoti. Taip pat tobulinti procesus ir biniais rodikliais),

struktlras, kurie padéty greitai kin- e vieng strateginj tiksla, o ne daug

tanciame kontekste sékmingai diegti trumpalaikiy tiksly;

UDM. e bendradarbiavima tarp skirtingy

suinteresuotyjy grupiy;
e esamo personalo ugdyma, o ne
»2vaigzdziy“ pritraukima is Salies;
e eksperimentavima ir kurybiska
UDM jgyvendinimg savo rajone, o
ne aklg esamy praktiky taikyma,
pasiskolintg i$ kity rajonu.



Apibendrinant UDM diegimo ir jgy-
vendinimo procesga savivaldybeés
lygmeniu svarbu nepamirsti pirma-
jame skyriuje (1.3 poskyryje) aptarty
mokymosi principy, kurie taikytini ne
tik dirbant su mokiniais (-émis), bet ir
su zmonémis, diegianciais UDM: ko-
dél mokomeés, ko mokomeés ir kaip tai
taikome praktikoje? Miesto arba rajo-
no lygmens administratoriams tenka
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vadovauti dideléms suinteresuotyjy
Saliy grupems, kurios labai skiriasi
tarpusavyje, todél svarbu uztikrinti,
kad informacija visoms Salims buty
pateikiama skirtingais, prieinamais
budais, sudaromos salygos abipusiam
bendravimui keliais kanalais. Tokiu
budu visi jtraukiami j UDM diegimo ir
jgyvendinimo procesa.
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Etapas

Praktiniai veiksmai

Esamos
situacijos
analizé

riais Siandien susiduria mokytojai (-os). Si informacija apibendrinama,
iSkeltos problemos grupuojamos. Vykdoma jvairiy mokymo(si) strategi-
ju analizé. Susipazjstama su UDM prieiga.

Pasirengimas
diegti UDM
prieiga

Aptariami strateginiai savivaldybés Svietimo tikslai. UDM pristatoma
Svietimo bendruomenei. Susitariama, jog norintieji diegti UDM sava-
noriskai dalyvauja mokymuose, po jy taiko iSmoktas Zinias praktiskai.
Mokymuose kartu su savanoriais mokytojais ir mokytojomis dalyvauja
atstovas (-€) iS mokyklos vadov(i)y komandos. Atliekamas esamos situ-
acijos tyrimas UDM kontekste.

Esamuy resursy
konsolidacija

Parengiama ilgalaikeé kvalifikacijos tobulinimo programa, kurioje nu-
matomas praktinis UDM principy diegimas, laikas refleksijai. Mokytojy
komandos mokosi visus mokslo metus, taiko jgytas zinias praktiskai.
Mokytojais ir mokytojomis pasitikima, viso proceso metu jie (jos)
jaucia palaikyma, apripinami reikalingomis priemonémis. Mokytojams
(-oms) susidirus su UDM taikymo sunkumais, aiSkinamasi ir diskutuo-
jama, koks galimas geriausias sprendimas. Konsoliduojamos projektuy,
mokykly ir savivaldybés léSos kvalifikacijai tobulinti.

Plétojimas

Antraisiais UDM diegimo metais suplanuojamas mokytojy dalinima-
sis UDM taikymo patirtimi. Patirties sklaidos renginiai savivaldybeje
organizuojami pagal Svietimo jstaigy tipus / ugdymo pakopas (ikimo-
kyklinis, pradinis, progimnazija, gimnazija). Atliekamas UDM taikymo
poveikio tyrimas.

Tobulinimas

UDM jtraukiamas j kitus projektus, didesné mokytojy grupé skatina-
ma diegti UDM principus, vyksta mokytojy kvalifikacijos tobulinimas.
Mokytojai (-os) UDM taikymo praktika dalinasi tarpusavyje jskaitant ir
uz savivaldybeés riby.

2.1. lentelé. Utenos r. savivaldybeés patirtis diegiant UDM prieigg savivaldybés lygmeniu



Apmastykite:

Skirkite laiko pasvarstyti ir
atsakykite sau:

Kokiy konkreciy veiksmy turéciau
imtis, kad pokalbiai apie mokiniy
mokymosi, pasiekimy ir kt. duo-
menis buty prasmingesni?

. Su kokiomis klittimis susiduriu,

norédama, kad visi suinteresuo-
tieji asmenys kalbétysi apie duo-
menis ir jy poveikj mokymui(si)?

. Ka reikéty pakeisti mano organi-

zacijos kulturoje, kad visos Salys
priimty jrodymais grjstus sprendi-
mus?

. Kokio nuolatinio profesinio tobu-

l&jimo reikéty, kad musy savival-
dybéje buty palaikoma jrodymais
pagrjsty sprendimy priémimo
kultara?

. Su kokiais barjerais susiduriame

diegdami ir / ar jgyvendindami
naujas praktikas Svietime?

Zemiau pateikiame 2.1.1. priedo fragmenta - UDM prieigos diegimo ir jgyvendi-
nimo sisteminiu lygmeniu savivaldybéje plano gaires. Visg lentele rasite leidinio

prieduose 184 p.

Aspektas

Kas tai?

Administraciné

e Mokykly vadovai (-€s), Svietimo skyriaus darbuotojai (-0s) ir kiti

parama administratoriai (-és) zino apie UDM ir remia jo jgyvendinima.
e Kitos suinteresuotosios Salys (tévai, mokiniai (-és), mokytojai
(-os) ir kt.) supranta ir pritaria UDM diegimui.
Egzistuoja Turéty atsirasti Turéty atsirasti Turéty atsirasti
praktikoje praktikoje praktikoje praktikoje




2.2. Mokyklos lygmuo
jgyvendinant universalaus dizaino
mokymuisi prieiga

Naujoms iniciatyvoms jgyvendinti,
Siuo atveju - UDM modeliui jdiegti,
butinas strategiskas visos bendruo-
menés susitelkimas ir parama vieni
kitiems. UDM diegimas panasus j
mokymosi procesa: pedagogai ir pe-
dagogeés, kaip ir mokiniai bei moki-
nés, susiduria su panasiais iSSukiais
jsitraukiant j pokyc€iy eiga, jvaldant
naujus principus ir metodus bei
strateguojant jy panaudojimg ugdy-
mo procese. Tad svarbu, jog UDM

diegimo procesas mokykloje taip

pat buty paremtas esminiais UDM
principais (Novak, Woodlock, 2021).
Bukite lankstus ieSkodami jvairiy
budy ir formy, skatinanciy jsitrauki-
ma (kodél?), pasiulykite jvairiy budy
ir formy naujoms zinioms perteikti,
sudarykite salygas suprasti kiekvie-
nam (-ai) patogiausiu budu (kas?);
kurkite galimybes pedagog(i)y strate-
guojanciam mokymuisi ir Zinioms bei
gebéjimams demonstruoti (kaip?).

\

i
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Pateikti skirtingy jtraukimo ir sudominimo
priemoniy ir bady

90,

Naujai praktikai jgyvendinti reikia e pasillyti strategijy ir iStekliy, kaip
ne tik laiko, bet ir asmens nuosta- susidoroti su sunkumais, kai prin-
ty kaitos. Sudarykite mokytojams cipy taikymas néra toks sklandus,
(-oms) galimybe isreiksti savo nuo- kaip tikétasi. Siam tikslui galite pa-
mone apie UDM. Nepamirskite: sitelkti profesinio mokymosi ben-

druomenes, atviros erdves ir kit.

metodus per susirinkimus ir pan.;
e gauti grjztamojo rysio iS mokytojy

apie jusy vadovavima, Sitaip paro-

e sudominti mokytojy, suteikdami
galimybe pasidalinti klaséje ky-
lan¢iomis problemomis, ir pateikti
pavyzdziy, kaip UDM galéty pa-
déti jas spresti. Paskatinkite visus
pasidalinti barjery Salinimo strate-
gijomis;

dydami, kad jy balsas ir nuomoné
jums svarbi, pvz., po kiekvieno
susirinkimo, profesinio tobul&jimo
renginio ar pan.;

e paklausti mokytojy: ,,Kg galéciau
padaryti kitaip, kad padidinciau
jasy jsitraukimag?* Pasillykite saki-
nio pradzia: ,,Buty Saunu, jei...”

e sukurti saugios erdves, kurioje
pedagogai (-és) galéty dalytis savo
idéjomis ir atsiliepimais, numaty-
dami ir pasalindami galimus truk-
dzius;



Pateikti skirtingy priemoniy ir bidy

informacijai pristatyti

Ko mokausi?

Ne tik mokiniai (-és), bet ir moky-

tojai bei mokytojos yra unikaliis
ir iSsiskiria savitais mokymosi
badais. Organizuodami profesinj
tobuléjima, nepamirskite:

R

suteikti mokytojams (-oms) skirtin-
gy istekliy, batiny UDM jgyvendinti
ir jiems patiems mokytis;

suteikti skirtingos paramos jgyven-
dinant UDM (pvz., knygy klubas,
konsultacija ir kt.);

padeéti suprasti UDM gaires, jose
esancius naujus terminus;

pasitlyti jvairiy medijy, pavyzdziui,
vaizdinés medziagos, vaizdo jra-
Sy ir garso medziagos mokymuisi
paremti pries, per ir po profesinio
tobuléjimo renginiuy.
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Pateikti skirtingy veiklos ir Zinojimo
raiskos priemoniy ir bidy

Kaip mokausi? Wﬁ

Kurdami reguliarias grjztamojo e pasillyti jsivertinimo jrankiy, kad

rysSio galimybes, nepamirskite: galéty apmastyti savo mokyma ir

iSsikelti tobulinimosi tikslus;

e pasillyti keliy skirtingy grjzta- e reguliariai stebéti, kaip, moky-
mojo rysio suteikimo budy apie tojams (-oms) pasirinkus sritis,
tai, kaip sekasi jgyvendinti UDM kuriose jie nori jgyvendinti UDM,
(pvz., ,Google* formos, dialogas sekasi siekti Siy tiksly.
su vadovu (-e), atviri refleksiniai
klausimai ir kt.); Rekomenduojame mokyklos vado-

e sudaryti salygy ir skatinti mokyto- vams (-ems) atsizvelgti j Siuos prin-
jy reflektuoti, tobulinti savo prakti- cipus, kurie svarbus diegiant UDM
ka. Tam galite pasiulyti bent kelias mokyklos lygmeniu.

alternatyvas: refleksijos zurnalo
vedimas ir analizé, mokiniy moky-
mosi duomeny analizé ar kt.;



Mokomoji
lyderyste

Apmastykite, kiek
laiko ugdymo
procese skiriate:
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Remiantis UDM prieiga, kiekvienas asmuo (jskai-
tant ir mokyklos vadovus bei vadoves) yra besimo-
kantis ekspertas (-€), todéel svarbu, kad mokyklos
vadovai bei vadovés savo veikloje orientuotysi ne tik
j vadybinius procesus, bet ir mokymo(si) procesus,
vadinasi, nuolatos profesiskai tobuléty, reflektuoty,
rinkty duomenis apie savo vadovavima. Cia verta
paminéti mokomosios lyderystés savoka. Tai - mo-
kyklos lyderystés modelis, kai mokyklos vadovai
(-és), siekdami sukurti geriausiag mokymo praktika,
dirba ivien su mokytojais (-omis). Sj modelj taikan-
tys vadovai (-és) glaudziai bendrauja su savo dar-
buotojais (-omis) ir kartu kelia aiSkius tikslus, susiju-
sius su mokiniy pasiekimy gerinimu.

e auksty, bet pasiekiamy akademiniy tiksly ir lUkes-
¢iy kélimui kiekvienam mokiniui ar mokinei kartu
su bendruomene;

e duomeny apie mokymosi procesg rinkimui ir ana-
lizei kartu su mokytojais (-omis);

e mokytojy profesiniam tobuléjimui, nukreiptam j
naujy patirCiy praktikoje taikyma;

e ugdymo proceso stebésenai ir kokybisko grjz-
tamojo rySio apie mokymo(si) procesg teikimui
mokytojams (-oms).
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Grjztamojo
rySio gavimas

Apmastykite, ar
mokytojai (-os)
nvisisSkai sutikty®,
,»1S dalies sutikty*,
,hesutikty®, ,,is
dalies nesutikty“ su
Zemiau esanciais
teiginiais apie jus:
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Kitas svarbus mokyklos vadov(i)y kaip besimokan-
Ciy eksperty (-¢iy) veiklos bruozas yra nuolatinis
savo veiklos permastymas ir vertinimas. Jam reko-
menduojame sistemingai stebéti ir analizuoti grjz-
tamajj rysj. Griztamajam rySiui gauti dazniausiai
pasitelkiamos mokytojy apklausos.

e mokykloje teikia profesinio tobulinimosi galimy-
bes, susijusias su geriausiomis mokymo prakti-
komis;

e atsizvelgdamas j mano poreikius ir norus, pla-
nuoja profesinj tobuléjima;

e numatydamas laikg mokytojy bendradarbiavi-
mui, sudaro pamoky tvarkarastj;

e taikydamas jvairias praktikas, stebi ugdymo
procesa;

e stebi mano mokymo procesg siekdamas mano
profesinio tobuléjimo, o ne vertinimo;

e teikia kokybiSkag grjztamajj rysj;

e formuluoja mokyklos tikslus, orientuotus j auks-
tus pasiekimus ir likescCius visiems mokiniams
ir mokinéms;

e po profesinio tobuléjimo vadovas (-€) vertina,
kaip jgytos naujos zinios ir jgudziai pritaikomi
mokymo procese.

Svarbu, jog apklausos rezultaty nulemti darbo proceso pokyciai, patobulinimai

buty iSkomunikuojami grjztamajj rysj suteikusiai bendruomenei (Siuo atveju -

mokytojams (-oms)).



Grjztamojo
rysio teikimas

Kaip tai pasiekti
praktiskai? Keletas
pavyzdziy:
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Grjztamasis rySys UDM prieiga besivadovaujancioje
bendruomenéje yra abipusis procesas, todél svarbu,
kad mokytojai ir mokytojos taip pat gauty kokybiska
grjztamajj rySj apie mokymo(si) procesa.

Tai néra pavieniai patarimai ar mokytojo(s) darbo
vertinimas. Grjztamasis rysSys - informacija, nu-
rodanti, kaip sekasi organizuoti darbo procesg ir
pasiekti uzsibréztus tikslus.

e raskite laiko dialogui su kiekvienu mokytoju (-a)
apie mokymo(si) praktika;

e nurodykite konkrecius pavyzdzius, kaip jy moky-
mo praktika veikia mokiniy mokyma(si) ir elges;;

e uzduokite tikslingy klausimy, siekdami suzinoti
mokytojy jzvalgas ir paskatinti jy savirefleksija;

e kartu perziurékite profesinio tobuléjimo plana.

-

-~

v
) /7
\\\\"
A



Profesinis tobuléjimas

Naujy praktiky diegimas néra len-

gvas ir greitas procesas, todél svarbu

suteikti mokytojams bei mokytojoms

reikalingg pagalba. Viena i$ pagalbos

formy - sudaryti sglygas profesiniam

tobuléjimui. Svarbu, jog Sis profesinis

tobuléjimas remtysi esminiais UDM
principais. Jei mokytojai (-0s), ves-
dami pamokas, taiko UDM principus,

jie turety atsispindéti ir profesinio to-

buléjimo eigoje. Pavyzdziui, medzia-
ga mokytojams (-oms) pateikiama
keliais skirtingais budais, leidziama
patiems pasirinkti veiklas, teikiama
parama (taikomas pastoliy princi-
pas) ir Salinami (arba minimizuojami)
barjerai.
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Profesinis tobuléjimas turéty bati
testinis ir atliepiantis asmeninius
mokytojy poreikius. Profesinis mo-
kymasis vyksta darbo dienos metu
ir darbo vietoje, o tokio mokymosi
veiklos yra skirtos mokymo prakti-
kai tobulinti. Sios veiklos apima, bet
neapsiriboja: diskusijomis su kitais,
koleg(i)y mokymu, mentoryste, stu-
dijy grupemis, veiklos tyrimais ir ki.
Vadovaujantis UDM prieiga, mine-
tos formos sitlomos mokytojams ir
mokytojoms alternatyviai. Skirtingos
profesinio tobuléjimo formos atveria
galimybes dalytis patirtimi, mokytis
vieniems i$ kity ir taip kurti besimo-
kanc¢ig mokytojy bendruomene.
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Besimokanti Kuriant besimokancig mokyklos bendruomene,
svarbu visus jtraukti j UDM prieigos diegimo vizija,
bendrai aptarti iSkylanc¢ius sunkumus ir iesSkoti pro-
blemy sprendimo budo.

bendruomene

Apmastykite: e Kokiy rezultaty tikimés iS mokiniy?

e Kaip galime uztikrinti mokiniy pasiekimy vertini-
ma3, kuris sudaryty salygas pademonstruoti, kaip
iSmokta skirtingais budais?

e Jei mokiniai (-és) nepasiekia iSsikelty mokymo-
si tiksly, kokius potencialius barjerus matome ir
kaip galétume juos eliminuoti?

e Jei mokiniai (-és) sékmingai mokosi, kaip galétu-
me kelti jiems naujus, bet savarankiskai jveikia-

v v o=

Svarbus besimokancios bendruomeneés bruozas - bendras mokymo proceso
organizavimas, paremtas UDM prieiga. Taikant jvairius metodus, mokykloje
skatinamas mokytojy bendradarbiavimas (pvz., pamoky studija), kuriy metu jie
gali kartu planuoti pamokas, aptarti ugdymo praktika.

Ugdymo turinys

UDM prieiga suteikia galimybe perziuréti turinj ir pritaikyti jj mokiniy porei-
kiams. Jau aptaréme, kad mokyklos vadovai (-€s) sudaro sglygas profesiniam
tobuléjimui, kuria besimokancig bendruomene. Dar viena mokyklos vadovo ar
vadovés atsakomybé - kartu su mokytojais (-omis) kelti svarbius su ugdymo
turiniu susijusius klausimus, pavyzdziui:

e Ka visi mokiniai ir mokinés turi zinoti ir gebéti atlikti?
e Kokie barjerai gali uzkirsti kelig Siam zZinojimui ir gebé&jimams?

e Kaip galime sukurti lankscias galimybes mokytis ir dalytis savo ziniomis?

Tesinys kitame puslapyje ->
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Ugdymo turinys turi bati lankstus, t. y. suteikti galimybe mokiniams (-éms) pasi-

rinkti priimtiniausius mokymosi metodus, priemones ir budus. Turinys taip pat

turéty atitikti ir skatinti esmines UDM vertybes: bendruomeniskuma, jtrauktj, ly-

gybe, tolerancijg, lankstuma, ryztinguma, aktualuma, tikéjima mokiniy galiomis.

Itraukioji
mokyklos
kultura

Esamy mokyklos
vertybiy analizé

Taikant UDM ne tik ugdymo praktikoje, bet ir orga-
nizaciniu lygmeniu, uztikrinama jtraukioji mokyklos
kultira. Mokyklos kultura, atitinkanti visy besimo-
kanciyjy poreikius, padés kurti jtraukiajg mokykla.
Pirmasis zingsnis, vedantis kulttros kaitos link, yra
esamy vertybiy perzilra.

Ivertinkite, kiek esamos mokyklos vertybés atliepia
esmines UDM prieigos nuostatas:

e bendruomeniskumg;

e jtrauktj;

e lygybe;

e tolerancijg;

e lankstuma;

e ryztingumg;

e aktualumg;

e tikéjima kiekvieno mokinio ar mokinés galiomis.

Norint suprasti, kokia yra dabartiné mokyklos kultlra, verta atlikti mokyklos

bendruomenés nariy apklausas ir iSsiaiskinti, kaip skirtingos grupés suvokia
esama kultlra ir kiek ji atitinka jtraukiosios mokyklos profil;.
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Lankstus darbo organizavimas

UDM principais paremta mokyklos veikla teikia prioritetg lanks¢iam darbo
organizavimui, numatant laikg mokytojy bendradarbiavimui, diskusijoms, daliji-
muisi patirtimi, profesiniam tobulé&jimui.

Lankstus darbo e skirti bent 60 min. per savaite susitikimams klasiy
organizavimas lygmeniu;
reiskia:

e skirti bent 60 min. per savaite susitikimams duomeny
apie mokymasi ir pasiekimus analizei;

e galimybe reguliariai susitikti ugdymo turiniui aptarti;

e galimybe rengti papildomus neformalius / neprivalo-
mus klasés lygio susitikimus per bendrg planavimo ir
(arba) pasirengimo laika;

e galimybe rengti papildomus neformalius ir (arba) nepri-
valomus turinio lygmens susitikimus per bendrg plana-
vimo ir (arba) parengiamuyjy darby laikg;

e pagalbos mokiniui tarnyby darbuotojy ir mokytojy,
dirbanciy ne pagrindinéje darbovietéje, reguliary daly-
vavimag mokytojy susirinkimuose, kuriuose aptariama
mokiniy pazanga;

e papildoma bendradarbiavimo laika, nesusijusj su re-
guliariai rengiamais susitikimais, pavyzdziui, kolegy
stebéjimai, instruktazas, mokytojy kvalifikacijos tobuli-
nimas ir pan.

Jeigu jusy jstaigoje daugelis Siy praktiky jau taikomos, vadinasi, mokytojai
(-os) turi galimybe bendradarbiauti ir kartu planuoti ugdymo procesg; jeigu
ne - skirkite laiko diskusijai ir mokyklos veiklos organizavimo perzilrai, kad
Sios praktikos buty jgyvendintos.



Universalus pamoky tvarkarastis

Universaliai kuriamas pamoky tvarkarastis - tai priemoné, leidzianti pailginti mo-
kiniy, kuriems reikia pagalbos, mokymosi laikg (pvz., suteikti individualias kon-
sultacijas, kurti namy darby atlikimo klubus, steigti visos dienos mokyklg ir pan.).
Kuriant lanksty pamoky tvarkarastj, reikia atsizvelgti j skirtingg mokiniy tempg ir
poreikius: vieniems tinka intensyvus tempas su naujais iSSukiais, o kitiems reikia
daugiau laiko, papildomos pagalbos. Konstruojant lanksty pamoky tvarkarastj
reikia numatyti laiko ir vieniems, ir kitiems mokiniams bei mokinéms.

Lankstaus tvarkarascio praktiky
karimo pavyzdziai:

e formuojamos jungtinés grupés pa-
gal mokiniy interesus mokytis tam
tikros temos;

e bent du kartus per savaite gretu-
tiniy klasiy (jei tokiy mokykloje
yra) mokiniai (-&s) pergrupuojami
j naujas klases mokytis to paties
dalyko;

Atkreipiame démesj, kad profesinio
tobuléjimo galimybés, grjztamo-

jo rySio gavimas ir teikimas yra tik
keletas i$ veikly, kurias gali atlikti
ugdymo jstaigos vadovai ar vadoves,
vieni arba kartu su savo komandomis
kurdami jtraukigjg mokykla.

e sudaromos trumpalaikés mokiniy
grupés jsigilinti j konkrecias temas
ar stiprinti konkrecius jgudzius;

e trumpalaikés grupes mokosi su
kitos klasés mokiniais (-émis);

e oOrganizuojamos mokymosi konsul-
tacijos (pvz., joms skiriama pirmoji
pamoka; gali vykti kontaktiniu arba
/ ir nuotoliniu budu, panaudojant
tvarkarastyje esancius ,langus*
tarp pamokuy).

Mokyklos vadov(i)y vaidmenys Siame
procese yra keli: jkvepéjy, palaiky-
tojy ir skatintojy, komandos telkéjy,
mokymosi vedliy, nuostaty formuo-
tojy. 2.2. lenteléje pateikiama Utenos
rajono DaunisSkio gimnazijos, taikan-
¢ios UDM prieiga, patirtis skirtingy
vadov(i)y vaidmeny raiskoje.



Vaidmuo
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Raiska

Ikvépéjy

Vadovas (-&) formuoja teigiama nuostata universalaus dizaino moky-
muisi atzvilgiu. Bendruomené (vadovybe, administracija, mokytojai
(-o0s)) dalyvauja mokymuose ir dirba kartu, stengiasi kurti jtraukiaja
kultlirg, pripazindami kiekvieno(s) individualuma, poreikius, talentus
bei tobulintinus dalykus.

Palaikytojy ir
skatintojy

Vadovai (-és) skatina ir palaiko mokytojy lyderyste ir iniciatyvas taikyti
universalaus dizaino elementus pamokose. Direktoriaus (-és) pavaduo-
toja(s) ugdymui, nuolat taikanti UDM elementus savo pamokose, aktyviai
dalinasi asmenine patirtimi, veda atviras pamokas ir konsultuoja kole-
gas, padeda mokytojams (-oms) paruosti uzduotis su UDM elementais.
Stebédama mokytojy atviras pamokas ir aptardama jas su kitais stebé-
tojais, pagiria pamokg vedusj mokytojg uz taikomus UDM elementus,
aptaria, kur ir kokiy elementy galima panaudoti kitose pamokose.

Komandos

telkéjy

Vadovai (-és) pakviecia visus norin¢ius mokytojus ir mokytojas is-
mokti, kaip dirbti ir naudoti UDM elementus pamokose, konsultuoja
ir palaiko juos. Mokytojai (-os) jauCiasi komandos dalimi ir dalinasi
atsakomybe uz bendrai kuriama jtraukigja kultirg bei UDM elementy
jgyvendinima jy mokykloje.

Mokymosi vedliy

Visa bendruomené auga ir mokosi kartu: dalyvauja mokymuose apie
UDM ir reflektuoja, ko iSmoko, k3 ir kaip taikys savo pamokose. Meto-
diniy grupiy susirinkimy metu kartu su kuruojanciu vadovu (-e) daly-
kininkai (-és) susitaria, kaip taikys jgytas zinias, kaip dirbs ir kokius
bldus ar metodus taikys. Reguliariai aptaria iSSukius ir pasidziaugia
sekmemis.

Nuostaty
formuotojy

Vadov(i)y uzduotis - formuoti teigiama mokytojy pozilrj j mokiniy
jvairove, pripazinti ja ir keisti senas nuostatas apie negalig turincius
mokinius ir mokines. Tik pripazindami ir pazindami mokiniy jvairove
mokytojai (-os) gali sekmingiau Salinti barjerus, teikti pagalba ugdyme.
Organizuojami mokymai, skatinama dalintis gergja patirtimi, vyksta
metodiniy grupiy susirinkimai, kuriuose aptariama ir diskutuojama

sprendimy.

2.2. lentelé. Utenos rajono Dauniskio gimnazijos, taikancios UDM
prieiga, patirtis skirtingy vadov(i)y vaidmeny raiskoje



Apmastykite:
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Nepamirskite, kad kiekvienas
besimokantysis (tarp jy ir jas)
turite unikaly savo silpnybiy ir
stiprybiy derinj, kuris priklauso
nuo konteksto ir nuolat kinta. Tad
skirkite laitko apmastymui:

1. Kokios mano veiklos pasiekia ge-
riausiy rezultaty?

2. Kokie mano veiklos aspektai tobu-
lintini?

3. Kokiomis sglygomis geriausiai
mokausi?

4. Ko galiu iSmokti i savo silpnybiy?

5. Kokios priemonés gali padéti su-
stiprinti mano gebéjimus?

6. Ko galiu iSmokti i$ savo bendruo-
menes?

7. Ar esu atviras naujovéms ir ryztin-
gas imtis pokyc¢iy?



Universalaus
dizaino mokymuisi
prieigos taikymas
ugdymo procese



Pirmajame $iy gairiy skyriuje is-
samiai aptaréme UDM prieigos
struktlra, jos sgsajas su Zmogaus
galvos smegenyse mokymosi metu
vykstanciais fiziologiniais procesais,
0 antrajame - jtraukigja lyderyste -
strateginj ir vadybinj UDM principy
diegimo lygmenj. Treciajame skyriuje
aptarsime praktinius ugdymo pro-
ceso organizavimo klausimus, kurie
atsiskleidzia per mokiniy jvairovés
pazinima, barjery numatymag, moki-
niy - besimokanciy eksperty (-¢iy)
principus ir pamokos planavimg bei
organizavima.

S >

7
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Pirmasis zingsnis sekmingo ugdy-
Mo proceso organizavimo link - nu-
spresti, kokiomis nuostatomis bus
paremtas ugdymo procesas. Nuo jy
priklausys, kaip mokiniams ir moki-
néms bus pristatoma nauja informa-
cija, kaip bus formuluojami ugdymo
tikslai, kokiais budais jie galés jsiver-
tinti savo Zinias, kokiais principais
mokytojai ar mokytojos vadovausis
vertindami mokiniy pasiekimus.

PrieS pradedant planuoti Sj procesa, verta pagalvoti ir jsivertinti, kokia prieiga
grindziama jusy ugdymo sistema. Tai padaryti galite apmastydami savo pozilrj
ir sprendimus bei uzpildydami savirefleksijos jrankj, kurio pavyzdj rasite kitame

puslapyje, o visg jrankj - 3.1. priede.



Ka Zinau apie mokinius (-es),
kuriuos ugdau?
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Labai
bidinga

IS dalies
badinga

Visai
nebudinga

Zinau kiekvieno(s) interesus, pomégius,
stiprybes.

Zinau, kokio pobidZio sunkumy patiria
kiekvienas (-a).

Zinau kiekvieno mokinio ir mokineés,
turin¢iy nustatyty specialiyjy ugdymosi
poreikiy, stiprybes.

Zinau kiekvieno(s) individualiujy
ugdymosi poreikiy priezastis ir
tinkamiausig pastoliy taikymo pobudj.

Kaip Zinias apie savo mokinius (-es)
susieju su ugdymo turiniu?

Ugdymo turinj priartinu prie mokiniy
interesy, dabarties aktualijy, individualiy
ju pomeégiy.

Planuodamas pamoka, apmastau galimas
kliatis kiekvienam (-ai) ir numatau
priemones joms iSvengti.

3.1 lentelé. Savirefleksijos jrankio dalis

Mokytojo (-0s) organizuojamo ugdymo proceso prieigos jsivertinimas




3.1. Mokiniy jvairove yra
natidralus reiskinys

Kaip suprantame mokiniy jvairo-
ve jtraukiojo ugdymo, grindziamo
UDM principais, kontekste?

Pirmakart apzvelgus klase galéty
susidaryti jspudis, jog visi klasés
mokiniai ir mokinés (ar bent didzioji
jy dalis) yra panasus. Tiesos yra, nes
dauguma turi panasiy poreikiy: patir-
ti sékme, buti pripazinti, galéti pa-
reikSti savo nuomone, jaustis visaver-
Ciais klasés bendruomeneés nariais,
visi naudoja tas pacias kognityvines,
motorines ir kitas Zzmogui budingas
funkcijas. Tuo apsiribodami paaiskin-
sime ,vidutinio mokinio“ sgvoka, kuri
daznai laikoma atskaitos tasku.

Pazvelge j kiekvieng mokinj ar moki-
ne atidziau, jsitikinsime, kad kiekvie-
nas i$ jy yra savitas ir mokosi skir-

tingai. Vieni mégsta skaityti tekstus,
analizuoti paveikslus ar schemas, kiti

labiau linke klausytis skaitomo teks-
to; dar kiti noréty uzduotj nusibraizyti
ar nusipiesti, atsitraukti ir pagalvoti.
Vieni mokosi greitai, kiti - létai; vieni
susikaupia tyloje, kitiems lengviau
mokytis kartu su kitais, diskutuojant
ir pasitariant; dar kiti turi individualiy
ugdymosi poreikiy, susijusiy su ne-
galia, mokymosi sutrikimais ar sun-
kumais, kurie jgalina ieSkoti savity
mokymosi buduy.

Vadinasi, ,vidutinis mokinys* neeg-
zistuoja - yra besimokanciyjy grupé,
kurioje visi yra skirtingi ir kartu pa-
nasus. Skirtumy suvokimas padeda
sudaryti sglygas visiems mokytis
savitais, konkrecioje situacijoje la-
biausiai priimtinais budais, kuriuos
pasirinkti mokytojas ar mokytoja
skatina pacius mokinius (-es) ir kaip
galima dazniau.






Isivaizduok...*

Vienas talentingas batsiuvys gavo
didziulj uzsakyma - sukurti batus
maziesiems miestelio pirmokams.
Laiko jis turi nedaug, tad iSkart
pradéjo svarstyti, kaip optimizuoti
kurybos ir gamybos procesa: ,Ne-
galiu kurti kiekvienam vaikui indivi-
dualaus baty modelio, tam as laiko
neturiu, o ir poreikio tokio néra - juk
pirmokai tokie panasus”. Batsiuvys
pagalvojo ir priemé sprendimg, jog
protingiausia sukurti tipine baty
porg, kuri tikty kiekvienam.
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o

Gerai, kad miestelyje egzistuoja
»,DydZziy registras” - pasinaudojes
sistemos privalumais, amatininkas
sudejo busimy pirmoky baty dy-
dzius ir apskaic¢iavo vidurkj. , Tai
bus TIPINIAI pirmoko batai!* -
su dideliu dziaugsmu amatininkas
kibo vykdyti uzsakymo.

Po kiek laiko viskas buvo paruosta ir
batai ,Vidurkis“ lauké savo jaunyjy
Seimininky. Bet visgi...




ISdalines batus pirmokams batsiuvys
greitai suprato, kad kazkas ne taip.
LVidurkis“ netiko né vienam is
atéjusiy vaiky. Visiems Sie batai buvo
arba per dideli, arba per mazi. Vienai
mergaitei beveik tiko dydis, bet ir i
buvo nusiminusi - tipiniy baty spalva
buvo jos nemégstamiausia.

Nulitdes batsiuvys grjzo j savo
dirbtuve su visais batais ,Vidurkis*
ir suprato, jog vidurkis egzistuoja
tik statistinéje sistemoje. Gyvenime
reikia jvairiy baty!

Baty dydziy
vidurkis:
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Sis pasakojimas iliustruoja, kad pla-
navimas remiantis ,vidurkiu“, tipinio
ar standartinio mokinio jsivaizdavimu
néra efektyvus. Kiekvienas mokinys
ar mokiné yra ypatingas, iSskirtinis.
Mokiniy jvairove yra naturalus reiski-
nys ir ugdyme negalima to ignoruoti.

* Sig ir kitas Siame skyriuje patei-
kiamas ,]Isivaizduok...“ istorijas gali-
ma panaudoti kalbant su mokiniais
(-émis) apie mokymasi taikant UDM
principus.



Kaip atpazinti mokiniy
skirtumus?

Mokiniy stebéjimas ir
refleksijos

Vertingos pirminés informacijos apie
mokinius ir mokines suteikia atidus
jy stebéjimas. Organizuojant ugdymo
procesgy, reflektuojant apie jj su mo-
kiniais (-émis) ir asmeniskai, verti-
nant mokiniy darbus, verta fiksuoti
ne vien tik jy pasiekimus, bet ir Siuos
aspektus:

e kaip mokiniai (-és) jsitraukia j mo-
kymosi procesg - kokie metodai,
kokio pobudzio uzduotys ir kokia
aplinka padeda panirti j mokymasi;

A

kaip mokiniai (-és) analizuoja nauja
medziagq ir kokie mokymosi budai

paremia jy supratima;

kur yra supratimo riba, kelianti
iSSukj, taciau vis dar savarankiskai
jveikiama - ties Sia riba atliktos
uzduotys skatins mokiniy pasitikée-
jima ir didziavimasi savimi;

kokiy savarankisko mokymosi jgu-
dziy mokiniai ir mokineés turi arba
stokoja, kuo domisi, kokiy turi ge-
béjimy, kuriuos galima panaudoti
skiriant uzduotis naujoms Zinioms
jtvirtinti.



Individualiy ugdymosi
poreikiy analizé

Giliau pazinti vaiky, turinc¢iy indivi-
dualiy poreikiy, jskaitant susijusiy su
negalia, mokymosi sutrikimais ar sun-
kumais, ypatumus padés pokalbiai su
tévais (globéjais, rupintojais), mokyklos
psichologais (-émis), socialiniais peda-
gogais (-emis) bei kitais specialistais
(-émis). Jei atliktas pedagoginés psi-
chologinés tarnybos jvertinimas, gali
padeéti ir formalaus specialiyjy ugdy-
mosi poreikiy nustatymo dokumentai.

Kalbantis su specialistais ar spe-
cialistémis (spec. pedagogu (-e),
psichologu (-e) ir kt.), svarbu iSsi-
aiskinti:

e kokio pobudzio barjerus mokinys
ar mokiné patiria ir kodél - svarbu
atkreipti démesj j mgstymo, kal-
bos supratimo, atminties, déme-
sio koncentravimo ypatumus;

e kokie ugdymo principai padeda
mokiniui (-ei) jsitraukti, suprasti
informacijg, iSlaikyti démes;j;

e kokio pobudzio pastoliai padéty
dalyvauti bendrame mokymosi
procese (turinio derinimas, lanks-
tus tiksly modeliavimas, mokymosi
jgudziy ir strategijy suformavimas,
priemoneés, Zodynai ir kt.).
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Analizuojant mokiniy, kuriems nu-
statyti specialieji ugdymosi porei-
kiai, dokumentus:

e pries pokalbj su specialistais
(-émis) iSsamiai perskaitykite visa
specialiyjy ugdymosi poreikiy
vertinimo protokola. Kreipkite de-
mesj j tai, kokius vaiko gebé&jimus
ir kokius sunkumus akcentuoja
psichologai (-és), logopedai (-és),
specialieji pedagogai ir pedago-
ges;

e neapsiribokite vien tik iSvadomis
ir rekomendacijomis - perzitréki-
te visy specialisty ir specialisciy
vertinimo iSvadas. Svarbu pazinti
ir suprasti visus mokiniui (-ei) bu-
dingus mokymosi procesus;

e fiksuokite vaiko mokymosi stipry-
bes, neapsistokite tik ties sun-
kumy analize. Sunkumy analizé
suteiks vertingy nuorody, kokius
pastolius galima pritaikyti, o vai-
ko stiprybémis paremtas ugdymo
procesas sudarys salygas sekmei.



Bendraujant su tévais (globéjais,
rapintojais (-omis)):

e svarbu klausytis tévy pasakojimo
apie mokiniy patirtis namuose -
tai leis giliau suprasti gyvenimo ir
veiklos kontekstg, interesus, moky-
mosi ypatumus. Sios Zinios padés
mokymosi veiklas ir tikslus sieti su
mokiniy interesais;

e rekomenduojama vengti vienpusio
tévy informavimo apie mokiniy
sunkumus, nes tai jiems kelia neri-
ma3, kartais neviltj. Kartu tai trukdo
mokytojui ar mokytojai suprasti
vaiky mokymosi galimybes Sei-
moje, o tévams - rasti prasmingos
pagalbos budy. Verciau diskutuoki-
te, pasitarkite su tévais apie sunku-
mus, kuriuos pastebite;

e rekomenduojama papasakoti té-
vams, ko mokote jy vaika, kaip
mokote, kokig pazangg pastebite,
kokie ugdymo budai yra veiksmingi
ir kokios pagalbos tikités is téevy.
Tokie pokalbiai padés suderinti
poziurius ir lukescius vaiko atzvil-
giu bei kryptingai iSplésti ugdy-
mo(si) aplinka.
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Mokiniy jvairovés stebéjimas yra
nuolatinis mokytojo(s) darbas - Sio
proceso rezultatai néra baigtiniai.
Mokiniai ir mokinés ugdosi, bresta,
jilems daro jtaka aplinka, Seima ir
draugai bei draugés, todél prasmin-
ga stebéti, kaip asmenybés pokyciai
veikia mokymosi jprocius.

Dirbdami su naujais mokiniais
(-émis), jau nuo pirmyjy pamoky ga-
lite stebéti, kaip ir kg jie kalba, kaip
elgiasi, kokia jy kuno kalba, kaip re-
aguoja j skirtingas situacijas. Pasizy-
meékite savo pastebéjimus. Turédami
Siuos duomenis, galésite aktyviai tai-
kyti UDM principus ir planuoti tolesnj
ugdymo procesa, jgalindami ugdy-
tinius bei pasalindami eigoje pati-
riamus i8SUkius. Savo stebéjimais
mokytojai (-os) dalykininkai (-és) gali
dalintis tarpusavyje metodiniy grupiy
susirinkimy metu, pateikti stebé&jimo
rezultatus klasiy vadovams (-éms),
pildyti formas internete (pasitelkda-
mi ,,Google*, ,Microsoft Teams* ar
kitas bendrai mokyklose naudojamas
platformas).

Toliau pasitlysime keleta jrankiy mo-
kiniy jvairovei paZinti ir stebéti.
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Irankiai mokiniy jvairovei pazinti

Pavyzdys. Klasés profilis

Stebékite mokinius ar mokines, iSskirkite esminius jy bruozus, fiksuokite kiek-
vieno(s) stiprybes bei patiriamus sunkumus. Atkreipkite démesj j tai, kad ir
dideliu mokymosi potencialu pasizymintys vaikai patiria sunkumy mokydamiesi
arba bendraudami. O Stai vaikai, turintys negalia, turi savy stiprybiy, kuriomis
remiantis galima sukurti jiems prieinamg ugdymosi aplinkg ir sudaryti sglygas
sékmingai mokytis.

Mokiniy vardai Mokiniy stiprybés Mokiniy patirimi sunkumai
Vardas Stiprybé Sunkumas
Vardas Stiprybé Sunkumas

3.2. lentelé. Klasés profilio stebé&jimo lentelé
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Pavyzdys. Mokymosi tempo fiksavimas

Fiksuokite mokiniy darbo tempo jvairove - Sie duomenys padés jums supla-
nuoti pamoky veiklas ir organizuoti efektyvy ugdymo procesa.

Vertinimo kriterijy skalé:
1 - labai greitas, 2 - greitas, 3 - vidutinis, 4 - étas,
5 - labai létas, 6 - reikia pagalbos

Vardas Vardas

Rasymo Skaitymo Kalbéjimo Galvojimo Suvokimo
Tempo
jvertinimas

2 1 3 2 1
Pastabos Pvz.: gali bati kity mokiniy pagalbininkas (-&)
Vardas Vardas

Rasymo Skaitymo Kalbéjimo Galvojimo Suvokimo
Tempo
jvertinimas

5 4 3 5 6
Pastabos Pvz.: pagalba pagal mokinio (-es) poreikius

(paryskinti, mazinti apimtj ir kt.)

3.3. lentelé. Mokymosi tempo fiksavimo lentelé
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Pavyzdys. Gebéjimy jvertinimas

Skirtingy discipliny pedagogai ir pedagogés gali susikurti lenteles, atitinkan-
¢ias jy poreikius ir vertinimo kriterijus. Pavyzdziui, kalby mokytojai (-os) gali
tirti mokiniy kalbinés raiSkos gebeéjimus, gamtos ar socialiniy moksly - gebéji-
ma analizuoti, apibendrinti.

Zodynas Vardas Vardas Vardas

Vaizdingas

Naudoja palyginimus,
posakius, menines ir
stilistines priemones

Cituoja, perfrazuoja

Vidutinis

Skurdus

Pastabos

3.4. lentelé. Kalby mokytojams ar mokytojoms (Zzodyno vertinimas) lentelé



Pavyzdys.
Mokymosi budy fiksavimas

Stebékite mokiniy darbg pamokoje, fiksuokite jiems palankiausius mokymosi
bldus aptarkite juos su mokiniais ir remkités Sia informacija planuodami (-os)
ir sitilydami (-os) tolesnj ugdymosi procesa (zr. 3.5. lenteléje, kitame psl.).

Lentelé kitame puslapyje -



Darbas

Vardas
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Vardas

Vardas

Individualus darbas

Porose

Grupése

Tik ramiai

Surmulyje

X | X[ X|X

Reikia pagalbos

X

Kita ) ¢
Pastabos Gera atmintis ir Padéty galimybé at-
jsiminimas sitraukti uz Sirmos,
ausineés
Bldai

Vaizdinis, grafinis

Garsinis

Vaizdinis ir garsinis

Aktyvi veikla

X

Reikia pagalbos

X

Pastabos

3.5. lentelé. Mokymosi bldy fiksavimo lentelé

Paskatinti pasidaryti
apibendrinancias
lenteles ir grafikus
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Pavyzdys. Pageidaujamo atliepsite jy poreikius, sukursite jtrau-
mokymosi biido ir raiskos kian¢ig mokymosi aplinka, skatinsite
pasirinkimas gebéjimy mokytis vystymasi.

Jei skiriate uzduotis mokiniams Zemiau pateikiamoje 3.6. lenteléje
(-éms), skatinkite pasirinkti pageidau- mokiniai ir mokinés pazymi, kokiu
jama mokymosi budg. Reflektuokite budu nori dalyvauti pamokoje arba
su mokiniais (-émis) jy pasirinkimus, atlikti uzduotj. Mokytojai (-os) stebi,
mokymosi veiklg ir rezultatus. Tokiu kokie budai labiau patinka vaikams ir
bldu stebédami mokiniy mokymo- kaip jie keiciasi, apie tai diskutuoja.

Ssi procesus, geriau juos pazinsite,

Grupéje Su draugu (-e)

o)
o)

O
O
O
OO

00200

oloHle
dle
OO0

OO

(/2]
A
ci

urmulyje ryboje

Internete

OO |00 |00 |00

00: |00

S
00§ |00
O0&| 00
00O |00 |00 |O

OO

Diskutuojant

P == RS
OO

Pazymekite apskritima varnele,
pasirinkdami savo norimg darbo tipa.

8
ole
OO
ole

3.6. lentelé. Pageidaujamo mokymosi budo ir raiSkos pasirinkimo jrankis
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Apmastykite:

Ar tai, ka Zinote apie konkrety
mokinj ar mokine, padeda:

1. suprasti, kokiu budu pateikta
informacija (vaizdu, garsu, per
aktyvig veiklg ir kt.) jis (ji) lengviau
analizuoty ir jsiminty;

2. numatyti, kokio sudétingumo
analiting, kurybiné veikla jam (jai)
kelty iSSukj, bet likty jveikiama;

3. jvertinti, kaip ilgai mokinys (-€)
gali iSlaikyti démes;j;

4. numatyti, kokio pobudzio moky-
mosi veiklos buty prieinamesnés
(mokytis su kitais darbiniame Sur-
mulyje ar individualiai tyloje).




3.2. Ugdymosi procese sutinkami
barjerai ir jy jveika

Isivaizduok...*

Ar zmogus, judantis veziméliu, gali
savarankiskai pereiti gatve sankry-
zoje? Atsakymas priklauso nuo san-
kryzos suprojektavimo. Jeigu gatves
bortelis prie peréjos yra aukstas, Sis
Zmogus negalés savarankiskai patek-
ti j kitg gatves puse. Jeigu Saligatvio
bortelis peréjoje yra nuleistas, zmo-
gus galés savarankiskai pereiti gatve.
Be to, nuolaidus gatvés bortelis nau-
dingas ne tik zmonéms su negalia -
jis padeda stumiant sunky lagaming
ant ratuky, kudikio vezimélj, jei Zmo-
gus patiria sgnariy skausmus ir kt.

Taigi, negalios situacijoje Zmogus
atsiduria dél neprieinamos aplinkos.
Visgi barjery galima iSvengti. Nega-
lios nelieka, kai klittys panaikina-
mos. Universalaus dizaino principai
skatina aplinkg kurti taip, kad ji buty
patogi visiems zmonéms.

Panasiai yra ir su barjerais ugdymo-
si procese - universalaus dizaino
mokymuisi prieiga padeda numatyti
barjerus ir juos pasalinti, taip jgali-
nant mokinius ir mokines sékmei.

* Sig ir kitas Siame skyriuje pateiktas

»1sivaizduok...” istorijas galima panau-
doti kalbant su mokiniais (-émis) apie
mokymasi taikant UDM principus.

Pagrindiné kliatis norint sékmingai
mokytis - ugdymo procese ir aplin-
koje sutinkami barjerai. Jie gali bati
susije su ugdymosi procesu arba
egzistuoti ugdymosi aplinkoje. Siame
poskyryje aptarsime barjerus ugdy-
mo procese ir jy jveikos priemones,
o penktajame skyriuje apzvelgsime
barjerus ugdymosi aplinkoje.






Barjerai ugdymosi procese

Barjerai ugdymosi procese supranta-
mi kaip ugdymo tikslai, organizavimo
metodai ar budai bei naudojamos
priemoneés, kurie neatitinka moki-
niy grupés ar konkretaus mokinio ar
mokinés poreikiy ir trukdo kokybis-
kai dalyvauti mokymosi procesuose.
UDM prieigoje organizuojamas ug-
dymas yra nukreiptas j tokiy barjery
numatyma ir pasalinimg anksciau,
nei mokinys (-€) su jais susidurs.

Ugdymosi barjerai skirstomi j tris
grupes: jgudziy, programos ir indivi-
dualius (Meier, Rossi, 2020). Igudziy
barjery kyla dél mokiniy jgudziy sto-
kos tam tikrai ugdymosi veiklai atlikti,
programos barjery - dél riboto ugdy-
MO programos prieinamumo moki-
niams ir mokinéms, individualiy - dél
ugdymo proceso ir mokiniy ypatingy
poreikiy, kylanc¢iy dél funkciniy su-
trikimy ar negalios, neatitikties. Ne-
paisant barjero pobudzio, pasekmeés
yra tos pacios: mokymosi procesai
konkreC¢iam mokiniui ar mokinei tam-
pa sunkiai prieinami. Mokytojy uzda-
vinys yra numatyti galimus barjerus
ir, keliant lanksc€ius ugdymo tikslus,
kei¢iant mokymo(si) aplinka, paren-
kant mokymosi budus, priemones ar
reikalingg pagalbg, sukurti veiksmingag
pastoliy taikymo sistemg bei sudaryti
salygas mokytis visiems kartu.
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Kaip numatyti galimus mokymo-
si barjerus ir pasiilyti tinkamus
ugdymosi pastolius?

Norint apsispresti, kokius mokymo-
si pastolius galima ir verta pasialyti
mokiniams (-éms), svarbu atpazinti
barjerus ir jy priezastis. Stebint mo-
kiniy dalyvavima, reflektuojant moky-
mosi veiklas su jais, tariantis su kole-
gomis (-eémis) ir specialistais (-eémis),
galima nustatyti sunkumy pobudj

ir numatyti konkre¢iam mokiniui ar
mokinei konkrecioje situacijoje reika-
lingus pastolius.

A Igadziy
barjerai
B Programos
barjerai
C Individualias
barjerai

Meier, Rossi, 2020.
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Igudziy barjerai

Siy barjery priezastis - jguidziy, kuriuos kiti mokiniai (-és) jau yra jvalde, sto-
ka. Igudziy barjerai yra trumpalaikiai. Pasillius tinkamus pastolius ir paramos
priemones, trukstami jgudziai palaipsniui ir nuosekliai iSsiugdomi, barjeras
jveikiamas.



Pastoliy
taikymo
principai:
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mokinys (-&) neturi jgudziy kokybiskai atlikti tam tikro po-
budzio veikla.

pasiulykite Sig veiklg paremianciy priemoniy, kurios padés
ne tik teisingai atlikti uzduotj, bet ir iSsiugdyti trikstamus
jgudzius. Pavyzdziui, jeigu mokiniui (-ei) sunkiai sekasi nuo-
sekliai déstyti mintis rastu, pasitlykite teksto sudarymo
schemu.

ISsSikis:

Pastoliy
taikymo
principai:

mokinys (-€) neturi baziniy ziniy - matote akivaizdzig jy
spraga, kuri trukdo sékmingai plétoti savo zinias.

skirkite laiko iSsiaiskinti tai, kas liko neaisku, Sias Zinias
jtvirtinti. Venkite naujos medziagos tol, kol susidariusi spra-
ga bus jveikta.

Issukis:

Pastoliy
taikymo
principai:

mokiniui (-ei) nepavyksta naudotis jrankiais ar priemonémis,
kuriais kiti sékmingai naudojasi.

numatykite tokig galimybe, jog mokiniams ir mokinéms ne
visuomet pavyks naudotis pasillytu jrankiu. Gali buti, kad
mokiniai (-és) neatlieka uzduoties ne todél, kad stokoja ziniy
ar gebéjimy, bet todél, jog stokoja informacijos, kaip tinkamai
pasinaudoti jrankiu. Paklauskite jy apie tai ir padékite patys
arba paprasykite jgudusio mokinio ar mokinés pagalbos.

Pastoliy
taikymo
principai:

priemonés mokiniui (-ei) neprieinamos (dél negalios ar kity
priezasciy).

pakeiskite Sias priemones tokiomis, kurios buty prieinamos
net ir tokiu atveju, jeigu jos smarkiai skiriasi nuo kity moki-
niy naudojamy priemoniy. NeisSskirsite mokinio ar mokinés
iS kity, jei visiems, o ne tik jam ar jai pasitlysite keletg prie-
moniy ir leisite pasirinkti labiausiai tinkancia.



Priemoniy pavyzdziai jgiudziy barjerams jveikti

Lietuviy kalbos pamoka 4 klaséje

Jei mokiniy skaitymo jgudziai menki,
visos pastangos sutelkiamos j teksto
(per)skaityma. Dél to nukencia teksto
supratimas. Siekiant uztikrinti koky-
biskg teksto supratimg, svarbu la-
vinti vaiko skaitymo jgudzius. Taciau
siekiant uztikrinti kokybiska vaiko
dalyvavimg ugdymosi procesuose,

nelaukiant, kol skaitymo jgudziai pa-
tobulés, galima pasiulyti priemoniy,
kurios padés mokiniui ar mokinei
jau dabar sklandziai perskaityti teks-
ta. Siam tikslui pasiekti padés kito
mokinio (-és) skaitymas, jusy skaito-
mo teksto garso jrasas, teksto per-
skaitymas naudojantis lietuviy kalbos
sintezatoriumi TILDE ir kt.

*

3.1. pav. Garsinis teksto jrasas
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Angly kalbos rasinio struktiiros mos kopijg, palikdami pakankamai
grafinis vaizdavimas vietos papildomai informacijai (3.7.
lent.). Mokiniai (-és) galés pasinaudo-
Jei mokiniui ar mokinei sunkiai se- ti suteikta erdve pasirasyti pagalbine
kasi nuosekliai déstyti mintis rastu, informacija, kuri padéty atlikti uz-
galite parodyti schema, vaizduojan- duotj. Taip pat galite pasiruosti kelias
¢ig iSsamuy rasinio plang (3.8. lent.), panasias schemas, kurios skirtysi
arba pateikti rasinio strukttros sche- struktira, dydziu, Sriftu ar spalvomis.
Introduction

Thesis: author’s

view clearly
identified
Topic sentence I 1 main idea
Topic sentence
Topic sentence
Conclusion

3.7. lentelé. Skirtingos rasinio strukturos schemos angly kalbos pamokoje



Section Introduction Basic essay

. structure

An essay has

3 sections:

1. An Introduction
2. Body

. Para 1. Topic sentence ~ 3. Conclusion

"

Section Body

_J Paragraph

Concluding sentence

1. Support (with E&E)
2. Support (with E&E) — 2. Support (with E&E)
3. Support (with E&E)

Para 3. Topic sentence ™

E&E = Evidence
and Example

Note: the body can con-

tain as many paragraphs
Concluding sentence as necessary to meet the

requirements of the task

Section Conclusion
and address the essay

. question.

3.8. lentelé. Skirtingos rasinio struktiros schemos angly kalbos pamokoje
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Galite pateikti detalesniy rasinio daliy paaiskinimy (3.9. lent.), suformuluoty fra-
ziy arba specifiniy zodziy, kurie padéty rasyti rasinj (3.10. lent.), arba naudingy
fraziy (3.11. lent.), kurios praplésty zodyng ir praversty rasant kitus rasto darbus

ateityje.

Block
Topic sentence Key topic (counter-argument) in this
paragraph

Development The main idea / topic (counter-argument)
2 discussed in more detail.

Example Support / evidence / data / statistics that
3 show your developement is valid / credible.

Development The 2nd main idea / topic (argument)
4 discussed in more detail.

Example Support / evidence / data / statistics that
5 show your developement is valid / credible.

Summary Overall main point summarised.

3.9. lentelé. RasSinio daliy paaiskinimy pavyzdys
www.academic-english.com/paragraphing k




Jungiamieji
Zzodziai angly

kalbos
rasiniams

Introductory

I think / I believe /

I feel / In my opinion /
My favorite / The best /
I Strongly believe...

Sequence

After this / Then / At
this point / Earlier

/ Later / Later on /
Afterwards / To begin
with / Initially...

Concession
Admittedly / All the
same / Up to a point
/ Even so / In spite
of / Although / Even
though...
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Generalisation

As a rule / For the
most part / In general
/ Generally / On the
whole / Overall / In
most cases...

Condition

If / In that case / In
case / Unless / Provided
that / Providing /
Whetever / Depending
on / Suppose...

Time

Meanwhile / Throughout
/ Along / During / At
present / Presently /
Currently / At last /
Immediately...

Reason

Because of / With this
in mind / In order to /
In fact / Due to / Owing
to / Since / Because /
Leads to...

Place

There / Here / Behind
/ Nearby / Next to / At
that point / Opposite to
/ Adjacent to...

Certainly

Obviously / Certainly

/ Plainly / Surely / Of
course / Undoubtedly /
Definitely / Absolutely /

3.10. lentelé. Suformuluotos frazés arba specifiniai Zodziai angly kalbos pamokai
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Writing essays

Opening: It is often said that ... / Many people claim that ... / In this day and age
../ Nowadays ... / These days ... / We live in an age when many of us
are .../ ... is a hotly-debated topic that often divides opinion. / ... is often
discussed yet rarely understood. / It goes without saying that ... is one
the most important issues facing us today. / The following essay takes a
look at both sides of the argument.

Introducing Firstly, let us take a look at ... / To start with, ... / First of all, it is worth
points: considering ... / Secondly, ... / Thirdly ... / Furthermore, ... / In addition, ...
/ What is more ... / On top of that, ... / Another point worth noting is ... /
Another factor to consider is ... / Lastly, ... / Finally, ... / Last but not least, ...

Presenting When it comes to noun / gerund, ... In terms of noun / gerund, ...
ideas & giving With respect to noun / gerund, ... Not only ... but also .../ According to
examples: experts, ... / Research has found that ... / There are those who argue that

... / For instance ... / For example ... / such as ...

Expressing As aresult,.../ Asaresult of ...,/ .. has led to ... / ... has resulted in ... /
result and Consequently, ... / Therefore, ... / On account of ... / Due to ... / One
reason: reason behind this is ...

Contrasting: Although / Even though subject + verb, ... / Despite / In spite of noun /

gerund, ... / Despite the fact that subject + verb, ... / On the one hand ...
On the other hand ... / However ... / Nevertheless... / Even so ...

Concluding: To sum up, ... / In conclusion, ... / All things considered, ... / Taking
everything into consideration, ... / Weighing up both sides of the
argument, ... / The advantages of ... outweigh the disadvantages.

Opinion: As far as I'm concerned, ... / From my point of view, ... / In my opinion, ...
/ Personally speaking, ... / My own view on the matter is ...

3.11. lentelé. Suformuluotos frazés arba specifiniai zodziai angly kalbos pamokai
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Jeigu pastebite, jog mokiniui ar mokinei sudétinga taikyti esamuosius laikus
angly kalba, paruoskite papildomy pratimy arba vizualizacijy (3.12., 3.13. lent.),

detaliau paaiskinanciy, kaip ir kada taikomi skirtingi esamieji laikai.

Present Simple
verb + (-s / -es)

>

Future

Y

Past Present

I like it.
You are a very nice person.
Mary wants to be a model.

Present Perfect
have / has + past participle

>

Future

Y

Past Present

I have finished my homework.
She has not been to London.
Has she ever ridden the horse?

Present Continuous
to be (am / is / are) + ing form

Past Present Future

I am washing all the dishes.
He is not studying very well.
Are you listening to the music?

Present Perfect Continuous
have / has + been + ing form

Y

Past Present Future

I have been doing my test for 5 hours.
I have not been doing my test for 5 hours.
Have I been doing my test for 5 hours?

3.12. lentelé. Esamuyjy laiky naudojimo ir pavyzdziy vizualizacija angly kalbos pamokai



100

Positive Negative Questions
sentences sentences ?

I am sleeping. — I am not sleeping. — Am I sleeping?
You are sleeping. — You are not sleeping. — Are you sleeping?
He / She / It is _> He / She / It is not _> Is he / she /it
sleeping. sleeping. sleeping?

We are sleeping. _> We are not sleeping. _> Are we sleeping?
They are sleeping. —- They are not sleeping. —- Are they sleeping?
You (plural) are You (plural) are not Are you (plural)
sleeping. > sleeping. > sleeping?

3.13. lentelé. Esamuyjy laiky teigiamos, neigiamos ir klausiamosios formy
pavyzdziai angly kalbos pamokai



Minéiy Zemélapis

Minciy zemeélapio metodas pritai-
komas kiekvienai disciplinai. Pavyz-

dziui, jis bus naudi

ngas mokiniams
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(-éms), kuriems sunkiau sekasi pla-

nuoti ir rasyti rasinj (3.14. lent.). Min-
¢iy zemélapis padeda mokytis gene-
ruoti idéjas, jas klasifikuoti ir pateikti

vizualiai (3.15. lent.).

Notes Notes
Idea Topic ™ . Topic Idea
Keyword Keyword
Notes Notes
Idea Topic % Subject é Topic Idea
Keyword Keyword

Notes Notes
Idea Topic -) \ Topic Idea
Keyword Keyword
3.14. lentelé. MincCiy Zemélapis idéjoms / pavyzdziams kurti
Notes
(— Main Example 1 —£ Idea
Keyword
Notes
Main Idea < Main Example 2 —=Z Idea
Keyword
Notes
L Main Example 3 —< Idea
Keyword

3.15. lentelé. Idéjos generavimas angly kalbos pamokai
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Jeigu pastebite, jog mokiniui ar mokinei nesiseka naudotis priemonémis is-
matuoti kampus, pasiruoskite iliustracijy (3.2. pvz.). Taip pat galite pasillyti i$
anksto paruosty ,YouTube“ jrasy Sia tema.

60° n=3

3.2. pav. Iliustracija kampams matuoti
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Programos barjerai

Ugdymo turinys ir mokymosi budai, taikomi per pamokas, ne visuomet prieina-
mi visiems mokiniams (-éms). Mokytojai ar mokytojos, kurdami sglygas efekty-
viam visy mokiniy mokymuisi, turéty galvoti apie ugdymo kontekstg, mokiniy
jvairove ir pokycius klaseje, kurie galimai trukdo mokytis.



ISsSukis:

Pastoliy
taikymo
principai:
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jeigu organizuodami (-os) mokymosi procesa remsités tik
mokiniai (-€s), kuriems sunku skaityti arba suprasti skaitoma
teksta.

sukurkite lanksty ugdymo procesa: temai nagrinéti naudokite
ne viena, bet kelis skirtingus metodus arba bludus. Be teksto
skaitymo, galite pasiulyti pasiklausyti jrasyto teksto, kalbéti su
bendraamziais, diskutuoti, perziuréti vaizdo jrasus, mokytis
dinamiskai. Sie metodai padeda suvokti skirtingais bidais,
bet visi veda to paties tikslo link.

IsSsukis:

Pastoliy
taikymo
principai:

jeigu per pamokas daug pasakojate ir komentuojate, t. y. jusy
mokiniai (-és), kuriems sunku suprasti Zodine informacijg ar
iSlaikyti démesj klausantis.

pasitelkite metodus, jgalinancius suprasti tg pacia informacija
jvairiais budais. Pavyzdziui, skirkite mokiniams ir mokinéms
perskaityti vadovélio tekstg, kurio pagrindu klaséje aiskinsite
naujg medziaga, i anksto, namuose. Mokiniai (-&s), zinodami
zodziu aptariamos informacijos kontekstg, geriau supras zodi-
ne informacija. Taip pat gali padéti vaizdiné medziaga: lentoje
nubraizykite paprastas, iliustruojancias schemas, uzrasykite
zodzius.

Pastoliy
taikymo
principai:

jei mokymosi tempas labai intensyvus ir skirtingose disci-

oV v o=

patirs mokiniai (-és), kurie lé€iau jsisavina informacija.

mokymosi intensyvuma mazinkite taikydami (-os) tarpdalyki-
ne integracijg. Bendradarbiaukite su kolegomis ir kolegémis,
planuokite tg pacig tematikg per skirtingy dalyky pamokas.
Ta pati tema, nagrinéjama istorijos, literatlros ir geografijos
pamokose, gali papildyti ir iSplésti mokiniy zinias jvairiais
tos pacios temos aspektais, pagilinti mokiniy supratimg ir
sumazinti darbo apimtis.
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Priemoniy pavyzdziai programos barjerams jveikti

Detalus pamoky planas ménesiui teiks galimybe labiau jsigilinti j tema
namuose. Tokiu pamoky planu reko-
Pateike savaités ar ménesio plana, menduojame dalintis ne tik su vyres-
suteiksite mokiniams (-éms) galimy- niy, bet ir pradiniy klasiy mokiniais
be mokytis ir ruostis savu tempu. (-émis). Taip jau nuo pirmy klasiy
Léciau besimokantieji galés ramiai vaikai lavins savarankiSskuma, jsitrau-
perzilreéti, kg reikés iSmokti. Maty- kimg, savistabg bei mokysis valdyti
dami kiekvienos pamokos klasés ir mokymosi procesa.
namy darbus, galés planuoti savo
laikg, kai kg padaryti anksciau, kai Kitame puslapyje 3.16. lenteléje pa-
kg atsiskaityti véliau (bet visada teikiamas angly kalbos pamoky pla-
suderine su mokytoju ar mokytoja). no meénesiui pavyzdys. -

Papildoma mokomoji medziaga su-

(O
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Data Namuy darbai Klasés darbas Pastabos

09-02 Getting to know each
other (susipazinimas)

Making agreements
(susitarimai)

09-05 Class requirements Klasés darbas
and study plans uzbaigiamas namie
(taisykliy susitarimas
ir mokymosi plano
aptarimas)

09-07 Goals and Nedalyvaujant
expectations pamokoje - mokotés
(@asmeniniy tiksly ir pagal plana.
lOkescCiy iSsikélimas)

09-09 How to reach goals? Nedalyvaujant Kalbéjimas ,,Future Jobs*
(kaip sieksime pamokoje - mokotés iki spalio 5 d. (pagalbiné
uzsibrézty tiksly?) pagal plana. informacija internete).

Prieiga per interneta:
Nuoroda

09-12 1 modulis. Future jobs. Zodziai 1 Kalbéjimo uzduoties
Vadovélio 4-5 psl. +Future jobs* planas:
Prat. :1-8 Skaitymas ir Klasés darba pabaigti e What does it involve
kalbéjimas. Esamieji namuose. e Education/
laikai psl.6 prat.:1-3 qualifications

e Personal qualities

e Work conditions

e Equipment/gear

e Responsibilities

e Why this job is useful/
needed?

09-14 Esamasis paprastasis Zodziai 2 Esamojo laiko vartojimo

ir testinis laikai
Gramatikos knyga:
psl.4-6 prat.: 1-9

aisSkinimas. Prieiga per
interneta: Nuoroda,
nuoroda

3.16. lentelé. Detalus klasés ir namy darby planas angly kalbos pamokoje (ménesiui)
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/\

C

Individualids barjerai

Sie barjerai budingi konkre¢iam mokiniui ar mokinei, jie daznai susije su in-
dividualiais poreikiais, jskaitant susijusius su negalia, mokymosi sutrikimais
ar sunkumais. Pastoliy taikymo principai parenkami atsizvelgiant j konkrecius
poreikius. Planuodami pastolius Siy barjery jveikai, mokytojai (-os) turéty atsi-
zvelgti ] mokinio ar mokinés veiklos ypatumus ir planuojamos ugdymo veiklos
pobudj bei numatyti tai, kas galéty apsunkti mokymosi procesa.



Barjerai apdorojant girdimaja informacija

ISsiikis: mokinys (-é) atidziai klau-
sosi, seka kalbanciuosius, girdi gerai,
bet atpasakodamas, diskutuodamas
ar raSydamas turinj perteikia netiks-
liai, tarsi bandydamas atspéti, apie
ka buvo kalbama. Jeigu tai pastebite,
tikétina, Sis mokinys ar mokiné susi-
duria su girdimojo suvokimo sunku-
mais, nors neturi klausos sutrikimo.

Kitais atvejais mokinys (-€) negali ko-
kybiskai remtis girdima informacija,
nes turi klausos negalig. Atkreipkite
démesj j tai, kad ir vaikams, naudo-
jantiems klausos aparatg, ne visada
pavyksta kokybiSkai girdéti zodziu
perduodamg informacijg. Klausos
aparatg ar kochlearinj implantg nau-
dojantiems mokiniams (-éms) tam
tikra garso jranga gali apsunkinti gir-
déjima, jeigu ji klaséje néra tinkamai
iSdéstyta.

Pastoliy taikymo principai: keiskite
arba papildykite garsu perduodama
informacija jos vaizdavimu: klausy-
ma keiskite skaitymu, jei pasakojate,
pasitelkite vizualizacijas (iliustraci-
jas, brézinius, schemas). Suraskite
mokiniui (-ei) patogiausig sédéjimo
vietg (tai nebutinai bus suolas klaseées
priekyje). ISbandykite kelis suolus ir
jsitikinkite, kurioje vietoje sédéda-
mas ji(s) girdi geriausiai. Jei vaikas
naudoja klausos aparatg, paskatinki-
te tévus parupinti FM sistema, kuri,
veikdama kartu su klausos aparatu,
izoliuos aplinkos Surmulj. Mokyda-
mi Siuos vaikus, naudokite daugiau
rasytinés informacijos, nepamirskite
pritaikyti pasakojimag, nes su girdi-
mojo suvokimo sutrikimais susidu-
riantys vaikai daznai vartoja papras-
tesne kalbg, jiems gali buti sudétinga
suprasti abstrakcias sgvokas.
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Pavyzdziui, jei pasakojate apie feo-
dalizmg zodziu, tuo paciu metu galite
braizyti schema (3.3. pav.). Kai kal-
bate, nenusisukite j lentg - kai kurie
mokiniai (-és) klausydamiesi skaito is
lupuy.

Kai pamokoje dalyvauja negirdintis
vaikas kartu su gesty kalbos ver-
téju (-a), apgalvokite, kaip naudoti
vizualine medziaga, kad ji nebuty
pateikiama tuo paciu metu, kai mo-
kytojas (-a) kalba (nejmanoma vienu
metu skaityti i$ lUpy ar stebéti ges-
ty kalbos vertéjg ir tuo paciu kreipti
démesj j tai, kas rodoma ekrane ar
braizoma lentoje). Terminus ar naujas
sgvokas naudinga pateikti uzrasytas
atskirai, kad vaikas galéty nuolat jas
matyti ir prie jy sugrjzti po pamokos.

Pasidalinti specifiniais terminais su
gesty kalbos vertéju (-a) verta dar
pries prasidedant pamokai.
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Alodas —> Beneficija —> Feodas
Feodalizmas
Senjoras Feodalas
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F < I > F
F

3.3. pav. Feodalizmo schemos vaizdavimas



Barjerai matant ir apdorojant regimaja informacija

Isstikis: mokinys (-€) apzidri ilius-
tracijas, paveikslus, schemas, ta¢iau
jy turinj komentuoja labai netiksliai,
skaitydamas sunkiai atpazjsta raides,
jas painioja, sunkiau jsimena. Jeigu
tai pastebite, tikétina, kad mokinys
(-€) susiduria su regimos informacijos
suvokimo sunkumais. Nors mato ge-
rai, tac¢iau smegenyse susikuria kitoks
vaizdas, nei jis yra i$ tikryju. Sis sutri-
kimas daznai lemia tam tikros formos
disleksijg, kai mokinys ar mokiné ne-
gali isSifruoti teksto, nes neatpazjsta
matomuy raidziy.

Klaséje gali mokytis silpnai matantis
mokinys ar mokiné. Jy patiriami bar-
jerai susije su netinkamu teksto, bré-
Ziniy, paveiksly formatu ir (ar) dydziu,
daikty atstumu iki ju.

Tuo tarpu neregin¢io mokinio (-és)
barjerai susije su apribojimu akimis
matyti simboliy, paveiksly, daikty,
aplinkos vaizdus, regéjimo pagalba
orientuotis aplinkoje.

Pastoliy taikymo principai: visais
Siais atvejais vaizdine informacija
keiskite arba papildykite girdimgja

(jgarsinti tekstai, zodiniai komentarai).

Pasiulykite kitam mokiniui ar moki-
nei paskaityti arba jgarsinti teksta,
naudotis virtualios bibliotekos ELVIS
paslaugomis.

Disleksijg turin¢iam vaikui perskai-
tyti tekstg gali padéti pirsSto vedimas
eilutés apacioje arba dviguba skaity-
mo liniuoté, kartais - spalvotos teksto
perdangos. Silpnai matanc¢iam vaikui
skaityti padés tekstas su padidinto-
mis, be uzraity raSomomis raidemis
(Arial ar Calibri 14, 16, 18 dydis).
Vaizdine medziaga (paveikslus, ze-
melapius) bus lengviau atpazinti, jei
i§ apziurimo lauko pasalinsite Saluti-
nius vaizdus. Silpnai matanc¢iam vaikui
demonstruokite paveikslus ir komen-
tuokite.

Neregintys vaikai vaizdinius formuo-
jasi lytéjimu, todél daiktus duokite j
rankas, lytéjimo metu iSsamiai ko-
mentuokite jy forma, spalvg, fakturas.
Neregintys mokiniai (-és) skaitymui

ir raSymui naudoja Brailio rastg arba
kompiuterius su instaliuota specialia
programa (pvz., JAWS), kuri kompiu-
terio ekrane esantj tekstg perskaito
balsu. Sie mokiniai (-és) geriau orien-
tuosis klasegje, jei daiktai joje turés
pastovias vietas, mokyklos aplinkoje
kabinety ir klasiy durys bus pazymé-
tos iSkiliomis lentelémis, grindys ir
laipty krastai - reljefiniais pavirsiais.
Sumazinsite orientavimosi erdvéje
barjerus, jeigu pasitelksite ugdymo
plano teikiamas galimybes organizuo-
ti orientacijos ir mobilumo pratybas.
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Pavyzdziai

Dvigubos skaitymo liniuotés
naudojimas (3.4. pav.)

Siaura skaitymo liniuotés juostelé
iSskiria vieng skaitomg arba raSomga
eilute. Si priemoné sumazina
vaizdiniy skaiciy, padeda islaikyti
démesj ties skaitoma eilute, iSvengti
raidziy iSsiblaskymo eilutéje.

3.4. pav. Dviguba skaitymo liniuoté

Regimos informacijos pritaikymo
pavyzdys (3.5. pav.)

Jeigu klaséje yra mokiniy, kuriems
sunku suprasti regimaja informaci-
ja, pritaikykite vizualines priemones:
keiskite Sriftg, dydj, sumazinkite
detaliy skaiciy. Vizualines priemones
taip pat galite papildyti garso jrasu
ar teksto sinteze, kurie paaiskinty
vaizduojama informacijg, arba pasa-
kojimu zodziu.

3.5. pav. Zemélapiy pateikimas vaikams,
turintiems regimosios informacijos
apdorojimo sunkumy
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Barjerai apdorojant tarpmodaline informacija

Issukis: mokinys (-&) gerai suvokia Pavyzdys: atsiriboti nuo girdimos
girdimajg ir regimaja informacija, informacijos, kai dirbant reikalingas
taCiau susiduria su sunkumais, kai regimasis suvokimas, gali padeéti
prasoma tuo paciu metu analizuoti ir garsg izoliuojancios ausines.

regima, ir girdimg informacija (stebée-
ti ir klausyti vienu metu).

Pastoliy taikymo principai: su-
daryti sglygas mokiniui ar mokinei
analizuoti regima ir girdima infor-
macija atskirai vieng nuo kitos. Pa-
vyzdziui, nereikalaukite, kad stebéty
zemelapj, brézinius, paveikslus ir tuo
paciu metu klausytysi jy komentavi-
mo zodziu. Pirmiau aptarkite tai, kg
mokinys (-€) turi pamatyti demons-
truojamoje medziagoje, o paskui

pasiulykite visa tai apziureti. 3.6. pav. Garsg izoliuojancios ausinés



113

Barjerai, susije su motorine koordinacija

IssSukis: mokiniams (-éms) sunku:

atlikti uzduotis, kurioms reikia
tiksliy smulkiosios motorikos ju-
desiy (jskaitomai uzrasyti tekstg,
tiksliai braizyti, piesti, suristi rais-
telius ir kt.), dél kino daliy judéji-
mo krypties suvokimo sunkumuy;
analizuoti regimajg informacija

ir tuo paciu metu atlikti tikslius
smulkiosios motorikos judesius
(kopijuoti raides, piesti pagal vaiz-
dinj pavyzdj);

tuo paciu metu analizuoti girdi-
maja informacija ir atlikti tikslius
smulkiosios motorikos judesius
(rasyti diktantg, piesti pagal zodi-
ne instrukcijg ir kt.).

Pastoliy taikymo principai: keisti
sunkumuy kelianc¢ias uzduotis prieina-
momis.

kai sunku atlikti uzduotis, kurioms
reikia tiksliy smulkiosios motori-
kos judesiy, pasiulykite tekstg ra-
Syti ne parkeriu, bet kompiuteriu.
Jei pateiksite jau nubraizytus brée-
Zinius, sudarysite salygas vaikui
atlikti uzduotis taip pat, kaip visi,
bet iSvengus jam ar jai sudétingo
etapo (nusibraizyti brezinj);

kai sunku atlikti tikslius judesius
stebint ir analizuojant regimaja
informacija, keiskite kopijavimo,
perrasymo, piesSimo, fiziniy prati-
my atlikimo stebint demonstruoja-
mga pavyzdj uzduotis kurybinémis
uzduotimis ar uzduotimis pagal
zodine instrukcijg;

kai sunku reaguoti j garsa tiksliu
judesiu (diktuojamo teksto uzrasy-
mas, muzikiné ritmika, Sokis pagal
muzikg ir kt.), uzduotis pakeiskite
tokiomis, kurioms atlikti nereikia
tiksliy judesiy reaguojant j garsa,
pvz., atlikti judesius tyloje arba
stebint vaizdinius pavyzdzius.



Matematinis

teminis
zinynas

3.7. pav. Mokiniy teminis
matematikos Zinynas

,,,,,
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Barjerai, susije su
atminties procesais

ISsukis: kai kurie mokiniai (-és) dél
atminties procesy sutrikimo patiria
sunkumy: saugodami informacijg
trumpalaikéje arba ilgalaikéje atminty-
je, isimindami girdimajg arba regimaja
informacija dél didelio disbalanso tarp
girdimosios ir regimosios atminties,
naudodami jsiminimo ir konkrecios
informacijos atsiminimo technikas. Dél
Sios priezasties vaikams nuolat triksta
reikalingos informacijos.

Pastoliy taikymo principai: nuola-
tinis informacijos kartojimas Siems
mokiniams ar mokinéms néra gana
gera iSeitis. Parodykite, kaip rasti
reikalingg informacijg visuose jmano-
muose informacijos Saltiniuose (zZiny-
nai, zodynai, internetiné prieiga ir kt.)
ir leiskite ja naudotis per pamokas.
Labiau specializuotg ir mokymosi pro-
cese naudojamg informacijg mokiniai
(-és) turéty saugoti jy paciy rengia-
muose zinynuose. Mokykite atskirti
esmine informacijg nuo neesminés,
ja klasifikuoti kuriant zinyno skyrius
pagal informacijos pobudj, fiksuoti ir
naudoti mokymosi procesuose.

Nuotraukose (3.7. pav.) matome mate-
matikos taisykliy, formuliy, pavyzdziy
sgsiuvinj, kurj mokinys ar mokiné
nuosekliai papildo.



Skaitomo teksto suvokimo barjerai

ISsukis: kai kuriems mokiniams
(-éms) sunku suprasti skaitomg teks-
tg del atminties procesy sutrikimo,
nepakankamos démesio koncentra-
cijos, sunkumy isSifruojant ir perskai-
tant uzrasytg tekstg, didelés teksto
apimties.

Pastoliy taikymo principai: mi-
nétais skaitomo teksto suvokimo
sunkumy atvejais rekomenduojame
paruosti garso / vaizdo jrasy arba
pateikti nuorody j internetinius garso
/ vaizdo Saltinius konkrecia tema. Jei
teksto nedaug, bet yra tikimybé, kad
bus sunku jj suvokti, pabraukite es-

/
o

mines sgvokas kita spalva, pateikite
sudetingesniy zodziy paaiskinimus.
Mokiniams (-éms), kuriems sunkiau
suprasti zodine informacija, galite
tekstg papildyti pieSiniais, schemo-
mis, lentelémis. Sunkiau perskaitan-
tiems pateikite tekstg didesniu Sriftu,
naudokite dvigubas skaitymo liniuo-
tes, trumpus tekstus perskaitykite
visai klasei garsiai, naudokite teksto
sintezatorius, ekrano skaitymo jran-
g3, garsines knygas. Proceso metu
nuolat prasykite grjztamojo rysio,
kad jsitikintumeéte, ar pavyko suprasti
skaitomg medziaga.

&
4




Barjerai dél bendryjy
mokymosi sutrikimy

ISsukis: bendryjy mokymosi sutri-
kimy turin¢iy mokiniy sunkumai yra
susije su visy rusiy informacijos ap-
dorojimu, taciau, suteikus tinkamuy
pastoliy, jie gali analizuoti informa-
cijg, apibendrinti. Mokiniai ar moki-
nés, turintys intelekto sutrikimy, gali
suvokti informacija, gaunama visais
pojuciais, taCiau zymiai sunkiau nei jy
bendraamziai jg analizuoja, palygina,
apibendrina. Jiems sunkiau perprasti
abstrakcias sgvokas arba perkeltines
prasmes, nes Siy mokiniy mastymas
yra konkretus. Jie lengvai atsako j
klausimus ,kas? kg veikia?*, bet sun-
kiau randa atsakymga j klausimg ,ko-
dél?*, Pateikiant informacijg ir formu-
luojant uzduotis atsizvelgus j Siy vaiky
mastymo ypatumus, jie gali mokytis
kartu su bendraamziais (-eémis) ir siek-
ti asmeninés pazangos.

Pastoliy taitkymo principai: sutelki-
te déemesj j baziniy ziniy ir gebéjimy
formavimg, pasillykite daugiau pa-
vyzdziy atliekant uzduotis, skatinkite
bendrag mokymasi kartu su bendra-
amziais (-eémis). Sillykite rinktis tokias
uzduotis, kurios buty vizualizuotos, jy
instrukcijos trumpos, aiskios ir struk-
tUruotos. Verta kurti tokias uzduotis,
kurios jveiklinty mokiniy jusles, smul-
kigjg motorika (déliojimas, rusiavimas,
karpymas, klijavimas ir pan., o ne tik
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raSymas ar skaitymas). Bendryjy mo-
kymosi arba intelekto sutrikimy tu-
rintiems vaikams pritaikius uzduotis
pagal jy gebéjimus, bus formuojamas
teigiamas jy pozilris j save ir dalyko
mokymasi.

Kitame puslapyje pateikiamame
paveiksle (3.8. pav.) matote uzduotis,
skirtas mokytis kiino dalis. Mokiniams
(-éms) pasitlomi 3 paveiksléliy
variantai su skirtingo sudétingumo
uzduotimis:

1 variantas - visos kino dalys
pademonstruojamos ir jvardijamos
(atkartoti informacijag), 2 variantas -
kino dalys pademonstruojamos,
taciau pavadinimus reikia priskirti
(susieti pavadinima su objektu), 3
variantas - kino daliy pavadinimai
jraSomi j jiems skirtas vietas
(atpazinti ir pavadinti objektg).
Mokiniai ir mokinés gali pasirinkti,
kokio sudétingumo uzduotj atliks,
arba atlikti visas sunkéjimo tvarka.

Kaip pastolis taip pat gali buti tai-
komas lengvai suprantamos kalbos
metodas, padedantis suprantamai
pateikti informacijg skaitymo ir su-
vokimo i$Sukiy turintiems asmenims
(daugiau apie lengvai suprantama
kalbg zr. resursy bibliotekoje Saltinj
»Placiau apie lengvai suprantamos
kalbos metoda*“.

Paveikslas kitame puslapyje
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1 variantas

galva plaukai
nosis akis
burna ausis
kaklas dantis
krutine kratis
alkiné ranka
pirstas plastaka
klubai koja
kelias kulksnis
2 variantas pirstas peda
galva plaukai
nosis akis
burna ausis
kaklas dantis
krutiné kratis
alkineé ranka
pirstas plastaka
klubai koja
kelias kulksnis
pirstas peda

3 variantas

)

)

— ¢

3.8. pav. Kiino daliy pazinimas



Barjerai déel démesio koncentracijos,
savireguliacijos, elgesio sunkumy

Issiikis: mokiniai (-és) sunkiai su-
telkia valingg démesj, iSsiblasko del
menkiausiy aplinkos dirgikliy, praran-
da nuoseklumg siekdami uzsibrézty
tiksly, yra labai judrus, neistveria viso
pamokos laiko susitelke j mokymosi
veiklg, impulsyviai reaguoja j aplinka.
Vaikams, turintiems autizmo spek-
tro sutrikimg, sunku priimti pokycius
dienos rutinoje arba aplinkoje, j juos
reaguoja audringai.

Pastoliy taikymo principai: su
vaiko savireguliacija susijusius sun-
kumus lemia nervy sistemoje vyks-
tantys procesai. Daugeliu atvejy
sékmingai barjerus Salinsite ne ban-
dydami apriboti jy elgesj, bet suteik-
dami jam prasmes. Jei vaikg blasko
pasaliniai garsai klaséje, paskatinkite
uzsideti triukSma izoliuojancias au-
sines (3.6. pav.); jei susikaupti darbui
trukdo kity mokiniy veikla, leiskite
atlikti uzduotj sédint uz Sirmos (3.9.
pav.). Galbut suvaldyti mokinio ar
mokinés démesj padéty trumpas
atsitraukimas nuo savo darbo. To-
kiu atveju pakalbinkite mokinj (-e),
pakvieskite atsitraukti, o paskui isS
naujo sutelkite jo démesj testi dar-
ba. Taip prailginsite valingai valdomo
démesingumo laika.

Jeigu pastebite, jog vaikas juda, dai-
rosi j Salis, negali ramiai sédéti prie
stalo ir dirbti, leiskite pavaikScioti
arba atsisésti ant balansinés kédutés
(3.18. pav.) ar gimnastikos kamuolio
(3.11. pav.). ISlaikyti mokiniy déme-
sj, atliekant paskirtas uzduotis, gali
padeéti pries klase ekrane matomas
internetinis laikmatis (3.12. pav.), ku-
ris rodo uzduociai atlikti skirto laiko
likutj. Vaikai nukreips démesj nuo
klasés aplinkos siedami laiko limitg
su savo darbu.

Ramig mokymosi aplinkg autizmo
spektro sutrikimg turin¢iam vaikui
sukursite kartu su juo aptardami
dienotvarke ir pazymédami jg komu-
nikacijos kortelémis (3.13. pav.). Mo-
kinys ar mokiné zinos, kokios veiklos
numatytos Sig dieng, galés stebéti,
kokias veiklas jau atliko ir kokias dar
reikés atlikti. Atsiradus poreikiui pa-
keisti dienotvarke, butinai aptarkite
tai su mokiniu (-e).

PavyzdZziai kitame puslapyje ->
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3.9. pav. Lengvai 3.10. pav. Balansinés 3.11. pav.

sulankstoma Sirma
ramiai aplinkai sukurti
klaséje

00:03

3.12. pav. Internetinis
atvirkstinis laikmatis

kedes Gimnastikos kamuolys

Ye

3.13. pav. Alternatyviosios
komunikacijos kortelés

Atkreipkite démesj, kad aukSc¢iau
pasillyti pastoliai, t. y. budai ir prie-
monés barjerams jveikti, naudojami
bendrame mokymosi procese. Dau-
geliu atvejy, nors ir pritaikomi kon-
kre¢iam mokiniui (-ei), jie gali bati
veiksmingi visai klasei. Svarbu leisti
rinktis ir patiems iSbandyti, derinti,
taip atrandant savo stiprybes, nau-

jus mokymosi budus. Tai budas kurti
jtraukia, visiems mokiniams ir moki-
néms prieinama, sékmingg mokymasi
lemiancig ugdymosi aplinkg. Daugiau
apie bebarjeres ugdymosi aplinkas ir
priemones skaitykite 5 skyriuje ,Be-
barjeré mokyklos aplinka ir ugdymosi
priemoniy jvairove®,
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Apmastykite:

1. Ar planuodami pamokag apzvel-
géte visus mokinius ir mokines ir
numatéte galimus barjerus, susiju- >
sius su:

2. Keliamais mokymosi tikslais?

3. Numatytais mokymosi budais ir
priemonémis?

4. Planuojamais naujos medziagos
analizavimo budais?

5. Taikomais pasiekimy vertinimo
budais?

6. Mokymosi aplinka, bendravimo ir
bendradarbiavimo galimybémis?
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3.3 Mokiniai - besimokantys
ekspertai

Kaip suprantame mokinj -
besimokantj eksperta?

Remiantis UDM prieiga, ugdymo
tikslai yra platesni nei mokiniy jgytos

zinios. Ypatingas démesys skiriamas Ekspertas ('e)
procesui, kurio metu jgyjamos Sios nereiskia zinantis
Zinios. Mokytojai (-os) skatina aktyvy, V'iSkQ.

savarankiskag mokymasi. ] kiekvieng
mokinj ar mokine zvelgiama kaip j
atsakingg proceso dalyvj (-€), geban-
tj suprasti mokymosi veiklas ir atlikti
prasmingus pasirinkimus. Ugdymo
turinys pristatomas per ieskojimy ir
atradimy procesus: keliant proble-

minius, nukreipiancius klausimus,
skatinant dalykinj mastymga ir savitg
problemy sprendima ir taip jgalinant

stebéti bei apmastyti savo veiklos Ekspertas (-9)
pazanga. reiSkia ieskantis
ziniy.

Bendradarbiavimas didina mokiniy
jsitraukima j mokymosi procesa.
Bendraudami su savo bendraamziais
ir bendraamzémis, vaikai jgyja noro
mokytis, auga jy pasitikéjimas savi-
mi, saviverte, taip pat geréja kognity-
viniai gebéjimai.



Isivaizduok...*

Isivaizduok, kad vieng dieng pakvietei
savo draugus ar drauges - 20 Zmo-
niy grupe - j svecius Sventiniy piety.
Kad iSvengtumei nemaloniy nutikimy
ar nesusipratimy, pasidomejai apie
jy mitybos jprocius. Atlikus trumpa
apklausa paaiskejo, kad keli is jy yra
alergiski darzovems, keli netoleruoja
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laktozes, kelios yra vegetarés, du - ve-
ganai, o vienas - iS$ religingos Seimos,
kuri nevalgo kiaulienos. Dél tokios
mitybos jprociy jvairovés sutrikai ir
pradeéjai galvoti, kaip suderinti visy
interesus ir kartu gerbti kiekvieno(s)
poreikius bei ypatumus?
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Si istorija gali pasibaigti dvejopai. Pasirink, kuris i$
pateikty varianty tau skamba patraukliau.

Kiekvienam (-ai) pagaminsi individualy, jo(s) poreikius ir po-
linkius atitinkantj patiekala. Tai uzims daug laiko ir priemo-

A

niy, galiausiai pavargsi nuo gaminimo. O blogiausia, jeigu per
pietus paaiskes, kad kai kurie sveciai nori kito patiekalo, o ne
tavo suplanuoto. Tai gali pazadinti tavyje pyktj ir nepasitenki-

nimg Svente, sveciais ir savimi...

Manai, kad neverta gaminti 20 skirtingy patiekaly. Geriau

suorganizuoti vakareélj Svedisko stalo principu! Skirsi Siek tiek
laiko minciy lietui apie tai, kokiy produkty tau reikés ir kaip

paruosi vakarélio erdve, kad visiems blty patogu pasirink-

ti tai, kas skaniausia. Tokio renginio metu iSvengsi situaciju,

kuomet sveciai pavydziai zvilgCios j kito lekSte - juk kiekvie-

nas galés pasirinkti norimy vaisiy. O tu tuo metu jausiesi
ramiai ir turési laiko bei jégy pabendrauti!

Sis pasakojimas mus pamoko, kad,
sudarant galimybe, mokiniai ir moki-
nés patys gali pasirinkti tinkamiausius
mokymosi budus, atitinkancius jy
individualius poreikius. Ugdydamiesi
savarankiskuma, jie tampa besimo-
kanciais ekspertais (-émis). Ugdymosi
proceso lankstumas sudaro galimybe
kiekvienam modeliuoti savo mokyma-
si, iSbandyti jvairius budus ir formas,
pazinti savo stiprybes ir silpnybes.

Taigi, kaip tu pasirinktum uzbaigti $ig istorijg?

Tai didina motyvacija ir gebé&jima jver-
tinti savo pazanga, kelti naujus tikslus.

* Sig ir kitas Siame skyriuje pateiktas

»Isivaizduok...” istorijas galima panau-
doti kalbant su mokiniais (-émis) apie
mokymasi taikant UDM principus.

Pasakojimas pagal K. Novak. UDL vs DI:
The Dinner Party Analogy



Mokinio -
besimokancio
eksperto gebéjimy
ugdymas

Besimokancio eksperto (-és)
tapsma skatina nuoseklus trijy
UDM principy taikymas:
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1.

mokiniy jtraukimas j procesa,
sudominant mokymosi turiniu ar
budais;

Ziniy pateikimas mokiniui ar mo-
kinei palankiausiu budu, sudarant
salygas supratimui, analizei ir
interpretavimui;

strateguojanc¢io mokymosi orga-
nizavimas, skatinant mokinj (-e)
kelti individualius tikslus, planuoti
jy jgyvendinimo procesg ir jvai-
riais budais pademonstruoti savo
Zinias.




1 principas. Pateikti skirtingy priemoniy ir bidy
jtraukti ir sudominti mokymusi

a9
P\
Kodél mokausi? J—a’w%ﬁ

&g

Isitraukimas j mokymosi procesa
ugdys motyvuoty ir tikslo siekian-
¢iy mokiniy gebéjimus.

Emocinis besimokanciojo atsakas j
sitlomus mokymosi tikslus ir turinj
nulems jo(s) jsitraukimg j mokymasi.
Svarbu prisiminti, kad klaséje mokosi
skirtingi mokiniai ir mokinés, todél
jsitraukima j ugdymosi procesa lems
skirtingi motyvai:

e ugdymo turinio sgsaja su mokiniy
interesais, gyvenimo aktualijomis,
laukiamy rezultaty lukesciais, kitais
mokiniy gyvenimo konteksto ele-
mentais - ugdymosi veikla atrodys
prasmingesné;

e prieinami, tac¢iau asmeninj iSSukj
keliantys tikslai stiprins motyvacija;

e tyrinéjimu grindziamas mokymosi
procesas skatins pozityvig nuosta-
tg ugdymosi atzvilgiu, nes mokiniai
(-és) jgalinami atrasti ir suprasti;

e aktyvus bendradarbiavimas su ki-
tais besimokanciaisiais ir dalinima-
sis idéjomis didins tikejimg seékme
ir mazins galimas jtampas;

e skatinimas ieskoti jvairiy uzduoties
sprendimo strategijy ugdys moki-
niy savarankiskuma;

e nuosSirdus mokytojo ar mokytojos
tikéjimas mokiniy sékme turés
didesnj jtraukiantj efektg nei abs-
traktus paskatinimas siekti se-
kmingo mokymosi;

e kulturiskai atsakingas ugdymas,
kai mokiniy jvairové aptariama
kaip vertybe ir akcentuojami ne
trukumai, bet stiprybés, stiprins
mokiniy, pasizyminciy iSoriniais
skirtumais, bendravimg ir pasitiké-
jima savimi.

Pavyzdziy ieskokite:

3.3.1. priedas ,Mokiniy jsitraukima
skatinantys mokymosi organizavimo
budai*.
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2 principas. Pateikti skirtingy priemoniy
ir budy informacijai pristatyti

Ko mokausi?

R

Ziniy pateikimas ir jy analizavimas e supratimg gali reikSmingai page-
mokiniy supratimui palankiausiu rinti jisy taikomy metody tinkamu-
badu ugdys iSradingy ir sumaniy mas ir jvairove, pvz.: mokiniy jgali-
mokiniy gebéjimus. nimas surinkti informacija i$ jvairiy
Saltiniy, jg interpretuoti, perkelti j

Atliepiant mokiniy jvairove, informa- sgvoky zemélapius, verbalizuoti;
cija pateikiama skirtingais ir kiekvie- e aktyvi bendra mokiniy veikla ana-
nam palankiausiais budais: lizuojant informacijg lems gily ir
e suaktyvine mokiniy jau turimas turtingg jos suvokimga ir supratima.

Zinias prie$ pateikdami naujy, su-

kursite integraly kontekstg naujai Pavyzdziy ieskokite:

informacijai identifikuoti, analizuoti 3.3.2. priedas ,Mokymo medziagos

ir suprasti; pateikimas supratimui jvairiais budais".

e pasitelkite informacines ir kitas
technologijas, nes galésite vari-
juoti: pateikti informacija tekstu,
kalba, animacija, vaizdu; Sitaip
padésite mokiniams (-éms) suvokti
tema palankiausiais budais;

e naudokite jvairias informacijos ak-
centavimo ir Zymejimo priemones,
nes taip sutelksite mokiniy démesj
j esmines detales, reikSmingas
informacijai suvokti ir suprasti;



3 principas. Pateikti skirtingy veiklos ir
Zzinojimo raiskos priemoniy ir biady

Kaip mokausi?

Mokytojy skiriamos uzduotys,
skatinancios savarankiskai numa-
tyti ir planuoti mokymosi proces3
iSsikelto tikslo link, ugdys strate-
guojanciy, j tiksla orientuoty mo-
kiniy gebéjimus.

Gebéjimas savarankiskai pritaikyti
turimas zinias numatytam tikslui ir
rezultatui pasiekti, modeliuoti proce-
sg ir stebéti Sio proceso efektyvuma
yra labai svarbus etapas giliam mo-
kinio ar mokinés mokymuisi ir savo
Zzinioms pademonstruoti. Savarankis-
kai veikiantys besimokantieji ugdosi
gebéjimg panaudoti turimas zinias
jvairiose situacijose ir kontekstuose.
Atsizvelgdami j mokiniy mokymosi
veiklos skirtumus, mokytojai (-0s)
pasiulo arba leidzia patiems besimo-
kantiesiems sugalvoti veiklos mode-
liy, kurie leidzia skirtingais budais
vystyti savo veiklos procesg individu-
aliai ar kartu su kitais ir patogiausiu
budu pademonstruoti savo zinojima:

.

e savivaldus mokymasis per jvairiy

zanry kiryba (tekstai, komiksai,
muzikavimas, pieSimas, lipdyba,
Sokis, vaidyba ir kt.);

e savivaldus mokymasis bendradar-
biaujant ir komunikuojant (sociali-
né medija, interaktyvus interneto
jrankiai, komentary jrankiai, dis-
kusijy forumai, pokalbiai, interneto
svetainiy kurimas, animacija ir jos
pristatymai ir kt.);

e strateguojantis mokymasis per
fizine veikla, kuriai keliami skirtin-
gi reikalavimai (greitis, diapazo-
nas, apimtys), pateikiamos jvairios
priemoneés fiziniams veiksmams
atlikti (raSikliai, klaviatura, teptu-
kas, pieStukas, plastilinas, molis ir
kt.);

e mokiniai (-és) skatinami iSsikelti
sudetingus, tac¢iau realius veiklos
tikslus;

Teksto tesinys kitame puslapyje —>



besimokantiesiems pateikiami

tiksly formulavimo modeliai ir prie-
moneés (vadovai, kontroliniai klausi-
mai ir kt.), aptariami iSsikelti tikslai;

rezultatams vertinti naudojami j
mokymosi meistriSkuma orien-
tuoti budai, skatinant mokinj (-e)
tobulinti darbg ir siekti aukSc¢iausio

e skatinamos ir remiamos mokiniy asmeninio rezultato.
pastangos, teikiami resursai, pas-
Pavyzdziy ieskokite:

3.3.3. priedas ,Veiklos ir raiSkos jvai-

tebimi sunkumai;
e pasitlomi pastoliai, kurie mazina-
mi didéjant mokiniy savarankisku- rové mokantis*“,
mui (jrasyti tekstai, skaiciuotuvai,

programelés ir kt.);

Apm astykite: 1. skatins mokiniy susidoméjima

ir stiprins motyvacijg jsitraukti j
Ar jasy planuojami mokymo planuojamas veiklas;
2. nesukurs mokymosi barjery;

organizavimo budai:

3. suteiks galimybe analizuoti naujas
zinias mokiniui (-ei) prieinamu budu;

4. skatins planuoti, modeliuoti ir
vykdyti uzduoties atlikimg savitais
budais;

5. skatins bendradarbiavimg mokantis;

6. skatins besimokantjjj tobulinti savo
darba, siekti auksc¢iausio asmeninio
rezultato;

7. bus palankus reflektuoti su
mokiniais (-émis) jy keliamus
tikslus, vykdomas veiklas, siekiamus

rezultatus ir mokymosi procesa.
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3.4. Pamokos planavimas
UDM prieigoje

Planuojant pamokg rekomenduojama apmastyti, kokioje klaséje bus organizuo-
jama pamoka, mokiniy mokymosi ypatumus bei galimus jy likescius ir intere-
sus. Taip pat rekomenduojama pamokos arba pamoky ciklo plang rengti nuo-
sekliai, laikantis UDM planavimo etapuy, kurie suderinti su neurokognityviniais
procesais.
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Pamokos planavimo seka ir rekomendacijos

1.

Tikslo
formulavimas

Temos ar pamokos tikslas yra formuluojamas mokiniams ir mokinéms.
Pazymeétina, jog visiems mokiniams ir mokinéms keliamas vienas
tikslas, taciau jo pasiekimo lygmuo, mokymosi budai ir naudojamos
priemoneés gali buti skirtingos. Palankiausius mokymosi budus ir prie-
mones pasirinks patys mokiniai ir mokinés, kartu padédami mokytojui
(-ai) pazinti jy mokymosi ypatumus.

Pavyzdziui: suprasti vandens buseny kitima veikiant
temperatiirai ir jj apibudinti pasirinktu biidu.
Formuluodami tikslg apgalvokite:

e kaip aptarsite tikslg su mokiniais (-émis);

e kaip paskatinsite apmastyti tiksla aktualizuojant jj mokiniy veikly ir
interesy kontekstuose;

e kaip paskatinsite iSreikSti savo jZzvalgas dél temos aktualumo ir jos
analizés;

e kaip suskaidysite tikslg j dalis, kurios leis jo siekti asmeniskai priei-
namu lygmeniu.

2.

Rezultato
numatymas

Mokiniams ir mokinéms svarbu Zinoti, kokio rezultato is jy tikimasi,
todél svarbu susitarti:

1. kokias zinias jie turés pademonstruoti;

2. kokiais bldais jas pademonstruos.

Besimokantiesiems pasitlomi skirtingi budai, kaip pasiekti tiksla ir
pademonstruoti zinias.

Pavyzdziui: Vandens biseny kitimg veikiant temperatirai galima
apibuadinti:

e aptariant proceso eigg ir priezastis;

e sukuriant komiksg apie vandens laselio virsma ledo gabaléliu;

¢ sukuriant pasakojima ,Vandens kubelio istorija gérimo stiklingje*;

e paciy mokiniy sugalvotu budu, kaip jie apibudins vandens buseny
kitima veikiant temperaturai.

Lentelés tesinys kitame puslapyje —-
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S

Barjery ir
pastoliy
numatymas

Mokiniy gebéjimai, turimos Zzinios, poreikiai ir interesai yra skirtingi.
Sie skirtumai lemia barjerus, kurie trukdo pasiekti tiksla arba pade-
monstruoti savo zinias tuo paciu budu, kurj pasitelkia dauguma moki-
niy. Barjerai numatomi apsvarstant kiekvieno mokinio (-€s) mokymosi
ypatumus. Numacius barjerus, numatomi atitinkami pastoliai.

Pavyzdziui: Regos arba regimojo suvokimo sutrikima turintis
mokinys ar mokiné negalés kokybiskai stebéti mokytojo(s)
demonstruojamo vaizdo jraso apie ledo virsmg vandeniu. Galimi
pastoliai:

e suolo draugo ar draugés komentaras;

e vaizdo jrasas planSetiniame kompiuteryje ar kitame jrenginyje;

e ledo kubelis, kurj liesdamas pirstais besimokantysis galés stebéti,
kaip ledas virsta vandeniu;

e kryptingai mastyti padedantys klausimai ir kt.

4.

Ivairiis budai
jsitraukti j
nagrinéjama
tema

Suzadinus mokiniy susidoméjimg nagrinéjama tema, galima pasiekti
kryptingesnj ir prasmingesnj jy jsitraukima j mokymosi procesus. Mo-
kinius ir mokines motyvuojantys argumentai gali bati jvairus, pritaiky-
ti individualiai.

Pavyzdziui:

e jvadas j nagrinéjama tema yra literaturiskas, intriguojantis;

e nagrinéjama tema susijusi su mokiniy gyvenimo aktualijomis;

e mokiniams (-éms) suteikiama temos mokymosi budy pasirinkimo
galimybe.

Lentelés tesinys kitame puslapyje —-
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5

Ivairiis budai
suprasti
nagrinéjama
tema

Mokiniy supratimas skiriasi dél jy akademiniy, elgsenos, emocinio
reagavimo, lingvistiniy jgudziy, negalios ir kity skirtumy. Susiedami
mokymosi medziaga su turima informacija, mokytojai (-os) sudaro
salygas jg kokybiskai analizuoti ir suprasti.

Pavyzdziui: vandens biseny kitima veikiant temperatiirai galima
analizuoti besimokanciojo pasirinktu biidu ar badais:

e skaitant literatira;

e tyrinéjant;

e stebint vaizdo medziagg;

¢ narSant internete ir renkant informacija;
e diskutuojant besimokanciyjy grupéje;

e analizuojant individualiai.

6.

Ivairas
mokymosi budai
strategiskai
modeliuojant
pasirinkta
veikla ir Ziniy
demonstravima

Esminis mokymosi tikslas - ugdyti mokiniy dalykinj mastyma, gebéji-
maq taikyti naujas zinias, jas perkelti j kitus kontekstus. Mokytojai (-és)
leidzia pasirinkti mokymosi veikla i$ keliy sitlomuy, kurig atlikdami
mokiniai ir mokinés iSsikels tikslg, numatys jgyvendinimo zingsnius,
stebés pazanga.

Pavyzdziui: kaip kinta vandens busena veikiant temperatarai,
galima atskleisti pasirinkus vieng is$ pasiiilyty biduy:

e surinkti informacija ir parengti klausimus viktorinai;

e parengti pasakojima ir paskelbti jj besimokanciyjy grupéje arba
mokymuisi skirtose medijose;

e sukurti plakatg, apibudinant vandens buseny kitimg veikiant tem-
peraturai;

e sukurti scenarijy, suvaidinti, parengti reklaminj pranesima ir pan.

Lentelés tesinys kitame puslapyje —-
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7. Labai svarbi ugdymo proceso dalis - sistemingos mokiniy refleksijos
apie dalyvavimg, mokymosi patirtis, sékmes ir nesékmes bei jy prie-
Zastis. Nuolat reflektuodami mokymosi procesus mokiniai (-és) ugdosi

Refleksija gebéjima pazinti juos ir valdyti, atpazjsta savo gebéjimus ir plétoja
savireguliacijos jgudzius. Mokytojai (-0s), stebédami mokiniy refleksijas,
gilina savo zinojima apie asmenine mokiniy pazanga ir organizuojamo
ugdymo proceso efektyvuma. Reflektuoti galima jvairiomis formomis:
per pokalbj, apklausg, atsakymus j klausimus rastu, pokalbj porose,
signaliniy lenteliy demonstravima ir kt.

Priemonés refleksijai su mokiniais (-émis) pavyzdys

Atsakydami j Zemiau esantj
klausima, paZzymeékite
tinkama ,,jaustuka*

Kaip tau pavyko pasiekti
Sios dienos tikslg?

Kaip tau pavyko iSreiksti
savo mintis dirbant grupéje?

Kaip vertini Sios dienos
mokymosi rezultatg?

Pasirink vieng i$ siy klausimy ir
iSsamiai j jj atsakyk.

1. Kas Siandien pamokoje tau pavyko
geriausiai?

2. Ka Siandien galéjai padaryti geriau?

3. Ar tau patiko Sios dienos pamoka?
Kodél taip ar kodél ne?

3.17. lentelé. Pamokos planavimo seka ir rekomendacijos



Zemiau pateikiame tradicinés ir UDM pamoky plany pavyzdziy palyginimus.

Tradicinés ir UDM pamoky plany pavyzdziy palyginimas

A o Tradicinis pamokos planas

B. Pamokos planas pagal UDM

Tema: ,Pandemija“

Tikslas: pamokos tikslas ,pasikartoti ir parasyti rasinj pasirenkant atlikimo bida ir istorijos tipa

UZzdaviniai:
1. Pasikartoti ir parasyti rasinj pasirenkant
atlikimo buda ir istorijos tipa

Darbo metodai ir badai:

Mokytojo(s) aiSkinimas, vadovélis, darbas
individualiai, uzduotis atliekama rastu.
Individualiy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams (-éms) - pritaikyta uzduotis.

Rezultatas:
Pamokos metu parasytas rasinys.

Refleksija:
Klaidy aptarimas / analizé.

UZzdaviniai:

1. Dirbdami individualiai, poromis ar
grupése mokiniai (-és) ras informacijos
apie rasinio struktirg vadovélyje, inter-
nete.

2. Minciy lietaus metodu prisimins ir
iSvardys rasiniy raSymo Zanrus, surasys
ant lentos ir savo sgsiuviniuose.

3. Vadovélio, mokytojo(s) paruosty interne-
tiniy nuorody, kity mokiniy pagalba mo-
kiniai ir mokinés pasikartos butuosius
laikus. Mokytoja(s) atlieka konsultanto
(-és), padéjéjo(s) vaidmeni.

4. Kartu su mokytoju (-a) susitars, kokiu
bldu pasieks rezultatg - parasys rasinj
(pvz.: komiksas, vaizdo jrasas su titrais,
jprastas rasinys, rasytas ranka arba
~Word"“ programa kompiuteriu / telefo-
ne).

5. Kartu su mokytoju (-a) mokiniai (-€s)
aptars vertinimo kriterijus, rasinio turi-
nio dalis ir juos uzrasys ant lentos / pla-
kato, akcentuos patarimus, kaip geriau
parasyti rasinj.

Lentelés tesinys kitame puslapyje >
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Galimi barjerai:

Nevienodos bazinés mokiniy Zinios Sia
tema (zinioms suvienodinti paruosti trumpa
video- / tekstg / pasakojima su iliustraci-
jomis apie pandemijas, pateikti interneto
nuorody). Nevienodas mokiniy darbo tem-
pas, todél vieni spés parasyti rasinj klaséje,
kiti uzbaigs namuose. Nevienodas mokiniy
gebéjimy lygis, todél mokytoja(s) individua-
liai konsultuos dél turinio, raSymo

Darbo metodai ir badai:

Mokiniai (-és) dirba pasirinktinai: individua-
liai, poromis ar grupése. Konsultuojasi vieni
su kitais ir / ar mokytoju (-a). Mokiniai (-&s)
turi galimybe pasirinkti, kokio Zanro rasinj ta
tema rasys (nuotykiy, siaubo, meilés, fan-
tastikos, naujieny ir t. t.). Mokiniai (-és) turi
galimybe rinktis buda, kaip atliks uzduotj.
Mokiniai (-és) dirbs savo tempu ir atliks
uzduot;j.

Rezultatas:
Pamokos metu parasytas rasSinys.

Refleksija:

Visi besimokantieji pamokos gale ar namuo-
se atliks refleksija, kaip sekési rasyti, su ko-
kiais iSSukiais susidure, ir pagalvos, kg darys
kitaip raSydamas kitg rasinj. Mokytoja(s)
reaguoja j mokiniy refleksijas: pasikalba,
pataria, paskatina, pagiria, taip pat jvertina
pamoka, kas buvo gerai, o k3 reikia tobulinti.

3.18. lentelé. Tradicinés ir UDM pamoky plany pavyzdziai

Kitus pamoky plany pavyzdzius rasite: 3.4.1. priede ,Pamoky plany pavyzdziai“.



M
vertin
universalaus dizaino
mokymuisi prieigoje



Vertinimas yra neatsiejama mokymosi proceso dalis. Nuoseklus vertinimas ir jo
iSvados suteikia grjztamajj rysj apie mokymosi kokybe, zZiniy, kaip padéti moki-

niams ir mokinéms efektyviai mokytis, padeda jvertinti jy pazanga ir pasiekimuy

lygi.

UDM principais organizuojamas ugdymo procesas leidzia jvertinti besimokan-

Ciuosius pasitelkus jvairius budus. Informatyviausias i$ jy - formuojamasis ver-

tinimas, vykdomas sistemingai ir kasdien mokymosi proceso metu. Jj papildo

apibendrinamasis vertinimas, jvertinant mokinio (-és) rezultatus programos rei-
kalavimy kontekste. Taip pat stebima asmeniné mokinio (-&s) pazanga, reguliariai

fiksuojant pasiekimus.

UDM poziiris j vertinima yra grin-
dziamas mokiniy emocijy stebé&jimo
prioritetu, nes jy raiska signalizuo-

ja apie individualig mokinio (-€s)
pazanga siekiant mokymosi tikslo.
Emocijy, kurios patiriamos mokantis,
kaita suteikia mokytojui (-ai) prasmin-
gy ziniy apie mokymosi pasiekimus,
pastoliy ar pagalbos ugdymosi pro-
cese reikme. Lankstus ir nuolatinis
pasiekimy vertinimas viso mokymosi
proceso metu teikia mokytojui (-ai) ir
besimokantiesiems veiksminga grjz-
tamajj rysj, leidzia pasalinti mokymosi
kliutis anksc¢iau, nei mokinys ar mo-
kiné jas patyré, auginti jo(s) galias ir
gebéjimus.

Efektyvus pasiekimy vertinimo
procesas mokiniui (-ei) yra tada, kai
grjztamajj rysj jis gauna kaip galima
greiciau, kol jis aktualus mokymuisi.
Toks grjztamasis rySys skatina mokinj
(-e) tobulinti savo darbg, leidzia paste-
béti atsiradusias mokymosi spragas

ir jas likviduoti, leidZia suprasti savo
stiprybes, motyvuoja mokytis.

Efektyvus pasiekimy vertinimo
procesas mokytojui (-ai) yra tada,
kai ji(s) informuoja apie mokiniy pasie-
kimus, leidzia pazinti mokiniy moky-
mosi ypatumus, stiprybes, trikumus ir
interesus, suteikia grjztamajj rysj apie
ugdymo organizavimo tinkamuma visy
mokiniy sékmingam mokymuisi.
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4.1. UDM prieigg palaikantis
formuojamasis vertinimas

Formuojamasis vertinimas - tai mo-
kymosi metu fiksuojami pastebéji-
mai, kuriuos tiek mokytojai (-os), tiek
mokiniai ir mokinés interpretuoja
kartu ir, remdamiesi Siais pastebeé-
jimais, priima sprendimus del kity
mokymosi zingsniy. Svarbu pamine-
ti, jog besimokantieji bei mokytojai
(-o0s) yra lygiaverciai Sio proceso
partneriai.

Formuojamajj vertinimg sudaro pen-
kios pagrindinés strategijos. Kiekvie-
na is jy orientuota j mokinio ar mo-
kinés jsitraukima - nuo tiksly kélimo
iki puoseléjamo gebéjimo mokytis
savarankiskai ir strategiskai. Perzvel-
kime Sias strategijas:

Mokymosi tiksly ir s€kmeés kriterijy
pristatymas besimokantiesiems,
asmeniniy jsipareigojimy aptarimas.

Uzduociy ir pokalbiy, parodanciy
mokiniy supratimo lygj, planavimas.

Grjztamojo rysio suteikimas.

Mokiniy paskatinimas mokytis
vieniems i$ kity, parodant, jog
dalinimasis tarpusavio ziniomis yra
vertingas mokymosi isteklius.

Mokiniy jgalinimas traktuoti mo-
kymasi kaip jy paciy reguliuojama
procesg (Black, Wiliam, 2009).



Kodél formuojamasis vertinimas
yra informatyvus ir naudingas? Jis
suteikia galimybe tobulinti mokymosi
procesg ar atliktg darbg tos pacios
pamokos metu arba i$ karto po jos.
Atsiradus mokymosi klitciy, fiksuojami
pastebéjimai skatina apmastyti klitciy
priezastis ir ¢ia pat jas Salinti (barjerai
ir jy jveikos budai detaliau apzvelgiami
poskyryje 3.2. ,Ugdymo procese su-
tinkami barjerai“ ir skyriuje 5. ,Bebar-
jeré mokyklos aplinka“). Su mokymosi
eiga ir uzduotimis susije pastebéjimai
taip pat gali padéti lengviau ir efekty-
viau suplanuoti kitg pamoka.

Kaip pamokos metu pritaikyti Sio
vertinimo badus? Suformuluokite ir
uzduokite mokiniams (-éms) klausimuy,
susijusiy su pamokos turiniu. Leiskite
atsakyti j juos skirtingais budais: zo-
dziu, uzrasant, parodant, o galbut net
inicijuojant diskusija.

Keletas idéjy mokiniy apklausai:

e sudarykite 18-15 teiginiy, susijusiy
su pamokos turiniu, sarasa (jtrau-
kite ir paplitusius klaidingus jsiti-
kinimus). Paprasykite mokiniy prie
kiekvieno teiginio pazymeéti ,prita-
riu“ arba , nepritariu®;

e paruoskite kelis atviro tipo klausi-
mus. Paprasykite mokiniy atsakyti j
kiekvieng klausimg dviem ar trimis
sakiniais;

¢ nereikalaukite, kad mokiniai (-€s)
apklausoje jrasyty savo vardga, ir
informuokite, kad atsakymai nebus
vertinami balais;

e naudokite IT apklausos programe-
les. Mokiniy atsakymus analizuokite
visi kartu.

Jei mokytojai (-0s) reguliariai sugrjz-
ta prie formuojamojo vertinimo metu
sukauptos informacijos ir aktyviai

ja remiasi tobulindami ugdymo pro-
cesy, pastebi geréjancius mokiniy
rezultatus. Formuojamojo vertinimo
metu surinkta informacija yra vertin-
ga ir kitiems mokytojams (-oms) bei
tévams, tad ja verta dalintis vieniems
su kitais.

3



Pabréztina grjztamojo rysio svar-
ba. Grjztamasis rysys leidzia moki-
niams (-ems) pasitikslinti, pasitaisyti
ir patobulinti atliekamas uzduotis.
Svarbu, jog grjztamasis rySys buty
suteikiamas kaip jmanoma dazniau,
kol informacija vis dar aktuali, ir
besimokantiesiems priimtiniausiais
bldais. Jeigu grjztamasis rysys yra
konstruktyvus ir nuoseklus, orien-
tuotas j informacijos apsikeitimg, o
ne siekiant palyginti vieng mokinj ar
mokine su kitu (-a) ar sukelti konku-
rencija, jis padeda islaikyti moky-
mosi motyvacijg ir iSvengti spraguy.
Pavyzdziui, pamokos pabaigoje galite
pakviesti mokinius (-es) reflektuoti,
su kokiais iSSukiais susidure, kaip
juos jveike, ir kartu jsivertinti, ar pa-
vyko pasiekti iSsikelty tiksly ir kaip
jautési pamokos metu.

Rekomendacijos savarankiskam
mokiniy jsivertinimui. Svarbu jga-
linti besimokanciuosius bei patiems
prisidéti prie savo pasiekimy verti-
nimo. Apzvelkime, kodél tai vertinga,
kaip organizuoti jsivertinimag ir kokius
metodus galima pritaikyti.

Pavyzdziai kitame puslapyje
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Kodél verta skatinti savaran-
kiska mokiniy jsivertinima? Sa-
varankisSkas jsivertinimas skatina
savikontrolés ir savarankiSko moky-
mosi jgudzius, padeda savarankis-
kai patvirtinti ir argumentuoti savo
mokymosi pazangg, didina mokiniy
motyvacijg ir jsitraukimg j mokymosi
procesa.

Kaip organizuoti jsivertinima?
Nurodykite mokiniams ir mokinéms,
kurias uzduotis turéty jvertinti ir
kokiais kriterijais turéty remtis. Su-
teikime galimybe susitarti dél verti-
nimo kriterijy ir prisiimti atsakomybe
uz juos. Motyvuokite mokinius (-es)
suformuluodami uzduotj kaip galimy-
be objektyviai apmastyti savo darbg,
jvertinti, kaip Sis darbas atitinka uz-
duoties kriterijus ir kaip buty galima
jj tobulinti.



Keletas idéjy jsivertinimo

uzduotims:

naudokite testo uzduotis ir

paprasykite mokiniy darbalapiuose

apmastyti, kaip jie atliko testg arba
uzduot]j ir kg kitg kartg galéty (arba
noréty) daryti kitaip;

pakvieskite mokinius (-es)
darbalapyje parasyti trumpg per
pamoka nagrinétos temos (pvz.,
literatlros kurinio) interpretacija,
pasikeisti darbalapiais su suolo
draugu (-e), perskaityti ir aptarti,
kuo panasios ir kuo skiriasi jy
interpretacijos;

pasinaudokite Sviesoforo metodu
ir pakvieskite mokinius ir mokines
jvertinti savo zinias spalvotomis
kortelémis: Zalig kortele turéty
parodyti tie, kurie mano visiskai
suprate nagrinéjama tema,
geltong - vis dar turintys klausimy,
raudong - kuriems tema pasirodé
neaiski. Pakvieskite zalias ir
geltonas korteles parodziusius
vaikus suseésti j grupeles ir
tarpusavyje issiaiskinti likusius
klausimus, o patys atsiséskite

su raudong kortele parodziusiais
besimokanciaisiais ir padékite
suprasti pamokos turinj.
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Sviesoforo metodas

Dar turiu
klausimy
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I 33

Pavyzdys. Veiklos rezultaty zinos, koks darbas yra geras, ir pagal
vertinimas, orientuotas j mokinio savo galimybes galés tobulinti darba.
(-és) meistriSkuma. Vertindami kitus darbus ir iSsakyda-
mi taisytinas darbo vietas taip pat
Besimokanciuosius butina jtrauk- mokysis ir bendradarbiaus. Vertinimo
ti j savo ir kity rezultaty vertinima. formy gali buti jvairiy, pagal mokyto-
Analizuodami vertinimo kriterijus jo(s) / dalyko poreikius. Jy rasite kita-
ir aktyviai juos taikydami vertinant me puslapyje pateikiamoje lenteléje.

savo ir kity darbus, mokiniai (-&s)
palaipsniui i8moks, o véliau ir tiksliai Lentelé kitame puslapyje -



Grupiy darby pristatymo lentelé

144

Kriterijai ir gali-
mi taskai

Skiriami taskai
ir komentarai

1 grupé

2 grupé

3 grupé

4 grupeée

Ar pristatymas
buvo aiskus
klausytojams?

Kiek tasky?

Kodél tiek?

Ar pristatymas
buvo jdomus
klausytojams?

Kiek tasky?

Kodel tiek?

Ar pristatymas
prapléte klausy-
tojy akiratj?

Kiek tasky?

Kodel tiek?

Ar praneséjai
kalbéjo taisy-
klingai?

Kiek tasky?

Kodél tiek?

Ar buvo panau-
dotos vaizdinés
priemonés?

Kiek tasky?

Kodel tiek?

IS viso

Kiek tasky?

Apibendrinimas

4.1. lentelé. Grupiy darby pristatymo lentelé
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Pavyzdys. Frayerio modelis.

Sis Sablonas tikty besimokantiesiems vertinti vieni kity darbus / pristatymus,
analizuoti informacija ir iSskirti pagrindinius dalykus. Pavyzdziui, mokiniai ir mo-
kinés analizuoja, mokosi arba pristato darbg apie ugnikalnius ar kokj nors istorinj
sukilimag, biologinj ar fizikinj désnj. Suzinoje ar iSgirde faktus pildo lentele, anali-
zuodami informacija ir jg suraSydami j atitinkamus lentelés langelius.

Esminés ypatybés Neesminés ypatybés

Pavyzdziai Netinkami pavyzdziai

4.2. lentelé. Frayerio metodo pavyzdys
Parengta pagal Buehl D. Interaktyviojo mokymosi strategijos. Vilnius: Garnelis, 2004
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Pavyzdys. Angly kalbos pamokos grupinio darbo vertinimo pavyzdys.

Zemiau pateikiamas pavyzdys iliustruoja angly kalbos grupinio pristatymo ver-

tinima. Sio pavyzdzio vertinimo kriterijai taip pat gali bati kei¢iami pritaikant

temos / darbo kriterijams. Siame pavyzdyje vertinama jzanga, pasiruosimas,

projekto turinio iSdéstymas, kurybiSkumas, uzduoties reikalavimy atitikimas, pra-

nesSimo forma, aiSkumas ir pats pristatymas.

Group presentation evaluation / feedback form

Group Member‘s Names:

Your presentation will be evaluated
using the following scale in each of
the categories below.

Needs Excellent
improvement
® I I I I °

)

. Introduction

OlEORNORNORNO,

Got our attention

Gave a preview of presentation

2. Preparation

OANOREOAECRNO.

Preparation apparent

Practice apparent

Each member prepared equally

Lentelés tesinys kitame puslapyje -
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3. Organization:

Project well organized?

Easy to follow?

Did the overall presentation have:

an introduction; a stated objective;
a body with supporting material;
and a definite conclusion?

4. Creativity:

Did the group show creative thinking
in the method of development and
presentation?

Did they get the audience involved
in learning the material?

Was the content audience centered?

5. Meeting assignment objectives:

Did the presentation incorporate
strong, effective supporting
materials throughout?

Did the presenters give clear and
concrete explanations and examples?

6. Presentation style:

Was it delivered extemporaneously?
Members knew their material, used
minor notes, and did not read it to us!

Lentelés tesinys kitame puslapyje

_>
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Language used was appropriate
and clear?

7. Delivery:

Eye contact

Volume, vocal variety

Nonverbal body language
(fidgeting, posture, gestures, etc.)

Verbal fillers (ah, um)

Did the speakers show sincerity
or enthusiasm when they spoke?

8. Visual aid (s):

Usefulness: helped to explain,
clarify, create interest, etc.

Appearance of visual aid:
aids credibility, large enough,
professional looking

Handling of visual:

knew how to use equipment,
everyone could see, didn’t pass
inappropriately around, etc.

9. Conclusion:

Ended with a summary

Had finality to cap off presentation

Lentelés tesinys kitame puslapyje

_>
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10. Overall team cohesiveness: @ @ @

e Connected to each other

e Other team members were
attentive while individuals spoke

e Met time requirements

11. Overall rating of project @ @ @

e Includes presentational style,
content, organization, and creativity

Grade or assigned points:

Comments:

4.3. lentelé. Angly kalbos pamokos grupinio darbo vertinimo pavyzdys
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4.2. Apibendrinamasis vertinimas

UDM prieigoje

Apibendrinamasis vertinimas - taip

pat vertinga mokymosi proceso dalis.

Nuo formuojamojo vertinimo apiben-
drinamasis skiriasi tuo, kad norima
jvertinti mokinio ar mokinés pasieki-
mus programos ar nustatyto standar-
to reikalavimy kontekste. Taikant tokj
vertinimo metoda, démesys sutelkia-
mas j mokiniy pasiekimus baigiant
mokymosi etapa: nagrinéjama tema,
modulj ar ugdymo pakopa. Duome-
nys apie besimokanciojo pasiekimus
renkami jvairiomis formomis ir bu-
dais: testais, apklausomis zodziu ar
rastu, kontroliniais arba projektiniai
darbais, kurybinémis uzduotimis.

Apibendrinamojo vertinimo balas
gali bati nustatomas atlikus uzduot;j
arba apibendrinus kaupiamuoju budu
sukauptus jvertinimus. Tokiu budu
suteikiama galimybé tiek mokiniams
ir mokinéms, tiek mokytojams (-oms)
stebéti, apmastyti ir koreguoti moky-
mosi strategija.

Kaip jau minéta, svarbu, jog pasirinkti
vertinimo budai neuzkirsty kelio mo-
kiniams ir mokinéms pademonstruoti
Zinias. Dél Sios priezasties apiben-
drinamajam ziniy jvertinimui taip pat
gali bati pasitelkiami skirtingi budai,
kuriuos parenka mokytoja(s) arba lei-
dzia mokiniams (-éms) pasirinkti pa-
tiems. Uzduotis ir instrukcija pateikia-
ma prieinamiausiu budu (pvz., testas
pateikiamas rasytine forma arba kartu
su jrasu, kad buty galima iSklausyti
klausimus). Uzduotis turi buti konkreti,
be pertekliniy reikalavimy, neperkrau-
ta neesminiais Zodziais, taip iSven-
giant trukdziy susitelkti j turinio esme.

Apibendrinamojo vertinimo
duomeny naudojimas
pasiekimams palyginti

Sie duomenys gali biti naudojami vi-
diniam ir iSoriniam ugdymo kokybés
apibendrinimui.



Kas yra vidinis mokiniy pasiekimy apibendrinimas? Gauti vertinimo rezul-

tatai turéty buti lyginami su nustatytais programos reikalavimais ir pasitelkiami

mokinio (-&s), klasés ar mokyklos ugdymo procesui tobulinti ar poky¢iams ini-

cijuoti ir vykdyti. Mokinio ar mokinés atzvilgiu Sie rezultatai turéty bati lygina-

mi su jo(s) rezultatais ugdymo proceso kontekste, nustatant daromg asmenine

pazanga. Sie rezultatai naudojami mokymosi biidams apmastyti ir tolesniam

modeliavimui.

Siekiant mokiniy ir mokytojy darbo
efektyvumo, neturéty bati vykdomas
mokiniy, mokytojy ar mokyklos darbo
kokybeés reitingavimas apibendrina-
mojo vertinimo rezultaty pagrindu.
Labai svarbu pamatuoti kiekvieno
besimokanciojo ugtj, mokymosi pa-
siekimus lyginant su bendrosiose
programose numatytais reikalavimais,
ir rezultatus naudoti asmeninés mo-
kiniy pazangos analizei. Asmeniniai
mokiniy pazangos vertinimo duome-

nys ir jy stebéjimas atspindi mokiniy
pasiekimy raidg, indélj j mokymasi,
valig ir nuosekluma, siekiant asmeni-
niy mokymosi tiksly, padeda jsiver-
tinti mokymosi sékme ir kokybe. Siy
duomeny pagrindu mokytoja(s) gali
analizuoti savo veiklos efektyvumg,
numatyti ir sudaryti palankiausias sa-
lygas kiekvienam mokiniui ar mokinei
realizuoti savo potencialg ir pasiekti
sékme bendrame mokymosi procese.

Kas yra iSorinis mokiniy
pasiekimy apibendrinimas?

Gauti apibendrinamojo vertinimo
duomenys turéty padéti jvertinti Sa-
lies ar regiony (savivaldybiy) ugdymo
organizavimo strategijy efektyvuma.
Mokykly veiklos kokybei vertinti ir
palyginti esminiu kriterijumi turéty

tarnauti asmeninés mokiniy pazangos
pokyCiy analizé. Asmeninés pazangos
vertinimas suprantamas kaip moky-
mosi proceso komponenty (suzinoti,
ieSkoti, analizuoti, iSmokti, numatyti
galimybes ir reaguoti j grésmes bei
kt.), vedanciy j konkrecias zinias,
gebeéjimy ir kompetencijy iSugdyma
pagal mokiniy gebéjimus, analizé.



Rekomendacijos
mokytojy savirefleksijai

Kaip galima pasiremti UDM
principais apmastant mokymosi
procesa?

Bendradarbiavimas su kolegomis
(-émis) padés rinkti ir analizuoti
duomenis, aptarti rezultatus, na-
grinéti isSukius ir rekomenduoti
sprendimus.

Bendradarbiavimas su mokiniais
(-émis) remiantis formuojamojo
vertinimo duomenimis, j meistris-
kumg orientuotu grjztamuoju rysiu
apie jy daromg pazanga siekiant
numatyty mokymosi tiksly leis
mokiniams ir mokinéms tapti akty-
viais mokymosi proceso dalyviais
ir prisiimti atsakomybe uz savo
mokymasi.

Mokiniy jsitraukimo j mokymo-

si procesg vertinimas gali padéti
refleksijai apie mokiniy mokymosi
efektyvuma. Vertinkite besimokan-
¢iyjy emocijas jiems mokantis ir
naudokite priemones, didinancias
susidomeéjima. Tai skatina jy is-
radinguma, kryptinguma siekiant
tikslo, mokymosi sisteminguma.
Siulykite priemones jy nuotaikai,
emocijoms, jsitraukimui jsivertinti
ir apmastyti.
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Vertinimo jrankiai, sukurti atsizvel-
gus j UDM principus, padés uzti-
krinti tiksly jgudziy ar ziniy jverti-
nima. Jvairius mokymosi ypatumus
atitinkantys vertinimo budai page-
rins ugdymo prieinamuma.

Jei jmanoma, pasalinkite visas
kliutis, kurios galéty trukdyti pa-
demonstruoti Zinias (pvz., démesj
blaskantys dirgikliai, nepakanka-
mai aiskiai suformuluota uzduoties
salyga ir pan.).

Aiskus mokymosi tikslai ir aiSkus
jy jvertinimas leis stebéti, vertin-
ti ir jsivertinti, ar tikslai pasiekti.
Isitikinkite, ar naudojami vertini-
mo jrankiai yra prasmingai susije
su tikslais, kuriy pasiekima norite

SN
™
/>

jvertinti.




Apmastykite:

Paklauskite saves:

1.

Kaip galéciau bendradarbiauti su

kitais mokytojais (-omis) ir Svieti-

mo pagalbos specialistais (-emis),
kuriant efektyvig mokymo(si) me-
dziaga, kuri padéety siekti numaty-
ty tiksly?

. Kaip a$, apsvarstes ir atsizvelges

j atlikto vertinimo rezultatus, kore-
guoju savo ugdymo budus ar tiks-
lus?

. Ar pateikiu savalaikj, su tikslu susi-

jusj grjztamajj rysj?

Ar suteikiu mokiniams ir moki-
néms galimybe jvertinti procesg ir
individualig mokymosi pazangg?
Kaip jvertinu mokiniy jsitraukima
] mokymosi procesg, kokios stra-
tegijos ar pagalba padeda jiems
(Joms) jveikti iSSukius?
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Kaip mano pasitelkiami vertinimo
bldai padeda mokiniams (-éms)
suprasti savo mokymosi ypatumus
ar pamokos turinio aktualumg?
Kokius apibendrinamojo vertinimo
bldus pasitelkiu mokymosi rezul-
tatams jvertinti? Ar jie nesukuria
barjery pademonstruoti zinias?
Kaip galiu panaudoti apibendrina-
mojo vertinimo duomenis tikslin-
goms mokymosi strategijy ir budy
korekcijoms?

Ar mano ugdytiniai turi galimybe
pasirinkti palankiausig buda pade-
monstruoti savo zinias ar jgudzius?

10.Kas gali trukdyti mokiniams (-éms)

vertinimo procese parodyti tai, kg
Zino?

. Ar mano numatyti mokymosi tiks-

lai yra aiSkus, o vertinimo budai
atspindi ir vertina jy pasiekimo

rezultatus?




s aplinka
ir ugdymo(si)
priemoniy jvairove



UDM prieigoje teigiama, kad moky-
mosi barjerus kuria ne mokiniai ar
mokinés, bet mokymosi aplinkos. Be
ugdymo procese sutinkamy barjery
(barjerai ir jy jveikimas detaliai ap-
tariami 3.2. poskyryje), svarbu atsi-
zvelgti j fizinius barjerus ugdymosi
aplinkoje. Organizuojant ugdyma uni-
versalaus dizaino mokymuisi prieigos
principais, tokie barjerai jvertinami

ir pasalinami anksciau, nei besimo-
kantieji su jais susiduria - lygiai taip
pat, kaip ir ugdymo procese esantys
barjerai.

Ugdymosi aplinka suvokiama kaip
fiziniy erdviy, ugdyme taikomy prie-
moniy bei mokymosi procese be-
siformuojanciy santykiy makro- ir
mikroklimato visuma. Tokj holistinj
aplinkos suvokimg taip pat matome
Geros mokyklos koncepcijoje (2015),
kurioje teigiama, jog ugdymosi aplin-
ka turi bati atvira:
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»Nuo tradiciniy klasiy erdviy pereina-
ma prie ,klasiy be sieny“: ugdymo(si)
procesas gali vykti ir koridoriuose,
holuose, bibliotekoje, mokyklos kie-
me ir kitose vidinése bei iSorinése
mokyklos erdvése. Patalpos patogios,
funkcionalios, lengvai pertvarkomos,
maloniai spalvingos, stimuliuojan-
¢ios mastyma, kurybiSkuma, moky-
masi. Numatytos galimybés mokytis
individualiai ir grupémis, tyloje ir
bendraujant, ,Svariai“ ir naudojant
jvairias tepancias medziagas bei
priemones. Mokiniai (-és) prisideda
prie mokyklos aplinkos kurimo savo
idéjomis ir darbais, dalyvauja kuriant
aplinka, kurioje jiems gera, jdomu ir
smagu buti. Demonstruojami ne tik
baigti mokiniy darbai, tampantys jos
puosybos elementais, bet ir darbo,
karybos, diskusijy procesas - uzra-
Sai, eskizai, planai, modeliai ir pan.
Mokykla nesibaimina aplinky ir baldy
iSskirtinumo, nejprastumo.”
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Mokymosi aplinka sudaro trys komponentai:
(Spree, 2014)

1 mokyklos erdveé
vietos gamta ir
2 kultarinis paveldas

3 bendruomene

Kurdami mokyklos aplinkg turime atsizvelgti j ilgg sarasg veiksniy (zr. 5.1.
lentelé) ir remdamiesi UDM principais ieSkoti universaliausiy sprendimy, o su
laiku - reflektuoti juos ir aktualizuoti.

Lentelé kitame puslapyje —-

Kiekviename jtraukiojo ugdymo ekosistemos lygmenyje galimi sprendimai,
didinantys mokymosi aplinkos prieinamuma jvairiy poreikiy mokiniams (-éms).
Universaliai suprojektuota mokymosi aplinka pasizymi funkcionalumu, pato-
gumu ir lankstumu, didina mokymosi proceso efektyvuma ir mazina mokiniy
patiriamuy barjery rizika.
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Universalios mokymosi aplinkos
vertinimo veiksniai ir aspektai

1.  Galimybé patekti j fizine erdve

2. Mokymosi erdvés aspektai: Fiziné erdveé:

o komfortas: temperatira, apSvietimas,
triukSmas, sédimy viety iSdéstymas;

e prieinamumas: judéjimo takai, gali-
mybé mokiniams ir mokinéms matyti,
girdeti ir t.t.

Virtuali erdve:

e sinchroninio ir asinchroninio mokymosi
galimybé, jvairios mokiniy (ir mokytojo
ar mokytojos) tarpusavio sgveikos ir
bendravimo galimybés;

e platus veikly pasirinkimas: skirtingi
jrenginiai, vaidmenys, virtualios erdves.

3. Socialinis ir emocinis klasés e patogus ir saugus dalijimasis idéjomis
klimatas (draugiskas ir saugus ir nuomonémis;
visiems): e jsitraukimo skatinimas ir palaikymas;

e klasés valdymo strategija.

4. Mokiniy sgveika mokymosi metu e Bendravimo kalba, priemonés ir
(klaséje ir uz jos riby): strategijos: Diskusijy, mastymo ir
sprendimy Zzemeélapiy bei schemy nau-
dojimas;

e Grupavimo galimybés: darbas indivi-
dualiai, poromis, mazomis grupémis;

¢ Tinkami naudoti, jvairis ir aktualas
mokymosi istekliai.

Lentelés tesinys kitame puslapyje -



159

5. Mokymosi patirtis: e mokymosi veikly orientavimas j moki-
niy poreikius ir domeéjimosi lauka;
e lanksti ir (arba) lengvai pritaikoma
patirtis;
e pripazjstamas mokiniy pasirinkimas;
e jvairls formatai ir galimybés jsitraukti j
veikla ir reikstis.

e jvairls vertinimo ir jsivertinimo formatai;

e aisSkus kriterijai;

e suderinta su mokymosi tikslais ir pazan-
gos stebéjimu.

6. Vertinimo veikla ir priemonés:

7.  Technologijy naudojimas ir e mokymosi valdymo sistema;
prieinamumas: e keli informacijos pateikimo bidai;
e mokymosi pastoliy mechanizmai.

8. Mokytojo(s) bendravimas su e mokytojo(s) vieta ir laikas klaséje;
mokiniais ir mokinémis: e mokytojo(s) mobilumas klaséje;
e pasiekiamumas klaséje ir uz jos riby;
e vartojama kalba ir terminologija;
e saveika su besimokanciaisiais bei pa-
galba.

5.1. lentelé. Universalios mokymosi aplinkos vertinimo veiksniai ir aspektai
Remiantis: Universally Designed Learning Environments, The University of
Tennessee Health Science Center, 2022.
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Universalus dizainas remiasi septyniais
aplinkos kirimo principais:

Visiems visuomenés nariams (-éms) suteikiamos vieno-
1 dos galimybés naudotis aplinka, jranga ir priemonémis.

Taikomi universalus projektavimo sprendimai, kuriems

2 budingas platus ir lankstus pritaikomumas, pvz., apsvieti-
mas ar darbo vieta tinka tiek deSiniarankiams (-éms), tiek
kairiarankiams (-eéms); rankenos, baldai tinka tiek suaugu-
siesiems, tiek vaikams ir pan.

3 Reikalingos minimalios fizinés pastangos naudojantis
aplinkomis ir jranga, pvz., lengva eiti, lipti, atidaryti.

4 Iranga yra patogi visiems.

5 Projektavimo sprendimai grazus, logiski ir lengvai (intuity-
viai) suprantami.

6 Uztikrinama traumy ir rizikos prevencija.

7 Uztikrinamas objekty, erdviy ir funkcijy pasiekiamumas.
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Aplinka ir priemoneés, kuriamos pagal Aplinky kurimas remiantis UD princi-
UD principus, didina vartotojy rata, pais yra naudingas ne tik negalig tu-
gerina viesyjy erdviy ir patalpy ko- rintiems Zmonéms, bet ir daugumai
kybe, veiklos galimybes. UD skatina visuomeneés nariy. Pavyzdziui, Zzmo-
visy amziaus grupiy ir lyCiy visuo- gaus su negalia vezimélis yra vie-
menés nariy savarankiSkumag, ma- Syjy erdviy ir visuomeniniy pastaty
Zina stresa. Tokio dizaino principai tinkamumo naudoti ,mato vienetas*.
padeda uzkirsti kelig nelaimingiems Vadinasi, ten, kur lengvai pravaziuos
atsitikimams, rodo pagarba Zmogui vezimélis, pravaziuos ir dviratininkas
ir demonstruoja supratima apie zmo- (-€), tévai su kudikio vezimeliu, praeis
gaus poreikiy jvairove. vaikas arba senelis (-€) su vaikStyne.
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5.1. Fizinés aplinkos universalumas

Fizinio prieinamumo
didinimas naikinant
barjerus

Lankscios ir intuityvios mokymosi
erdvés apsaugo nuo dalies moki-
niy atskyrimo. UD principais supro-
jektuotoje mokykloje nepamatysite
atskirai judéjimo negalig turintiems
mokiniams ar mokinéms skirty jé-
jimy, takeliy ar prietaisy - visa mo-
kyklos aplinka projektuojama taip,
kad buty prieinama ir patogi visiems
besimokantiesiems ir mokyklos ben-
druomenei.

Tam tikrais atvejais iSliks poreikis
naudoti specializuoto dizaino spren-
dimus, siekiant panaikinti konkrecius
barjerus, taciau tai bus labiau iSimtis
nei taisyklée.

Siekiant tinkamai suplanuoti patal-
pas, parinkti baldus, jrengti numaty-
tai veiklai tinkamg apsSvietimg, reko-
menduojama konsultuotis su srities
specialistais (-émis).

Patogiausia naudoti patalpas, esan-
¢ias viename lygyje (tame paciame
aukste). Laiptai j pastata ar kitus
pastato aukstus yra reikSmingas bar-
jeras, apribojantis pastato ar patalpy

naudojimg, todél juos turi papildyti
pandusai ir / ar liftai.

Pagrindinés durys j vieSos paskirties
pastatg turi bati skaidrios (butina
matyti, kas ateina), placios, auto-
matiskai atsidarancios arba lengvai
atidaromos ranka, su pritraukikliu ir
ilga vertikalia rankena, tinkancia tiek
suaugusiajam, tiek vaikui. Tualetai
turi buti pritaikyti asmenims su ne-
galia ir lengvai pasiekiami.

Mokyklose svarbu jvertinti korido-
riy grindy pavirsiy, isSlyginti esa-
mus slenkscius. Bet koks staigus
pavirsiaus lygio pokytis (didesnis
nei 2 cm), laiptas arba slenkstis yra
barjeras. Nors barjerai reikalingi
skirtingoms funkcijoms uztikrinti,
pvz., atskirti ir zonuoti erdves (kelio
atitvarai, tvoros, sienuteés), barjerus
zmoniy vaiksciojimo vietose (aukstus
kelkrascius, laiptus, slenkscius ir kt.)
reikia naikinti. Tokie barjerai mazina
objekty ir patalpy pasiekiamuma,
naudojimo patoguma, didina traumy
rizikg. Zmoniy judéjimo vietose rei-
kia vengti auksty kelkrasciy ir laipty,
juos keisti Svelniu reljefo pakilimu,
pandusais, esant poreikiui - liftais.



Prieinamumo didinimas
Zenklinant aplinka

Mokyklos aplinkos patogumui ir pri-
einamumui uztikrinti svarbus erdviy
ar barjery zenklinimas. Kokybiskas
erdviy zenklinimas padeda geriau ir
lanksciau orientuotis erdvéje. Svar-
bu atkreipti démesj, kad informacija,
perduodama vien tik tekstu, néra
universaliai suvokiama. Geresnis
budas informuoti ar perspéti yra pik-
togramos. Zenklinant erdves, pataria-
me naudotis prieinamumas.lt vieSam
naudojimui pateikiamais zenklais ir
jy diegimo rekomendacijomis. Dau-
giau - 5.1.1. priede.

Naujus zenklus reikia kurti atsakingai,
jvertinus jy poreikj ir nauda. Kuriant
arba planuojant naujus specializuotus
zenklinimus, butina konsultuotis su
negalios NVO ir kitais Zmonéms su
negalia atstovaujanciais partneriais,
pvz., Lietuvos negalios organizacijy
forumu, Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy
centru, Lietuvos kurciyjy ir neprigir-
dinciyjy ugdymo centru.

Apzvelkime praktinj pavyzdj. Planuo-
jant mokykloje jrengti skambutj, reko-
menduojame atkreipti démesj, ar jis
turés ir Sviesos signala. Sis pritaiky-
mas naudingas ne tik turintiems klau-
sos negalig, bet ir mokiniams (-éms),
kurie jautriis garso signalams. Sviesos
signalas taip pat galéty bati naudoja-
mas kilus gaisrui ar kitam pavojui.
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Aiskios piktogramos ir nuorodos mo-
kykloje leidzia visiems mokiniams ir
mokinéms jaustis saugiai ir oriai. Taip
pat tinkamas zenklinimas jgalina sa-
varankiSkuma ir jsitraukimga j veiklas.

Zenkly ir spalvy gausa gali
klaidinti, todél rekomenduojama
UD piktogramoms naudoti jau
jprastus zenklus, formas ir
spalvas:

Geltona
spalva
perspéja



http://www.prieinamumas.lt
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Piktogramos (5.1. pav.), kuriy fonas
juodas arba tamsiai mélynas, o pie-
Sinys - baltas, geriau kontrastuoja.
Sviesus piesinys tamsiame fone gali
blti apSviestas (taip pageréja ma-
tomumas). Piktograma taip pat gali
turéti reljefg arba buti montuojama
su galimybe paliesti.

5.1. pav. Zenklo pavyzdys

Taktiliniai takai (5.2. pav.) moky-
klose naudingi ne tik regos sutrikimuy
turintiems Zmonémes, bet ir visiems
kitiems. Jie pagerina aplinkos intui-
tyvuma, padeda lengviau joje orien-
tuotis, jspéja apie barjerus, papildo
vizualinj zenklinima. PanaSig funkcija
atlieka ir taktiliniai zenklai.

5.2. pav. Taktilinio tako pavyzdys

Prieinamumg gerina ne tik fizinis aplinkos pritaikymas, fiziniy barjery panai-
kinimas ar zymejimas, bet ir bendri nutarimai, mokykloje puoseléjama atvira,
draugiska kultura, pvz., susitarimas, jog atviros Svietimo specialisto (-&s) ka-
bineto durys parodo, jog Siuo metu yra prieinamas mokiniams ir mokinéms,
mokytojams (-oms) ir tévams (globéjams) bei pasirenges isklausyti, suteikti
reikiama pagalba.



5.1.1. priedas
Zenklai aplinkai zymeéti

Zenklinant fizines erdves ar patei-
kiant apie jas informacijg, rekomen-
duojame naudotis platformos priei-
namumas.lt suteikiamais sutartiniais
zenklais bei jy jrengimo rekomenda-
cijomis. Tai - universali Zzenklinimo
sistema, kurioje naudojami naujausi
tarptautiniais sprendimais grjsti
zenklai. Remiantis Sia sistema, gali-
ma parodyti, kaip objektai, patalpos
ar renginiai yra pritaikyti asmenims,
turintiems su regos, klausos, judéji-
mo, psichosocialine, intelekto ar kita
negalia susijusiy individualiy porei-
kiy, nurodyti judéjimo kryptis ir kitas
galimybes. Tai svarbu ir mokyklose,
norint uztikrinti visiems mokiniams
(-éms) draugiska aplinka.

Ka svarbu Zinoti? Zenklinimas in-
terjere ir eksterjere turi buti gerai
matomas. Renkant zenklinimo vietg,
rekomenduojame atsizvelgti j aplin-
kg, Zmoniy srautus bei pateikiamos
informacijos aktualuma. Svarbu infor-
muoti, ar infrastruktura yra pritaikyta
specifiniams lankytojy poreikiams.
Simboliai turi bati lengvai interpre-
tuojami ir plac¢iai naudojami; Siuo
atveju naudojami tik baltos spalvos
simboliai juodame fone. Taip uz-
tikrinamas didziausias kontrastas,
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jskaitomumas bei tikslus turinio
perteikimas. AisSkios nuorodos leis
visiems (-oms) jaustis saugiai ir oriai:
lankytojai (-os) galés priimti sprendi-
mus dél teikiamy paslaugy, jrenginiy
naudojimo bei galimybiy jsitraukti j
veiklas savarankiSkai ar su pagalba.

Specialiyjy poreikiy ar negalig tu-
rintiems Zmonémes, riboto judumo
lankytojams (-oms) keliauti gali buti
sudétinga. Todél planuojant apsilan-
kyma jiems (-oms) svarbu i$ anksto
zinoti apie organizacijos infrastruktu-
ros ir turinio prieinamuma. Platforma
prieinamumas.lt suteikia galimybe
interneto svetainéje jsidiegti intuity-
vy ir lengvai naudojama jskiepj, kuris
leis susikurti reikiama zenklg apie
prieinamumg organizacijoje (Siuo
atveju - mokykloje). Jei platformo-

je reikiamo zenklo neradote, galite
susikurti jj patys pagal toliau nurodo-
mas gaires. Kitame puslapyje rasite
pavyzdj - funkcines erdves nurodan-
Cius ir apie jy specifikg jspéjancius
zenklus.

_>

Gairés ir pavyzdziai kitame puslapyje



Simboliy stilius

Simboliuose derinama linija bei
démeé. Norint iSlaikyti stilistinj vienti-
sumg zZenkluose turi dominuoti linija,
0 ne deme.

Rekomenduojamas linijos dydis -
10 mm (27 pt.)

Mazesniuosne Zenkluose rekomen-
duojamas linijos dydis - 4 mm (12 pt.)

Piktogramose kampai yra nukirsti.

O

(.

I
10 mm arba 27 pt

— -——1 4 mm arba 12 pt
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Piktogramy dydis, apsaugos zona

Kiekvienas zenklas turi nustatytg
apsaugos zong - Sioje erdvéje vengti
naudoti grafinius elementus.

Zenklinimo lentelés yra dviejy dydziy -
198 x 198 mm bei 94 x 94 mm.

Spaudoje maziausias zenkly dydis yra
10 x 10 mm.

24 mm 198 mm
N
N
3
3
e
oo
3
3
10 mm
- E‘_94 mm

ww 6
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Funkciniy erdviy
Zenklinimo pavyzdziai

Sensorinés erdves ar Tylos zonos, poilsio / Sporto, aktyvios
kambariy zenklas nusiraminimo ir / arba veiklos erdvés Zenklas
tylos erdvés zenklas

Pietauti, valgyti skirtos Karybinés erdves / Laboratorijos, chemi-

erdvés Zenklas studijos zenklas kaly, eksperimenty ir
apie su tuo susijusj pa-
Vojy jspeéjantis zenklas



Prieinamumo didinimas,
kuriant edukacineés
erdvés dizaing ir
(per)planuojant erdves

Naujas pastatas ar nauji baldai néra
butina UD realizavimo mokyklose sg-
lyga. Pokycius galima atlikti ir perpla-
nuojant erdves, suskirstant jas j funk-
cines zonas. Kuriant ar atnaujinant
edukacine erdve pagal UD principus,
svarbu prisiminti, kad fiziné aplinka
turi atitikti ugdymo turiniui keliamus
reikalavimus, pamokos tikslus, uzda-

vinius ir, Zinoma, mokiniy poreikius.
Gerai suprojektuota ir suplanuota
aplinka yra mokymosi priemone,
tarnaujanti mokymosi procesui, o ne
atvirksciai.

Taikant UDM prieiga, fizinés mokyklos
aplinkos turi padéti Salinti mokymosi
barjerus, sudaryti sglygas sekmingam
jvairiy poreikiy turin€iy mokiniy mo-
kymuisi. Kuriant aplinkas pagal UDM,
svarbu atkreipti démesj, kad ugdymo-
si erdves turéty (CREST, n. d.):

Teksto tesinys kitame puslapyje —>
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e biiti lankscios, lengvos ir mo-

bilios, leisti paprastai ir greitai
transformuoti erdve, atsizvel-
giant j mokiniy poreikius ir
erdvéje vykdomos veiklos pobi-
dj. Mokymosi erdvéje turéty bati
lengvai stumdomi stalai sédimoms
ir stovimoms darbo vietoms, pato-
gios, reguliuojamo aukscio kedeés.
Naudojami baldai turi leisti mo-
kiniams ir mokinéms keisti ktino
pozicijg (sedéti, stovéti, vaikScioti)
ir mokymosi veiklg, daugiausia
démesio skiriant bendravimui su
mokytoju (-a), bendramoksliais
(-émis);

skatinanti sgveika, bendravimg
ir bendradarbiavima tarp mo-
kiniy ir mokytojy. Tam gali bati
naudojamos erdves su dideliais
apvaliais stalais, sienos pritaikytos
rasyti arba yra raSymo lentos;

jveikti atstumo barjerus naudo-
jant internetine aplinka. Moky-
mosi aplinkose jrengiama nuotoli-
nio ir hibridinio mokymosi jranga
padeda vienoje erdveje mokytis
tiek esantiems klaséje, tiek na-
muose ar kitose erdvése;

biti patogios, priminti namy
erdves, kuriose yra minkstos
sofos, pagalvés, Zzemi baldai.
Tokiose erdvése mokiniai (-és) ga-
léty mokytis arba ilsétis.

Siuloma edukacinéje erdveéje (klase-
je) turéti kelias funkcines zonas, pvz.,
mokytojo(s) darbo zong, mokiniy dar-
bo zong, mokiniy neformalaus ben-
dravimo ar diskusijy zong (sédmai-
Siai, kilimas), poilsio zong, aktyvig
zona. Erdvés turéty skirtingas paskir-
tis (individualiam darbui, darbui gru-
péje, tylos zona be ,triukSmo tarSos*,
zona be ,vizualinés tarSos*, zona

be ,spalvinés tarSos*) ir tokiu budu
~programuoty” besimokanciyjy elg-
seng, padéty organizuoti mokyma(si).
Kai kuriems mokiniams ir mokinéms
gali buti reikalinga didesné darbo
erdvé. Pvz., regos negalig turintiems
besimokantiesiems pasillykite dvi-
vietj suolg, kad galéty nevarzomai
naudotis didinimo priemonémis,
Brailio rastu parengtais vadovéliais

ir kitomis mokymuisi reikalingomis
priemonémis.

Mokykloje svarbu turéti bent po vie-
na tylos patalpa ar erdve mokiniams
(-éms) bei darbuotojams (-oms),
skirtg atsipalaiduoti ir pailséti. Tokio-
je erdvéje turéty bati tinkamos prie-
moneés ir nustatytos taisyklés, uztikri-
nancios efektyvig pertraukg ir poilsj
to norin¢iam zmogui (pvz., sofa,
poilsio kede, akvariumas ar pan.).
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5.3. pav. Funkciniy mokyklos erdviy pavyzdys (European Schoolnet, 2022)
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Funkcinés erdveés klaséje

A —— Tyrinéjimo erdveé skatina mokinius ir mokines tyrinéti,
iSbandyti, atrasti, bati aktyvius ugdymo(si) proceso dalyvius
(-es). Si erdve skirta planuoti ir realizuoti praktika grista
mokymasi bei stiprinti kritinio mgstymo jgudzius. Lengvai
transformuojami baldai iSpildo $ig koncepcijg - erdve gali-
ma greitai konfiguruoti, leidziant dirbti grupémis, poromis ar
individualiai.

B —— Kuarybiné erdveé skatina mokinius (-es) realizuoti kiirybines
idéjas praktinéje veikloje. Sioje erdvéje svarbu turéti tinkamuy
priemoniy idéjoms realizuoti. Pavyzdziui, mini skaitmeninei
laboratorijai svarbu turéti skaitmeninj fotoaparatg, mikrofo-
ng, programine vaizdo montavimo jranga, jrankius tinklalai-
déms, animacijai kurti ir pan.

C —— Pristatymy erdvé skatina mokinius (-es) perteikti ir dalin-
tis savo veiklos rezultatais. Lengvai transformuojami baldai
sukuria aplinka, skatinancig interaktyviai pristatyti, aktyviai
klausytis, diskutuoti, reflektuoti mokomaja medziaga. Svarbu
apgalvoti jrankius, kuriy pagalba buty galima pasiekti kuo pla-
tesne auditorijg (gyvai ir virtualiai) ir ugdyti(s) etisko dalijimosi
kultura.

D ——— Saveikos ir mokymo(si) erdvé skatina mokinius (-es) ak-
tyviai dalyvauti mokymosi procesuose. Siekdami kiekvieno
besimokanciojo pazangos, mokytojai (-os) gali naudoti tradi-
cinius darbo metodus, juos derinti su jvairiomis technologi-
jomis, pvz., interaktyvios lentos / ekranai, mobilieji jrenginiai.
Sig erdve mokytojai (-os) gali transformuoti keisdami moki-
niy darbo viety iSdéstyma, pvz., sédi eilémis, ratu, puslankiu
arba grupémis.

Teksto tesinys kitame puslapyje —}



172

Mainy arba aktyvaus mokymosi erdvé skatina mokinius
(-es) bendrauti ir bendradarbiauti su bendraamziais (-émis)
pasidalytosios lyderystés bidu. Sioje erdvéje sékmingai
taikomi aktyvis mokymosi metodai, pvz., minciy zemélapis,
minciy lietus, diskusijos, debatai, lavinantys komunikavimo ir
kritinio mastymo jgudzius. Skatinamas informaciniy komuni-

kaciniy technologijy naudojimas.

F ——— Reflektavimo erdvé skatina mokinius (-es) mokytis reflek-
tuojant. Sioje aplinkoje naudojami tokie baldai ir priemonés

kaip poilsiui skirti minkstieji baldai, neSiojamieji jrenginiai su
ausinémis, Zaidimai ir kt. Sioje erdvéje besimokantieji gali
mokytis neformaliai, labiausiai tinkamu tempu: atsipalaidave,
nekontroliuojami, namy aplinkg primenancioje erdvéje. Kuria-
ma galimybeé kiekvieno(s) saviraiSkai ir individualiems moky-
mosi poreikiams tenkinti.

Svarbu!

Greta funkciniy erdviy suplanavimo
svarbu pasirupinti, kad mokymosi
aplinkos buty daugiafunkceés, pavyz-
dziui: parodos, mokymosi lentos ko-
ridoriuose, eksperimenty erdve-dar-
zas kieme, individualiam mokymuisi
ir grupiniam darbui skirtos vietos,
fizinio aktyvumo erdvés (pvz., gumos,
laipiojimo sienelés), tylos, ramybés
erdve (pvz., palapiné), jvairus bal-
dai (pvz., keédés, sédmaisSiai, suolai),
kuriuos galima modeliuoti ir kuriy
iSdéstymag galima keisti, priemo-
nés, leidziancios skirtingais budais
priimti informacija ir jg panaudoti,
taip pat priemonés, skirtos asmeni-

niam naudojimui pagal poreikj (pvz.,
triukSma slopinancios ausinés). Svar-
bu ir apgalvoti vizualiniai/spalviniai
ar kt. sprendimai: reikéty neapkrauti
aplinkos vizualiomis nuorodomis ir
spalvomis, kontroliuoti dienos Svie-
SOS gausg, temperatura. Gerai supla-
nuota aplinka yra svarbi mokymo(si)
dalis. Visa tai veikia geriausiai, jei
mokiniai ir mokinés jauciasi savo
mokymosi aplinky kuréjai. Todel
planuojant aplinky atnaujinima ar
klrima svarbu jtraukti mokinius (-es)
ir kitas bendruomenés grupes, kad
blty galima isgryninti jy poreikius
(pvz., karybiniy dirbtuviy metu).



5.1.2. priedas

Turimy erdviy
(per)konstravimas

Dauguma mokytojy dirba ribotose
klasés erdvése, taciau jas taip pat
galima perkonstruoti. Baldai ir suolai
gali bati iSdéstomi jvairiais budais:
nuo tradicinio suoly sustatymo iki

Pavyzdziui:

I:
I:
I:

oo oo oo
oo oo oo
oo oo oo
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baldy iSdéstymo eilémis, grupemis,
puslankiu ir kt. Baldy iSdéstymas
klaséje ar kitoje mokyklos erdveje turi
buti susijes su numatyty veikly pobu-
dziu ir formomis ir lengvai kei¢iamas.
Taip pat skirtingas baldy iSdéstymas
jgalinty mokinius ir mokines pasirinkti
labiausiai patinkantj mokymosi btida:
su mokymosi draugu ar drauge sedint
dviese, grupéje ar nuosalyje.

1.

Tradicinis suoly iSdéstymas - daz-
niausiai naudojamas mokiniy darbo
viety iSdéstymas.

(@)

PP 4P dF
i dPdr
PP 4P dF

(@)

2.

Laboratorinis iSdéstymas - tinka
darbui poromis, besimokantieji sedi
vienas priesais kitg, gali laisvai dirbti
su skirtingomis priemonémis.

Schemy tesinys kitame puslapyje

_>
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00 00 00 00 3.
O L1l
P
o] Pasagos formos iSdéstymas - pade-
I < g da komunikuoti su visa klase, tinka
o] bendram aptarimui, diskusijai ar
_g — forumui. Mokytoja(s) turi prieigg prie
50 00 OO0 OO0 kiekvieno mokinio (-€s). Pasagos for-
ma iSdeéscius suolus, kilimas gali bati
jos iSoréje arba viduje.
00 00 00 4.
D 11
P
/\ o] Kvadratinis iSdéstymas - tinka pokal-
I —g biams ir diskusijai. Lenta néra nau-
o dojama.
[ b
D LILILI
00 00 00
Q00 Q00 Q00 - 5.
00 00 00 Grupinis iSdéstymas - tinka darbui
I grupése, projektinio darbo metu.
Q00 Q00 Q00
LI
00 00 00

Schemuy tesinys kitame puslapyje -



00
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6.

L raidés formos iSdéstymas - tinka
darbui grupése, projektiniams dar-
bams.

Titlllie

7.

Skirtingy zony iSdéstymas - univer-
saliausias sprendimas, tinka projek-
tiniam, grupiniam, kdrybiniam, indivi-
dualiam darbui per pamoka.



Apmastykite:

Paklauskite saves:
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. Kaip remdamiesi mokyklos turi-

mais resursais ir UDM rekomen-
dacijomis galétumeéte pakeisti /
pagerinti mokyklos erdves? Ar pa-
kankamas mokyklos fizinés aplin-
kos prieinamumas? Kokie butini
aplinkos pritaikymo pagal univer-
salaus dizaino principus darbai?

. Kaip ir j kokias erdves mokytoja(s)

gali suskirstyti klasés aplinkg?
Kaip mokymui galima panaudoti
kitas mokykloje esancias erdves?
Ar yra prieinamy / panaudojamy
lauko erdviy? Ar prieinamos tylio-
sios erdveés susikaupimui?

. Ar pagalbiné informacija ant kla-

sés sieny néra perkrauta, ar spal-
vos ne pernelyg stimuliuojancios?
Ar jéjimas / iSéjimas iS patalpos
aisSkiai matomas ir iSsiskiria iS
aplinkos?

. Ar klasés baldai gali buti pertvar-

kyti, iSdéstyti kitaip? Ar baldai
funkcionalus, atitinka mokiniy
amziy? Ar yra galimybé personali-
zuoti mokiniy aplinka, pvz., daikty
spinteles? Ar mokiniai (-és) turi
kur eksponuoti savo darbus, kurti?
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5.2. Priemoniy universalumas

Mokymosi erdves papildo edukaci- Prieinamumo principai, taikomi inter-
nés priemonés. Kuriant ir parenkant netinéms svetainéms ir mobiliosioms
priemones mokymui pagal UDM, programeléms, taip pat tinka moky-
svarbu galvoti apie turinio ir proceso mo(si) priemonéms:

prieinamumag visiems mokiniams ir
mokinémes, t. y. jvertinti, kokiais bu-
dais (priemonémis) galima uztikrinti
kiekvieno mokinio ir mokinés jtrauktj
ir dalyvavimag numatytame procese,
panaikinti galimus barjerus.

Prieinamumas Priemonése pateikiamas mokymosi turinys turi buti
lengvai pasiekiamas kiekvienam vartotojui

Funkcionalumas Priemoneé turi buti daugiafunkciné, jos valdymas turi bati
lankstus, turéti veikimo pasirinkimo galimybe

Suprantamumas Priemoniy naudojimo instrukcija ir valdymas turi buti
suprantamas kiekvienam vartotojui

Vientisumas Naudojant skirtingas technologijas, turinys turi iSlikti
gana vientisas, kad vienodai efektyviai atskleisty
ugdymo turinj

Mokymo(si) priemoniy prieinamumo principai.
Remiantis , Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2019/882
del gaminiy ir paslaugy prieinamumo reikalavimy*.
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Atkreipiame démesj, jog prieina-
mumas priklauso nuo situacijos bei
konteksto ir vertinamas atsizvelgiant
] numatytg veikla bei auditorijg, to-
dél vadovaudamiesi UDM principais
ir planuodami veiklg su mokiniais
(-émis) remkités ziniomis apie moki-
niy stiprybes ir patiriamus barjerus.
Detalesnés rekomendacijos barjery
jveikos priemonéms pateikiamos
poskyryje 3.2. ,Ugdymosi procese
sutinkami barjerai ir jy jveika*“.

Mokymui skirtos priemoneés turé-

ty pasizymeéti daugiafunkciskumu ir
lankstumu. Besimokantiesiems skirta
jranga bei uzduotis turi turéti aiskia,
skirtingais budais pateiktg instrukci-
ja (t. y. teksto, iliustracijy, vaizdinio ir
garsinio praneSimo derinj). Tai pa-
deda optimizuoti mokymo ir moky-
mosi laikg, mazinama tikimybeé, kad
mokiniai (-és) negebés savarankiskai
naudotis jranga ir / ar atlikti uzduociy.
Kitame puslapyje pristatome apiben-
drintus pasillymus jvairiems informa-
cijos pateikimo budams (5.2. lentelé).
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Skirtingi informacijos pateikimo budai ir priemonés, didinanc¢ios prieinamuma

Vizualiniai
pastoliai

®

Lentoje papunkciui uzrasykite pagrindines mintis ir informacija.
Leiskite besimokantiesiems fotografuoti pamokos metu demons-
truojama mokymosi medziaga, kad véliau galéty pakartotinai
perziluréti.

Naudokite vaizdo jrasus su subtitrais ir transkripcijomis. Vaizdo

jraso transkripcijos ir / ar subtitrai padeda suprasti vaizdo jrasa

turintiems klausos negalig, sunkiau jsimenantiems ar démes;j islai-
kantiems mokiniams (-éms).

Pateikite vaizdiniy pastoliy. Naudokite:

o didelj Srifta, filmus, animacijas;

o grafinius organizatorius - venn diagramas, zodziy tinklus, srau-
ty diagramas, schemas, zemeélapius, infografikus, diagramas,
planavimo $ablonus. Sios priemonés padeda vizualiai apdoroti
informacija, pristatyti atliktg darbag;

o skirtingy dydziy ir spalvy popieriaus lapus - lapy forma, spalva
ir dydis gali turéti skirtingas, pries tai sutartas reikSmes;
skaitmenines teksto raSymo programas. Tinka teksto Sriftui ir
dydziui keisti, maketuoti. ,Microsoft Office“ pakete yra teksto
skaitymo funkcija (ir lietuviskai);

o skaitmeninius, virtualius dokumentus. Jie palengvina dalinimosi
informacija grupéje procesa (patogiau generuoti ir dokumen-
tuoti idéejas, atlikti korekcijas);

o el. knygos ir leidiniai. Juos patogu ir lengva prisitaikyti: skait-
meniniy leidiniy teksto forma gali buti kei¢iama (dydis, kontras-
tas, formos ir pan.), tekstg galima pazyméti arba pabraukti.

Zodiniai /
garso
pastoliai

an)

Garsiai perskaitykite ant lentos esancius uzrasus.

Pateikite pamoky uzrasus skaitmeniniu formatu, kad esant poreikiui
mokiniai (-és) galéty perskaityti tekstg ekrano skaitymo jranga ar
teksto sintezatoriumi.

Irasykite instrukcijas kaip tinklalaide arba garso jrasa.

Naudokite garso konversijos jrankius. Balso jraSymo / konversijos
jrankiai ypac tinka mokiniams ir mokinéms, kuriems sunkiau sekasi
pateikti atsakyma rastu.

Naudokite ausines. Garsg slopinancios ausinés padeda

susikaupti, jei blasko triukSmas. Ausinés taip pat gali pagelbéti
besimokantiesiems, kurie nori iSklausyti teksto / medziagos jrasa, jj
pakartoti ir pan.

Lentelés tesinys kitame puslapyje -
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Interaktyvis ¢ Naudokite interaktyvias lentas.
¢ Naudokite interaktyvias programeéles ir internetinius zaidimus.
e Naudokite fizinius modelius ir pagalbinius daiktus ar priemones,
@ kad paaiskintuméte abstrakcius procesus ir sampratas.
e Leiskite mokiniams (-éms) judéti mokymosi erdveéje (klaséje, biblio-
tekoje, gamtoje) ir rinkti informacija, esancig jvairiose vietose.
e Skaitmeniniai ir interaktyvus jrankiai, prieinami Lietuvoje (daugiau
Zr. resursy bibliotekoje).

pastoliai

5.2. lentelé. Skirtingi informacijos pateikimo budai ir priemonés, didinancios prieinamuma

—




Demonstracinés ir dalomosios prie-
moneés turi biti patogios ir funkcio-
nalios. Ar mokiniai (-&s) pasinaudos
pagalbine medziaga, didzigja dalimi
priklauso nuo jos patrauklumo ir
aiSkumo. Dél Sios priezasties, kuriant
ir parenkant mokymosi priemones,
butina uztikrinti aiSkig, nuoseklig tu-
rinio ir suplanuoty veiksmy struktura.
Sitloma vengti turinio , suspaudimo®,
perkrautos informacijos. Svarbu uzti-
krinti aiSky medziagos naudojimo ei-
liskuma, pvz., mokiniy darbg apsun-
kina pavieniy, nesusegty lapy ar jy
fragmenty dalinimas be Zenklinimo.
Patrauklumo priemonei suteikia spal-
vos, pazjstama informacijos pateiki-
mo ir iSdéstymo forma (pvz., naudo-
jant panasy uzduociy lapo Sablong,
mokiniai ir mokinés jgunda naudotis
priemone). Mokiniams (-éms) patei-
kiamy mokymosi Saltiniy dizainas
galéty siulyti pagrindine, iSpléstine
ir apibendrinancig informacija, pvz.,
tekste, analizuojanc¢iame tam tikrg
tema, pirmiausia pateikiami esminiai
mokymosi klausimai, skiriama vietos
pagrindiniams tos temos teiginiams,
pabaigoje pateikiama papildoma
informacija susidoméjusiems ir grei-
¢iau dirbantiems mokiniams (-éms).

Ugdymo procese pirmenybe sitloma
teikti interaktyvioms, skaitmeninéms
priemonéms, kurios leidzia keisti
teksto Srifto fong ir dydj, taip pat
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jgarsinti parasytg / skaitomg teks-
tg, pasirinkti skirtingas informacijos
pateikimo formas (tekstas, vaizdas,
schema, garsas ir kt.). Tokiy priemo-
niy taikymas ugdymo procese pade-
da ne tik jveikti galimus mokymosi
barjerus, bet ir sisteminti ir analizuoti
mokymosi procesg. Mokymosi pro-
ceso universalumui padeda infor-
macija sisteminancios priemoneés,
tokios kaip mastymo zemélapiai. Jy
naudojimas pamoky metu gali buti
viena i$ pagalbiniy priemoniy, kurig
mokiniai ir mokinés gali pasirinkti
analizuodami pamokos turinj ir me-
dziaga. Tokie ir panasus sprendimai
kuria mokymosi strukttra, o tai pa-
deda besimokantiesiems jaustis sau-
giau, jgalina dirbti be nuolatinés mo-
kytojo(s) prieziuros, o tai galiausiai
transformuojasi j mokinio ar mokinés
ekspertiSkuma ir kirybiSkuma.

Priemonés yra svarbi mokymosi
proceso dalis. Gebéjimas atsirinkti
uzduociai tinkamg priemone, parink-
ti tinkamiausig mokymosi ir veiklos
pristatymo jrankj - visa tai turi tapti
mokymosi refleksijos ir asmeninés
pazangos vertinimo dalimi.



Apmastykite:

Paklauskite saves:
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. Kaip pateiktg informacijg moki-

niai (-és) gali pritaikyti pagal savo
poreikius (pvz., Srifto dydj, spalvy
kontrasto parinktis)?

. Ar girdimoji informacija turi al-

ternatyvy (pvz., titrai, gesty kalba,
nuorasai, alternatyvus tekstas
vaizduose)?

. Kaip vaizdiné informacija padeda

suprasti pamokos medziaga (pvz.,
lytéjimo grafika, jgarsintas teks-
tas, vaizdo jrasas)?

. Kokias priemones bity naudinga

suteikti visoms klaséms?

. Kokiy jrankiy, skirty priemonéms

kurti, jums reikéty jusy darbo vie-
toje?

. Kokias priemones ar metodus,

sitilomus atskiriems mokiniams ar
mokinéms, buty galima pasilyti
visiems?



Priedai



2.2.1. priedas

UDM prieigos
jgyvendinimo
savivaldybéje
gairés

Aspektas

Kas tai?
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Siose gairése pateikiami astuoni
UDM prieigos taikymo aspektai,
kuriuos turite apsvarstyti, siekdami
pritaikyti UDM jlsy savivaldybéje.
Atminkite, jog tai yra rekomendacinio
pobudzio gairés, kurios turéty buti
pritaikomos jusy savivaldybés kon-
tekstui. Rekomenduojame pildyti Sias
gaires bendradarbiaujant su savi-
valdybés mokykly vadovais (-émis),
pedagogais (-émis).

Parengta remiantis Vermont Agency of Edu-
cation ir RECA (2017) medZziagos pagrindu.

Administraciné
parama

1. Mokykly vadovai (-és), Svietimo skyriaus darbuotojai (-os) ir kiti
administratoriai (-és) zino apie UDM ir remia jo jgyvendinima.

2. Kitos suinteresuotosios Salys (tévai, mokiniai (-&s), mokytojai
(-os) ir kt.) supranta ir pritaria UDM diegimui.

3. UDM principai atsispindi rajono ir / ar mokykly strateginiuose

tiksluose.

4. UDM principais vadovaujasi ne tik mokytojai (-os) - UDM priei-
ga yra visos sistemos veiklos pagrindas.

Egizistuoja
praktikoje

Turéty atsirasti
praktikoje

Tolesni Kylantys
Zingsniai klausimai

Lentelés tesinys kitame puslapyje -



Aspektas

Kas tai?
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Mokytojy profesinis
tobuléjimas ir parama

1. Profesinis tobuléjimas grjstas UDM principais.

2. Profesinis tobuléjimas integruotas j kasdieninj mokytojy darba.

3. Profesinis tobuléjimas yra ilgalaikis, testinis ir atliepiantis as-
meninius mokytojy poreikius.

4. Formalus ir neformalus profesinis tobuléjimas apima jvairias
formas ir bldus (vasaros stovyklos, mentoryste, pamokos studi-
ja, veiklos tyrimas ir kt.).

Egizistuoja Turéty atsirasti Tolesni Kylantys
praktikoje praktikoje Zingsniai klausimai
Aspektas Kas tai?

Bendradarbiavimu
grjstas ugdymo
turinio planavimas

1. Bendrojo ugdymo mokytojai (-omis), pagalbos specialistai (-€s) ir
technologijy specialistai (-és) kartu planuoja ugdymo procesa.

2. Skiriama laiko ugdymo programy analizei, numatant galimas
klittis ir sprendimus.

3. Démesys ugdymo programy lankstumui, tarpdiscipliniSkumui ir
iStekliy dalijimuisi, o ne mokiniy specialiesiems poreikiams.

Egizistuoja
praktikoje

Turéty atsirasti
praktikoje

Tolesni
Zingsniai

Kylantys
klausimai

Lentelés tesinys kitame puslapyje

_>




Aspektas

Kas tai?
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Technologinis
aprupinimas

1. Visos mokyklos apripintos programine jranga.
2. Visy kompiuteriy prijungimas prie tinklo: intranetas ir (arba) in-

ternetas, didelés spartos rysys.
Vaizdy, teksto, garso ir vaizdo skaitmeninimo jranga.

w

4. Technologijy specialistai (-és) bendradarbiauja su bendrojo ir
specialiojo ugdymo mokytojais (-omis).

Egizistuoja Turéty atsirasti Tolesni Kylantys
praktikoje praktikoje Zingsniai klausimai
Aspektas Kas tai?

Skaitmeninis

1. Prieiga prie skaitmeninés mokymo medziagos (gali buti i$ leide-

turinys jo, skenuota arba internete).
2. Mokytojy sukurta skaitmeniné mokymo medziaga (vaizdai, gar-
sai, vaizdo jrasai, tekstas).
3. Mokiniy sukurta medziaga (vaizdai, garsai, vaizdo jrasai, tekstas)
ir internetinés ar skaitmeninés priemonés ir jy kolekcijos.
Egizistuoja Turéty atsirasti Tolesni Kylantys
praktikoje praktikoje Zingsniai klausimai

Lentelés tesinys kitame puslapyje

_>




Aspektas
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Kas tai?

Mokytojy ir pagalbos
specialisty (-Ciy)

1.
2.

Bendrojo ugdymo ir pagalbos specialisty (-iy) bendradarbiavimas.
Technologijy specialistai (-és) bendradarbiauja su visais mokyto-

vaidmenys jais (-omis).

3. Specialigji ir bendrojo ugdymo mokytojai (-os) aktyviai dalyvauja
pritaikant ugdymo turinj, kuriant mokyklos lygmens ugdymo turinj,
jtraukiant UDM principus.

4. Mokytojai (-os) dalyvauja kuriant skaitmenines priemones.

Egizistuoja Turéty atsirasti Tolesni Kylantys

praktikoje praktikoje Zingsniai klausimai

Aspektas Kas tai?

Bendruomenes 1. Tévai (globéjai) supazindinti su UDM.

jtrauktis 2. Tévams (globéjams) ir kitiems mokyklos bendruomenés nariams
(i8skyrus mokytojus (-as)) surengti mokymai apie UDM.

3. Tévai (globéjai), kiti specialistai (-és) padeda jgyvendinti UDM.

4. Tévai (globéjai) jtraukti j mokymo priemoniy kirima, projekty
raSyma ir kt.

Egizistuoja Turéty atsirasti Tolesni Kylantys
praktikoje praktikoje Zingsniai klausimai

Lentelés tesinys kitame puslapyje -
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Aspektas Kas tai?
Finansavimas 1. Visos savivaldybés jsipareigojimas didinti léSy paskirstymo
lankstuma.

2. Laiko ir pastangy skyrimas projekty paieskai ir raSymui.
3. Savivaldybés skyriai / padaliniai sutelkia pastangas / leSas UDM

jgyvendinti.
4. Bendri projektai su kitomis mokyklomis, universitetais ar kitais
subjektais.
Egizistuoja Turéty atsirasti Tolesni Kylantys
praktikoje praktikoje Zingsniai klausimai

Kiti prioritetiniai Zingsniai.

IS pirmiau pateiktos aspekty analizés pasirinkite 3-5 svarbiausius tolesnius

veiksmus. Jsipareigokite pradéti nuo Siy zingsniy ir paverskite juos veiksmais.
Toliau nurodykite, kuriuos veiksmus pasirinkote, kada pradésite jgyvendinti ir
kas bus atsakingas (-a). Taip pat turétumeéte pasirinkti datg, kada jvertinsite
savo pazanga jgyvendindami Siuos veiksmus.



3.1. priedas

Irankis mokytojo(s)
savirefleksijai ,,Mano
taikoma ugdymo
prieiga“

Apmastykime:

kaip mano organizuojamas
ugdymo procesas atitinka UDM
principus?

Ka Zinau apie mokinius (-es),
kuriuos ugdau?
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Labai
bidinga

NuosSirdziai atsakykite j klausimus.
Teskite ir vystykite geriausius savo
metodus, tobulinkite silpnesnes
ugdymo organizavimo dalis, kad
pasiektuméte didesnj mokiniy jsi-
traukima ir padétumeéte jiems siekti
geresniy rezultaty.

Kiekvienoje eilutéje rasite po nauja
teiginj. Kiekvienam iS teiginiy pasi-
rinkite labiausiai tinkamg atsakyma
i$ duoty varianty.

Visai
nebidinga

1S dalies
badinga

Zinau kiekvieno(s) interesus, pomégius,
stiprybes.

Zinau, kokio pobidzio sunkumy patiria
kiekvienas (-a).

Zinau kiekvieno mokinio ir mokinés,
turin¢iy nustatyty specialiyjy ugdymosi
poreikiy, stiprybes.

Zinau kiekvieno(s) individualiujy
ugdymosi poreikiy priezastis ir
tinkamiausig pastoliy taikymo pobudj.

Lentelés tesinys kitame puslapyje -



Kaip zinias apie savo mokinius (-es)
susieju su ugdymo turiniu?

190

Labai
badinga

IS dalies
badinga

Visai
nebidinga

Ugdymo turinj priartinu prie mokiniy
interesy, dabarties aktualijy, individualiy
jy pomeégiy.

Planuodamas pamoka, apmastau galimas
klidtis kiekvienam (-ai) ir numatau
priemones joms iSvengti.

Planuodamas ugdymo turinj, stengiuosi
remtis mokiniy, turinCiy nustatyty
specialiyjy ugdymosi poreikiy,
stiprybémis ir jas plétoti.

Jei mokiniui ar mokinei skirta pritaikyta
arba individualizuota dalyko programa,
rengiu ja kruopsciai derindamas turinj su
visos klasés programos turiniu taip, kad
jis ar ji galéty mokytis kartu su visais.

Kaip jgyvendinu mokymo tikslus?

Numatau tiksla, kurio galima siekti
skirtingais lygiais ir skirtingais budais.

Kiekvienos pamokos arba naujos temos
tikslg ir lUkescCius dél rezultaty pristatau
mokiniams (-éms).

Ugdymo tikslus visada suderinu su
mokiniais (-émis), leidziu juos patikslinti
susiejant su savo interesais ir likesciais.

Skatinu mokinius (-es) siekti tiksly
priimtiniausiais budais.

Lentelés tesinys kitame puslapyje

_>




Kaip zinau, kad mano veiksmai
palankis mokiniy pasiekimams?
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Labai
badinga

IS dalies
badinga

Visai
nebidinga

Stebiu, kaip mokiniai (-és) jsitraukia j

mokymosi procesa.

Visada pasitikrinu, ar visi mokiniai (-€s)
gerai suprato turinj, kurj nagrinéjame.

Kiekvienos pamokos pabaigoje
organizuoju mokiniy refleksijas ir kreipiu
démesj j tai, kaip jie atliepia mano

veiksmus.

Apmastau kiekvieng savo pamoka,
reflektuodamal(s) apie mokiniy atradimus,
kylancius klausimus, mokymosi budus.

Kaip efektyviai reaguoju j pasiekimy

vertinimo rezultatus?

Ivertinu mokiniy darbus ir aptariu
pasiekimus bei mokymosi badus.

Visada leidziu mokiniui ar mokinei
tobulinti savo darbg ir gauti jvertinima
tuomet, kai ji(s) nusprendzia, kad darbas
baigtas.

Skatinu mokinius (-es) kalbétis ir aptarti

vieni kity rezultatus.

Analizuoju mokiniy sunkumus ir traktuoju
juos kaip signalg apie mokymosi barjery
pobud;.

Lentelés tesinys kitame puslapyje

_>




Kaip susieju mokymg ir mokiniy
mokymasi?
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Labai
badinga

IS dalies
badinga

Visai
nebidinga

Stengiuosi kuo maziau aiskinti
mokiniams (-éms) mokymosi medziaga,
labiau skatinti jy dalykinj mastyma,
nukreipiant tyrinéjimy ir atradimy link.

Taikau ,apversto mokymosi“ metoda,
skatindama(s) pirma savarankiskai
analizuoti naujg medziaga, o paskui
klaseje kartu aptarti ir pagilinti zinias.

Siekiu, kad analizuodami nauja
medziagg mokiniai (-és) kelty klausimus,
interpretuoty reiskinius, mokytysi vieni
i$ kity; visada jsitikinu, ar visi teisingai
supranta naujg medziaga.

Mokymosi veiklos refleksijos yra esminis
savo mokymosi procesy pazinimo
bldas. Sistemingai organizuoju mokiniy
refleksijas, taikydama(s) jvairias
reflektavimo formas ir priemones.

IS viso pazyméjimy stulpeliuose
(suskaic¢iuok ir uzrasyk). Pasitikrink
¢ia savo rezultata:

Atsakymai kitame puslapyje




Kaip mano
organizuojamas
ugdymo procesas
atitinka UDM
principus?

Jeigu anketoje dominuoja
Sie pasirinkimati:
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Labai biidinga - sveikiname! Tavo
pozilris atitinka UDM kriterijus.

IS dalies bilidinga - pozilris artéja
jtraukiojo ugdymo, grindziamo UDM
principais, link. Pasinaudok reko-
mendacijomis, kurios padés patobu-
linti ugdymo procesa.

Visai nebiidinga - pozilryje domi-

nuoja tradicinio ugdymo prieiga. Pa-
sinaudok rekomendacijomis, kurios

padés tobulinti ugdymo procesa.



3.3.1. priedas

Mokiniy jsitraukima
skatinantys mokymosi
organizavimo biidai
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1 pavyzdys.
Mokymosi turinio pasirinkimas:

Tikslas - dirbant grupése naudotis
jvairiais Saltiniais ir pateikti sklan-
dy pasirinkto archetipo pristatyma,
kurio apimtis - apie 70 zodziy. Galite
pateikti 6 archetipy pasirinkimo gali-
mybes ir moderuoti mokiniy pasirin-
kima bei pasiskirstymg j grupes.

Mokiniy uzduotis - pasirinkti labiau-
siai sudominusj ar priimting archeti-
pa. Skiriama laiko grupei pasiruosti,

kurio metu mokiniai (-és) susipazjsta
su pateikta medziaga, jg analizuoja,

diskutuoja ir pamokos pabaigoje pri-
stato pagal sutartus kriterijus.

Archetipai kitame puslapyje -
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Archetipy pasirinkimo galimybés mokiniams (-éms):

1. ISbandymo tema.

X . . . e Nuoroda
Saltinis. Filmo ,Bado zaidynées*

2. Nuopuolio tema.
Saltinis: S. Néries eilérastis Nuoroda
-Pabuciavimas”, muzikiné versija

3. Tremties tema.
Saltinis: filmo ,Emigrantai* Nuoroda
iStrauka (nuo 3.30 min. iki 7.30 min.).

4. Gerio ir blogio tema.
B. Krivicko eilérastis Nuoroda
LPralaiméjimas“. 1946 m.

5. Atgimimo / grjzimo tema.
Saltinis: D. Dmitrievo paveikslas Nuoroda
»Grizimas namo*.

6. Netekties tema.
Saltinis: A. Miskinio eilérastis Nuoroda
»Elegantiskai sninga“, muzikiné versija



https://www.youtube.com/watch?v=TNoQJK-KHGs
https://www.youtube.com/watch?v=Ycs05pRnxI0
https://cdn.edukamentas.lt/SRC/LIT/36aut/Bronius%20Krivickas/Eilėraščiai.pdf
https://www.behance.net/gallery/1714793/Light-Shadows-Gallery/modules/18539291
https://www.youtube.com/watch?v=Hp4pJE0UkGg
https://www.youtube.com/watch?v=swMwM0ghn_4

3.3.2. priedas

Mokymo medziagos
pateikimas supratimui
jvairiais budais

1 pavyzdys.
Rasinio raSymas angly
kalbos pamokoje:

Istorijy tipy sarasas:
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Pamokos pradzioje parodykite moki-
niams (-eéms) skirtingy paveiksléliy.
Paprasykite kity mokiniy apibudinti
Siuos paveikslélius - Sitaip padeésite
regos negalig ar susijusiy individua-
liyjy poreikiy turintiems mokiniams
(-éms). Pasitare tarpusavyje besimo-
kantieji nusprendzia ir uzraso, kokias
istorijas galéty pasakoti Sie paveiks-
leliai.

Paruoskite istorijy tipy sarasa (padi-
dintu, paryskintu Sriftu, jj jgarsinant
mokiniui (-ei)) ar pateikite daiktus
(Sirdis simbolizuoty meilés istorijg,
zaislinis ginklas - veiksmo istorija,
kupriné - nuotykiy istorijg ir t. t.).

Aptarkite istorijy skirtumus ir pa-
nasumus. Mokiniai (-és) patys pasi-
renka, kokio tipo istorijg rasys pagal
sutartus kriterijus.

1. Siaubo istorija

4. Fantastineé istorija

2. Nuotykiy istorija

5. Veiksmo istorija

3. Meilés istorija

6. Detektyviné istorija




2 pavyzdys.
Matematikos pamoka
1-oje klaséje:

Pamoka: Matematika.

Pamokos tema:
Kaip nusakyti laikg po vidurdienio?

Pamokos tikslas:
Pasakys, kiek valandy rodo laikro-
dziai pries ir po vidurdienio.
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Nauja medziaga supratimui
pateikiama jvairiomis modalumo
formomis:

1.

Galima skaityti ir nagrinéti matemati-
kos ,Taip“ vadoveélj (p. 60-61),

2.

Pasiklausyti pokalbio
»Kaip nusakyti laikg po vidurdienio*

3.

i§ ,,Eduka klasés*,

Perziuréti ir aptarti filmuka
»Laikrodis. Pamoka pirmokams*
(nuo 5.03 iki 6.06 min.).

Mokytojas (-a) kartu su mokiniais
skaito ir nagrinéja pamokos medzia-
ga matematikos vadovelyje, klausosi
pokalbio ir zidri filmuka.

Nuoroda



https://www.youtube.com/watch?v=ZcS_-SSrjsY

3 pavyzdys.
Lietuviy kalbos pamoka
3-ioje klaséje.

Pamoka: Lietuviy kalba.
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Pamokos tema:
Kas yra misrieji dvigarsiai?
Kaip juos atpazinti?

Pamokos tikslas:
ISsiaiskins ir supras, kas yra misrieji
dvigarsiai, juos jsimins.

Pristatymo medziaga:

1.
Galima skaityti ir nagrinéti lietuviy
kalbos ,Taip“ vadovelj (p. 28-29),

2.

Pasiklausyti pokalbio
»Kas yra misrieji dvigarsiai? Kaip juos
atpazinti?“ is ,,Eduka klasés*,

3.

Atitinkamai abiejy ranky pirstais
parodyti visus miSriuosius dvigarsius
vadovélyje (p. 29),

4.

UzrasSyti visus miSriuosius dvigarsius
lietuviy kalbos sasiuvinyje jklijuotoje

lenteléje.
-+ | m n r
a al |am| an | ar
e el |lem| en | er

ul (um | un | ur

Mokytojas (-a) kartu su mokiniais skaito ir nagrinéja pamokos medziagg lietuviy
kalbos vadovelyje ir klausosi pokalbio. Pagal mokytojo (-0s) rodoma pavyzdj

mokiniai (-és) pirstais horizontalia bei vertikalia kryptimi suveda 16 misriyjy
dvigarsiy. Prie§ pamoka mokytojas (-a) paruosSia lentele, kurig mokiniai (-és)
jklijuoja j sasiuvinius. Pamokos metu mokiniai (-&s) savarankiskai suraso j lentele

visus sudarytus misriuosius dvigarsius. Sitaip mokytojas (-a) suteikia galimybe
mokiniams (-éms) suvokti naujg informacija palankiausiais budais.
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4 pavyzdys. Pamokos tema:

Lietuviy kalbos pamoka Skaitau ir piesiu.

1-oje klaséje.
Pamokos tikslas:

Pamoka: Lietuviy kalba. Supras perskaitytg tekstg ir nupies
jam piesin;j.

Pristatymo medziaga:
Pateiktas spausdintas tekstas.

Veiklos ir raiSkos jvairove.

Mokiniams (-eéms) pasiulomi 2 budai pademonstruoti teksto supratimg, tad ga-
lima rinktis ,PieSimo 3D programa“ arba piesti spalvotais pieStukais, flomaste-
riais.

Mokiniams (-eéms) suteikiama galimybé pasirinkti uzduoties atlikimo buda. Tai
atliepia klasés mokiniy interesus, uzduoties atlikimas pasirinktu budu padés mo-
kiniams (-eéms) labiau jsitraukti, likti ilgiau motyvuotiems.

Gali piesti ,,MS Paint* Gali piesti piestukais ir kitomis
arba 3D piesimo programa piesimo priemonémis
PieSimas kompiuterio Iprastas pieSimas
programomis rankomis
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5 pavyzdys. Pamokos tikslas:

Lietuviy kalbos pamoka Atlikti miSriyjy dvigarsiy atpazinimo
3-ioje klaséje. ZodZiuose uzduotis.

Pamoka: Lietuviy kalba. Pristatymo medziaga:

Lietuviy kalbos ,Taip“ vadovélis
Pamokos tema: (p. 30-31).
MiSrieji dvigarsiai.

Veiklos ir raiskos jvairové. Mokiniams (-éms) pasillomi 2 bildai uzduociai atlikti:

1. 2.
Suskiemenuoti zodzius, Surasyti zodzius j tinkamas lentelés skiltis.
apibraukti misriuosius dvi-  ZodZiuose kuriuose yra ir néra misriyjy dvigarsiy -
garsius (lentelé apacioje), M.D. (lentelé apacioje).
Sirdis agurkas Yra M.D. Néra M.D.
mintis paminklas Sirdis agurkas
Salikas kulnas mintis paminklas
kelione kampas Salikas kulnas
.. . kelioné kampas
Siltas bulve

Siltas bulve
tulpe Zinis

tulpe Zinis
balandis vilkas ] ]

balandis vilkas
dantis verkia dantis verkia
kurinys valgoma kurinys valgoma
undinélé darbas undinélé darbas

Mokytojas (-a) sudaro mokiniams galimybe pademonstruoti Zinias skirtingose
situacijose: kairéje lenteléje pateikta uzduotis analogiska atliktai, o deSinéje -
uzduotis naujoje situacijoje.



6 pavyzdys.
Matematikos pamoka
3-ioje klaséje.

Pamoka: Matematika.
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Pamokos tema:
AS jau moku!

Pamokos tikslas:

Pakartos, pasitikrins ir jsivertins,
kaip moka atlikti sudéties veiksmus
iki 100, uzrasyti ir atlikti schemomis
pavaizduotus veiksmus bei rasti skai-
Ciaus dalj.

Pristatymo
Jiacas Atlik St ik
medz'|aga. iy 11;; sudéties veiksmus U3d. 1
Matematikos , Taip“ :
vadovélis (p. 28-29).
UzraSiau ir atlikau schemomis .
. . uzd. 3
. .. pavaizduotus veiksmus.
Mokiniai ir mokines
jklijuoja mokytojo . e
ISsprendziau uzdavinj ir Usd. 4
(-0s) sudaryta lentele radau skaiCiaus dalj. '
] matematikos
sgsiuvinj.
Strateguojancio mokymosi Kiekvienas besimokantysis savaran-
organizavimas: kiSkai planuoja savo mokymosi proce-

sg, pasirenka, kokia eilés tvarka atliks
uzduotis, spres, zymes, jsivertins per
matematikos pamoka.
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3.4.1. priedas 1. pavyzdys.

Matematikos pamoka 1-oje
klaséje taikant UDM principus

Pamoky plany

v @ [
pavyzdzial
Planavimo Matematikos pamokos Pastabos
etapai planavimo etapai
Tikslo Zinos ilgio matavimo vieneta
formulavimas ~metras” ir mokés apskaiciuoti

atstumag metrais.

Rezultato Atlikdami pasirinkta veikla, teisin-
numatymas gai taikys ilgio matg ,metras*.
Barjery ir Numatomi barjerai:
pastoliy e jsitraukimas j mokymasi,
numatymas e nesaugumo jausmas,
e skaiCiavimo iki 100 jgudziy
stoka.

Numatomas pastoliy taikymas:

e Pateikiamas jtraukiantis klausi-
mas pamokos pradzioje ,Kieno
zingsnis ilgiausias?*

e UZduotis klaséje mokiniai ir
mokinés gali atlikti savarankis-
kai arba su pasirinktu mokymo-
si draugu (-e).

e Matematikos ,Simtalangis®.

Numatykite e Atlikdami uzduotis gali pasi- Video nuoroda
mokiniy naudoti 1 metro rulete, 1 metro

jsitraukimo j siuvéjo juostele.

nagrinejama e Video- zilréjimas.

tema jvairiy e Pateikiamas klausimas

bldy »Koks yra tavo ugis? Koks yra

tavo mamos / técio ugis? Kaip
dar kitaip galima suzinoti?*

Lentelés tesinys kitame puslapyje -


https://www.youtube.com/watch?v=71ImjJJ_t_8
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Numatykite
jvairiy budy,
kaip suprasti
nagrinéjama
tema

Video ziuréjimas ir aptarimas
-Matavimo prietaisai“ (padés
mokiniams ir mokinéms, kurie
turi geresnj regimajj suvokima).
Pokalbio klausymas is , Eduka“
uzduociy banko (padés moki-
niams ir mokinéms, kurie turi
geresnj girdimajj suvokima).
Vadovélio medziagos demons-
travimas projektoriumi (vado-
vélio medziagos atskiry detaliy
iSryskinimas).

Praktinis 1 metro ruletés de-
monstravimas (1 m apkabini-
mas rankomis).

Praktinis 1 metro zingsnio da-
rymas.

Priemonés:

o

Matematikos vadovélis ,Taip
1 klasei (p. 64-65),
Matematikos uzrasai 1 klasei.
Skaitmeniné mokymo(si)
aplinka , Eduka klasé*“.
Nuoroda, Nuoroda,

1 metro ruleté/es.

Numatykite UZduotis.
jvairiy budy
strateguojan- e ISmatuok: pasirink savo daiktg
¢iai mokymo- stalg / lova / spintg ir t.t.
si veiklai ir e Pasirinktg daiktg nupiesk:
Zinioms pade- piestukais / 3D programeéle /
monstruoti nubraizyk / sukonstruok /
nulipdyk.
e UZrasyk: iSmatuotg krastine,
pavaizduok metrais.
Reflektuokite Mokiniai (-és) reflektuos, kas nori,

garsiai atsakys j pasirinktus 2 klau-
simus:

1.

Kokias uzduotis as atlikau per
Sig pamoka?

Kokiu budu as atlikau?

Ka man pavyko atlikti geriau-
siai?

Ko man pavyko iSmokti per Sig
pamoka?

Kas man buvo sunkiausia?

Ka as kitg kartg galéciau daryti
kitaip?



http://www.ismaniejirobotai.lt
https://www.youtube.com/watch?v=q1fHUQI_XDA
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6.2. Resursy biblioteka

Universalaus dizaino mokymuisi prieiga

Rapp, W. H. (2822). Universalaus dizaino
mokymuisi taikymas praktikoje: 190 mo-
kymo metody visiems mokiniams. Vilnius:
Vitae Litera.

Lyderysté. Savivaldybés lygmuo

CAST organizacijos pateikiami UDM diegi-
mo etapai (Saltinis angly kalba): https://www.
cast.org/binaries/content/assets/cast/down-
loads/overview_implementation.pdf

CAST organizacijos parengtas vadovas

UDM jgyvendinti ir sertifikuoti mokykly
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sites/default/files/2022-86/udl-sicc-guide-
20220614 -ally.pdf

Lyderystée. Mokyklos vadovo lygmuo
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Rubric.pdf
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Isivertinimo mokytojams jrankis, kiek juy ug-
dymo praktika atitinka UDM (Saltinis angly
kalba): https://www.novakeducation.com/
hubfs/UDL _ImplementationRubric_Melissa-

Toland.pdf

Klausimynas, skirtas bendradarbiavimo
gebéjimams jsivertinti (Saltinis angly kalba):_
http://216.92.113.133/Pages/leaddev.html
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Universalaus dizaino mokymuisi priei-
gos taikymas ugdymo procese
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prantama-kalba-easy-to-read/513

Dvigubos skaitymo liniuotés: https://www.la-
birintas.com/parduotuve/pagalbines-skaity-
mo-priemones/skaitymo-liniuotes/duo-win-
dow-eye-level-reading-rulers/

Virtuali didaktiné laboratorija - projektas,
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ugdymo sprendimus: https://edulab.vdu.lt/

Skaitmeniniy mokymo priemoniy sarasas
pagal mokomuosius dalykus: https://www.
emokykla.lt/bendrasis/skaitmenines-moky-
Mmo-priemones/priemones

Lietuvos mokyklose populiariausia skaitme-
niniy priemoniy platforma ,Wordwall*, skirta
mokytojui parengti uzduotis interaktyviai
veiklai: https://www.tinklas.lt/wordwall/

Komunikacijos kortelés lietuviy kalba: M.
Jureviciene, T. Jokubaitiené, 2016. Paveiks-
léliy rinkinys ,,Bendraukime*: https://www.
presvika.lt/bendraukime-paveiksleliais
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Aplinkos

Daugiau informacijos apie universaly dizai-

na ir jo principy taikyma - Nejgaliyjy reikaly
departamento svetaingje: http://www.ndt.lt/

universalus-dizainas/

Nuorodose pateikiami mokykliniy baldy
iSdéstymo klaséje pavyzdziai, schemos (zZr.
2022-10-27): http://dtl3239.weebly.com/
uploads/1/4/2/8/14281689/7217267_oriq.

png

Nuorodoje pateikiamas pavyzdys, mode-
liuojantis klasés erdve (zr. 2022-11-10):
https://lh5.googleusercontent.com/e4Rz-
BafgK-MCrANxbLS-B_7Fsw5UpcvVUjJu-
8tIKpK2k3p5ZNbfdBFHPLKVdPkd-LNeY3h-
sBrANKGjeBvW5Y-rhtlukTYvVCEZcSSIhFI-
CfXoiEeoFai6GmZr8MZIvKzvsCsYpF3-

Lengvai suprantamy nuotrauky ir iliustra-
cijy duomeny bazé (nuolat pildoma, Zr.
2022-11-07): https://www.ndt.lt/lengvai-su-
prantama kalba/iliustracijos/?fbclid=IwAR-
2fRYuIQ7gs_JlyJm_A4-gV5AK3dsxX5ydc-
GQH8A4|WAEgMbjsbwOoa2Qk

Taktiliniai reljefiniai Zenklai (zr. 2022-10-26):
http://www.taktiliniai.lt/taktiliniai-zenklai/
index.php

Taktiliniai takai, naudingi visiems (zr. 2022-
10-26): http://www.taktiliniai.lt/taktiliniai-ta-
kai/index.php

McClain, J. What Is Flexible Seating, and
Should You Use It for Your Classroom? |
The TpT Blog (teacherspayteachers.com).
Pavyzdziai, kaip galima lengvai transformuo-
ti baldus, kurti atskiras erdves. (zZr. 2022-10-
26).
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Europos dizaino ir nejgalumo instituto
metinio susirinkimo Stokholme 2004-yjy
geguzeés 9 d. nutarimu paskelbta deklaracija
(zr. 2022-11-07): https://www.holocaustre-
membrance.com/lt/about-us/stockholm-de-
claration

Kiti aktualliis mokykly aplinky karima
reglamentuojantys dokumentai:

Lietuvos higienos norma HN 75:2016 , Iki-

mokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pro-
gramy vykdymo bendrieji sveikatos saugos
reikalavimai®. https://e-seimas.Irs.lt/portal/
legalAct/It/TAD/TAIS.371081/GaLCYCVp-

Fa?ifwid=7jjinutik

Lietuvos higienos norma HN 21:2017 ,,Moky-
kla, vykdanti bendrojo ugdymo programas.
Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®,
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/It/
TAD/TAIS.404809/gXyRQnvmcU?jfwid=7j-

jinutng

Mokykly pastatams keliami prieinamumo
reikalavimai, nurodyti tarptautiniame stan-
darte ISO 21542:2021 ,Pastaty statyba -
uzstatytos aplinkos prieinamumas ir nau-
dojimas*, bei Lietuvos Respublikos aplinkos
ministro 2019 m. lapkricio 4 d. jsakymu Nr.
D1-653 patvirtintame statybos techninia-
me reglamente STR 2.03.01:2019 ,Statiniy
prieinamumas*. Norint jsivertinti mokyklos
pastaty atitiktj prieinamumo reikalavimams
galima pasinaudoti Nejgaliyjy reikaly depar-
tamento uzsakymu parengtu Paslaugy pri-
einamumo ir gaminiy tinkamumo patikros
lapu (prieiga internetu: http://www.ndt.lt/uni-
versalus-dizainas/), o susipazinti su univer-
salaus dizaino taikymo pavyzdziais galima
Nejgaliyjy reikaly departamento ,YouTube*
paskyroje adresu: https://www.youtube.com/
channel/UCsQS70LkK765D-nXAE1X7mtg

Tesinys kitame puslapyje


http://www.ndt.lt/universalus-dizainas/
http://www.ndt.lt/universalus-dizainas/
http://www.ndt.lt/universalus-dizainas/
http://dtl3239.weebly.com/uploads/1/4/2/8/14281689/7217267_orig.png
http://dtl3239.weebly.com/uploads/1/4/2/8/14281689/7217267_orig.png
http://dtl3239.weebly.com/uploads/1/4/2/8/14281689/7217267_orig.png
http://dtl3239.weebly.com/uploads/1/4/2/8/14281689/7217267_orig.png
https://lh5.googleusercontent.com/e4RzBafqK-MCrANxbLS-B_7Fsw5UpcvVUjJu8tIKpK2k3p5ZNbfdBFHPLKVdPkd-LNeY3hsBrANKGjeBvW5Y-rhtlukTYvCEZcSSlhFICfXoiEeoFai6GmZr8MZIvKzvsCsYpF3-
https://lh5.googleusercontent.com/e4RzBafqK-MCrANxbLS-B_7Fsw5UpcvVUjJu8tIKpK2k3p5ZNbfdBFHPLKVdPkd-LNeY3hsBrANKGjeBvW5Y-rhtlukTYvCEZcSSlhFICfXoiEeoFai6GmZr8MZIvKzvsCsYpF3-
https://lh5.googleusercontent.com/e4RzBafqK-MCrANxbLS-B_7Fsw5UpcvVUjJu8tIKpK2k3p5ZNbfdBFHPLKVdPkd-LNeY3hsBrANKGjeBvW5Y-rhtlukTYvCEZcSSlhFICfXoiEeoFai6GmZr8MZIvKzvsCsYpF3-
https://lh5.googleusercontent.com/e4RzBafqK-MCrANxbLS-B_7Fsw5UpcvVUjJu8tIKpK2k3p5ZNbfdBFHPLKVdPkd-LNeY3hsBrANKGjeBvW5Y-rhtlukTYvCEZcSSlhFICfXoiEeoFai6GmZr8MZIvKzvsCsYpF3-
https://lh5.googleusercontent.com/e4RzBafqK-MCrANxbLS-B_7Fsw5UpcvVUjJu8tIKpK2k3p5ZNbfdBFHPLKVdPkd-LNeY3hsBrANKGjeBvW5Y-rhtlukTYvCEZcSSlhFICfXoiEeoFai6GmZr8MZIvKzvsCsYpF3-
https://www.ndt.lt/lengvai-suprantama%20kalba/iliustracijos/?fbclid=IwAR2fRYuIQ7gs_JlyJm_A4-gV5AK3dsxX5ydcGQH8A4jWAEqMbjsbw0oa2Qk
https://www.ndt.lt/lengvai-suprantama%20kalba/iliustracijos/?fbclid=IwAR2fRYuIQ7gs_JlyJm_A4-gV5AK3dsxX5ydcGQH8A4jWAEqMbjsbw0oa2Qk
https://www.ndt.lt/lengvai-suprantama%20kalba/iliustracijos/?fbclid=IwAR2fRYuIQ7gs_JlyJm_A4-gV5AK3dsxX5ydcGQH8A4jWAEqMbjsbw0oa2Qk
https://www.ndt.lt/lengvai-suprantama%20kalba/iliustracijos/?fbclid=IwAR2fRYuIQ7gs_JlyJm_A4-gV5AK3dsxX5ydcGQH8A4jWAEqMbjsbw0oa2Qk
https://www.ndt.lt/lengvai-suprantama%20kalba/iliustracijos/?fbclid=IwAR2fRYuIQ7gs_JlyJm_A4-gV5AK3dsxX5ydcGQH8A4jWAEqMbjsbw0oa2Qk
http://www.taktiliniai.lt/taktiliniai-zenklai/index.php
http://www.taktiliniai.lt/taktiliniai-zenklai/index.php
http://www.taktiliniai.lt/taktiliniai-zenklai/index.php
http://www.taktiliniai.lt/taktiliniai-takai/index.php
http://www.taktiliniai.lt/taktiliniai-takai/index.php
http://www.taktiliniai.lt/taktiliniai-takai/index.php
https://www.holocaustremembrance.com/lt/about-us/stockholm-declaration
https://www.holocaustremembrance.com/lt/about-us/stockholm-declaration
https://www.holocaustremembrance.com/lt/about-us/stockholm-declaration
https://www.holocaustremembrance.com/lt/about-us/stockholm-declaration
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.371081/GaLCYCVpFa?jfwid=7jjinutik
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.371081/GaLCYCVpFa?jfwid=7jjinutik
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.371081/GaLCYCVpFa?jfwid=7jjinutik
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.371081/GaLCYCVpFa?jfwid=7jjinutik
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.404809/qXyRQnvmcU?jfwid=7jjinutnq
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.404809/qXyRQnvmcU?jfwid=7jjinutnq
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.404809/qXyRQnvmcU?jfwid=7jjinutnq
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.404809/qXyRQnvmcU?jfwid=7jjinutnq
http://www.ndt.lt/universalus-dizainas/
http://www.ndt.lt/universalus-dizainas/
http://www.ndt.lt/universalus-dizainas/
https://www.youtube.com/channel/UCsQS7oLk765D-nXAE1X7mtg
https://www.youtube.com/channel/UCsQS7oLk765D-nXAE1X7mtg
https://www.youtube.com/channel/UCsQS7oLk765D-nXAE1X7mtg

209

Planuojant mokykly infrastruktiros atnau- Priemonés kitame puslapyje
jinimo darbus, taip pat atliepiant universa-
laus dizaino principus, galima pasinaudoti
VS] Centrinés projekty valdymo agentiros
direktoriaus 2021 m. lapkric¢io 10 d. jsa-
kymu Nr. 2021/8-354 patvirtintomis Me-
todinémis rekomendacijomis rengiant ir
jgyvendinant bendrojo ugdymo mokykly
funkcinius erdvinius pokyciy planus, prieiga
internetu: https://ppplietuva.lt/lt/docview/?fi-
le=%2Fpublications%2Fdocs%2F1204 _8a-
04917911df407d49d77b698b00047b.pdf

Lietuvos Respublikos statybos jstatymas
(1996 m. kovo 19 d. Nr. I-1240), prieiga inter-
netu: https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalActE-
ditions/lt/TAD/TAIS.26250

Jungtiniy Tauty standartinés galimybiy nej-
galiesiems suvienodinimo taisyklés (United
Nations Standard Rules on the Equalization
of Opportunities for Persons with Disabili-
ties), priimtos JT Generalinés asambléjos
1993-iyjy gruodzio mén. JT standartiniy tai-
sykliy rinkinys, zr. 2022-11-07. Prieiga inter-
netu: https://www.un.org/development/desa/
disabilities/standard-rules-on-the-equali-
zation-of-opportunities-for-persons-with-di-
sabilities.html
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Priemoneés

Aginskaité, S., Gecaite, K., Jonikaitis, G.
(2018). Leidinys , Internetas visiems: priei-
namos skaitmeninés informacijos rengimo
vadovas“ parengtas jgyvendinant projek-
ta ,Pokytis versle, vieSajame sektoriuje,
visuomeneéje - nauji standartai diskrimina-
cijos mazinimui“ (sutarties Nr. 87.3.4-ES-
FA-V-426-01-0001). Projekta jgyvendina
Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba
kartu su partneriais. Prieiga per interneta:
https://www.lnf.lt/internetas-visiems/ [Ziu-
réta 2022-01-11].

Karwai Pui. (2016). Dos and don’ts on
designing for accessibility. Pateikti pavyz-
dziai ir instrukcijos, naudingi kuriant pla-
katus jvairiy poreikiy asmenims. Prieiga
per interneta: https://accessibility.blog.gov.
uk/2016/09/02/dos-and-donts-on-desi-
aning-for-accessibility/?utm_content=bu-
ffer78127&utm_medium=social&utm_so-
urce=twitter.com&utm_campaign=buffer
[ZiGréta 2022-02-07].
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Iliustracijy ir paveiksly
saltiniai:

Video ,Laikrodis. Pamoka pirmokams*.
https:.//www.youtube.com/watch?v=Z-

cS_-SSrjsY

Video ,Matavimo prietaisai www.isma-
niejirobotai.lt 1-4 klasei. Dirba ir planse-
tése*. https://www.youtube.com/wat-
ch?v=qlfHUQI_XDA

Kampy matavimo iliustracija (3.2. pav.).
https://intomath.org/post/trigonome-
try-on-fingers/

Rasinio struktlros schema (3.7. lentelé).
https://www.wgtn.ac.nz/student-learning/
studyhub/academic-writing/essay-structure

Basic Essay Structure (Pagrindiné rasinio
struktdra) (3.8. lentelé). https://bcsmn.libgui-
des.com/c.php?g=889348&p=6393249#s-
lg-box-20303219

Jungiamieji Zodziai (3.10. lentelé). https://
en.islcollective.com/english-esl-workshe-
ets/grammar/conjuntions-connectives/lin-
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Esamuyjy laiky naudojimo ir pavyzdziy vi-
zualizacija (3.12. lentelé). https://en.learniv.
com/info/en/tenses/present-tense/

Esamuyjy laiky teigiamos, neigiamos ir klau-
siamosios formy pavyzdys (3.13. lentelé).
https://oxfordhousebcn.com/en/what-are-
the-4-present-tenses-in-english-and-how-
do-you-use-them/

Minciy zemélapis angly kalbos raSiniui pla-
nuoti (3.14. lentelé). https://blog.papertrue.
com/mind-mapping-essay-writing/

Minciy Zemélapis idéjoms / pavyzdziams
kurti (3.15. lentelé). https://www.pinterest.
de/pin/651403533576051909/

Grupiy darbo pristatymo vertinimo lentelé
(4.1. lentelé). http://www.ugdome.lt/kompe-
tencijos5-8/biblioteka/sablonai/

Frayerio modelis (4.2. lentelé). http://www.
ugdome.lt/kompetencijos5-8/biblioteka/
sablonai/

king-words-essays/127733

Naudingos frazes angly kalbos raSiniui
(3.11. lentele). https://vocabularyinchunks.
wordpress.com/tag/essay-phrases/

Angly kalbos pamokos grupinio darbo
vertinimo pavyzdys (4.3. lentelé). https://
www.coursehero.com/file/22309321/Feed-
back-form-for-group-presentations/
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