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I.  JVADAS

Elektrény sav. Vievio gimnazijos (toliau — gimnazija) strateginio plano tikslas — efektyviai ir tikslingai planuoti, pasirinkti, organizuoti, jsivertinti ir
vykdyti gimnazijos veikla, telkti gimnazijos bendruomeng aktualioms mokiniy ugdymosi problemoms spresti, pasirinkti prioritetus, numatyti, kaip bus
igyvendinti valstybes, steigéjo bei gimnazijos keliami reikalavimai, kurti saugia ir inovatyvig ugdymo(si) aplinka.

Strateginio plano projekty rengé darbo grupé (2021 m. gruodzio 30 d.jsakymas Nr. 6V-294), kuriai vadovauja gimnazijos direktorius, kuris tvirtina strateginj
plang ir vadovauja jo vykdymui.

Rengdama strateginj 20232025 mety plang gimnazijos bendruomené vadovavosi Siais dokumentais:

Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu;

Geros mokyklos koncepcija;

Valstybés pazangos strategija ,,Lietuva 2030%;

Nacionaline darnaus vystymosi strategija;

Elektrény savivaldybés 2021-2027 mety strateginis plétros planas;
Elektrény savivaldybés 2022-2024 mety strateginiu veiklos planu;
Elektrény sav. Vievio gimnazijos nuostatais;

Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais;

Gimnazijos veiklos ataskaitomis;

Gimnazijos bendruomenés nariy pasiiilymais ir rekomendacijomis;
Visuomenés poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais bei atsizvelgiant j"turimus zmogiSkuosius, materialinius isteklius.

Strateginis planas parengtas laikantis vieSumo, atvirumo, bendradarbiavimo ir partnerystés principy.

11. 2018-2022 M. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO ANALIZE

2018-2022 mety strateginiame plane buvo numatyti trys strateginiai tikslai, 13 uZdaviniy (dalis planuoty veikly dél COVID-19 pandemijos
1gyvendinta i§ dalies).

1.

Tikslas. Gerinti mokiniy motyvacijg ir ugdymo kokybe.

Uzdaviniai:
1.1. Organizuoti ugdymo process, siekiant kiekvieno mokinio individualios paZzangos.

Aptarti ir parengti 2019-2020 ir 2020-2021 m. m. bei 20212022 ir 20222023 m. m ugdymo planai.

2019 m. parengtas ir patvirtintas Pagalbos mokiniui teikimo tvarkos aprasas.

2019 metais pradeéti rengti klaséje dirban¢iy mokytojy susirinkimai (pradéta nuo S klasiy). Po susirinkimy kiekvieno mokinio tévui pateikta
individuali informacija ('AMO dienyne) apie jo vaiko pasiekimus, adaptacija.. Su 5-8 ir I-11 klasiy auklétojais vyksta pokalbiai apie individualios
pazangos fiksavimg, aptartos priemones rezultatams gerinti.



Prasidéjus karantinui (nuo 2020-03-13) parengtas Vievio gimnazijos nuotolinio mokymo organizavimo tvarkos apraSas (patvirtintas direktoriaus
2020 m. kovo 26 d. jsakymu Nr. 6V-61 (2020 m. balandZio 17 d. jsakymo Nr. 6V-70 redakcija). Priimtas sprendimas dirbti su viena (GOOGLE
CLASSROOM) platforma.

Aptarti, aprobuoti ir 2021 m. direktoriaus jsakymu patvirtinti Geros pamokos kriterijai.

Visi 5-8 klasiy mokiniai naudojasi elektronine prieiga prie EDUKA pratyby per daugelio dalyko pamokas, EMA — per matematikos pamokas. Per
lietuviy kalbos, matematikos, gamtos ir socialiniy moksly pamokas naudojamasi epamoky aplinkomis bei Egzaminatoriumi. Elektronines
pratybos ir epamokos apmokamos i§ gimnazijos 1&8y, skirty skaitmeninio turinio pletrai.

Seminare (2019-06-11) ,,Asmeninés mokiniy pazangos steb&jimo poky¢iy fiksavimo pamokose praktika siekiant geresniy mokymosi rezultaty™
(dalyvavo 76,7 proc. mokytojy).

Patobulintas Mokiniy pasiekimy ir individualios paZangos vertinimo tvarkos aprasas. Visi 5-8, I-1I klasiy mokiniai stebi, fiksuoja ir analizuoja
individualig pazanga, klasés valandélése aptaria mokymosi sunkumus. Dalies mokiniy sunkumai, pagalbos biidai aptarti VGK posédZiuose,
sudaryti individualdis planai. Mokymosi rezultatai aptariami Mokytojy tarybos posédZiuose.

2022 m. atlikta apklausa apie jsivertinimo biidus ir formas pamokoje: jvairias vertinimo formas pamokoje taiko 94.8 proc. mokytojy. 71,7 proc.
mokytojy skatina mokiniy tarpusavio vertinimg ir 89,7 proc. teigia, kad mokiniai gali objektyviai vertinti kity darbus. Savo darbus objektyviai
vertina 68,9 proc. mokiniy. Klasés auklétojai veda klasés valandéles: . ,Pirmo pusmecio jsipareigojimai”, ,,Poky¢iai, kurie padaryty mokymasi
jdomesnj*, ,.Kaip pasiekti savo tikslg®, , Kaip vertina savo mokymosi rezultatus®, , Kaip iSmokti susikaupti”, ,Mano trumpalaikiai ir ilgalaikiai
planai*. Aptariami signaliniai pusmeciy rezultatai. Pasibaigus pirmam pusmeciui bus atliktas tyrimas 5-8 klasése ,,Ar a§ moku mokytis™.
Kasmet dalyvauta NMPP 6 ir 8 klasése, rezultatai aptarti metodiniy grupiy susirinkimuose, mokytojy tarybos posédziuose. Kai pradéta vykdyti
elektroniniu bidu, tapo nejmanoma iSsamiai iSanalizuoti patiriamus sunkumus.

2022 m. 84 % abiturienty i$laiké 3 (tris) ir daugiau valstybiniy brandos egzaminy. 2021 m. buvo 75,78 % . Padidéjo 8,22 proc.

2021, 2022 metais lankan¢iy dalyky konsultacijas padaugéjo (lanko daugiau nei 50% mokiniy; 2020 m. lietuviy kalbos ir matematikos
konsultacijas lanké daugiau nei 80 proc. mokiniy).

Gimnazijos mokiniy pazymiy vidurkis stabilus (7,36-7,52). Labai gerai besimokan¢iy mokiniy skaicius svyruoja nuo 4,9 iki 8 proc., o gerai —
nuo 17 iki 39 proc.

Lictuviy kalbos ir matematikos mokytojai dalyvavo nuotolinése paskaitose (2022-03-21 , Kaip efektyviai paruosti 6 ir 8 klasiy mokinius NMPP?
Praktiniai patarimai ir rekomendacijos™).

1.2. Teikti kokybisky ir savalaike socialing, psichologing ir pedagogine pagalba.

Visiems mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, pritaikomos arba individualizuojamos BU programos, visiems SUP turintiems
mokiniams bent 2 kartus per savaitg teikiama §vietimo pagalbos specialisty pagalba (socialinio, specialiojo pedagogo, psichologo, logopedo),
daugumai jy pamokoje padeda mokytojo padéjéjas. Siuo metu i 530 mokiniy, SUP - 33 mokiniai (6,22 proc., i§ jy 12,12 proc. (4 mok.) su
dideliais poreikiais) ir 87,8 proc. (29) su vidutiniais poreikiais.

Visiems mokiniams. turintiems SUP, kasmet atnaujintos rekomendacijos, atlickamas 1-2 mokiniy pirminis gebéjimy vertinimas ir 2-3 mokiniy
pakartotiniai vertinimar PPT.



Kasmet kreipiamasi j PPT dél 11 (10) klasés mokiniy PUPP pritaikymo.

Nuo 2022 m. spalio mén. pradéjo dirbti logopedé (pratybas lanko 25 mokiniai (4,7 proc.)). Su kiekvieno mokinio tévais individualiai aptartas
logopedo pagalbos poreikis.

Specialiosios pedagogés pratybas kasmet lanko nuo 53,8 (2020-2022m). iki 99 proc. (2018, 2019 m.) SUP mokiniy.

Socialiné pedagogé pagal poreikj konsultuoja visus SUP mokinius, per metus vyksta bent karta per ménesj vyksta grupiniai SUP mokiniy
uzsiémimai. Individual@s socialinés pedagogés pokalbiai su klasiy auklétojais, mokytojais del lankomumo, mokymosi motyvacijos ir elgesio
problemy vyksta nuolat per metus pravedama 15-25 klasiy valandéliy gyvenimo, socialiniy jgidziy ugdymo, prevencinémis temomis.
Psichologé nuolat konsultuoja apie 50 proc. SUP mokiniy apie 4,5 proc. kity mokiniy, 4-5 proc. tévy.

Visi pedagogai yra baige specialiosios pedagogikos ir psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programg (60 val.).

Prevencing Olweus programg (per ménesj buvo vedamos po 2 klasés valandélés) pakeité konflikty sprendimy programa ,,Taiki mokykla®.
Mokymai-konsultacijos vyko 2019 m. spalio, 2020 m. sausio-vasario mén. Mokymuose dalyvavo 8 mokytojai, socialinis pedagogas ir
psichologas, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, 10 I-IV klasiy mokiniy. Pravesti 29 uZsiémimai 5-8 klaséms. Parengtas programos strateginis
planas.

Kasmet vykdomi 5-9 prevenciniai renginiai (paskaitos, diskusijos, projektai, parodos, konkursas ,,Temidé¢™) apie Zalingy iprocius,
administracinius teisés pazeidimus, vaiky teises ir pareigas, paaugliy santykius, sveikata; socialiné pedagogé, psichologé veda 1-2 klases
valandéles kickvienoje klaséje apie streso jveikg, emocinés sveikatos, mikroklimato stiprinima, tolerancija, savanoryste.

Vykdoma ,,Sveikatos, lytiskumo ir rengimo $eimai* programa, jo jgyvendinimo tvarka, patvirtinta direktoriaus 2018 m. balandZzio 9 d. jsakymu
Nr. 6V-77).

Iki karantino vykdytos vaiky vasaros poilsio gimnazijoje programos (dalyvavo apie 10 proc. mokiniy).

1.3. Veiksmingai vykdyti mokiniy adaptacijos programas.

Kasmet mokslo mety pabaigoje vyksta tarpinstitucinis Vievio gimnazijos ir Vievio pradinés mokyklos posédis, o blisimy penktoky tévai
supazindinami su klasiy auklétojais, aptariamas ugdymas gimnazijoje. O lapkric¢io-gruodZio ménesj aptariama penktoky adaptacija.

Nuo 96,1 iki 98 proc. penkty klasiy mokiniy jau¢iasi gimnazijoje saugas.

Kasmet (i8skyrus karantino laikotarpj) vyksta biisimy penktoky tévy susirinkimai; kasmet VGK (2-3) ir mokytojy tarybos (1) posédZiuose
aptariama penktoky adaptacija.

99 proc, mokytojy, dirbanciy 5-ose klasése, mokytojy tarybos ir VGK posédziuose susitaria dél vienody reikalavimy ir pasiekimy vertinimo.
Visiems ukrainie¢iams

1.4. Tenkinti individualiy mokymosi poreikiy jvairove.

Tenkinant mokiniy poreikius ir rengiantis Il g. klasiy mokiniy supazindinimui su individualiomis ugdymo plano pasirinkimo galimybémis kasmet
vyksta po 2-3 susirinkimus kiekvienoje Il gimnazinéje klas¢je, taip pat bendraujama individualiai.

Ohmpiadose, konkursuose, varzybose dalyvauja apie 70-89% mokiniy. 18 jy apie 30% mokiniy tampa savivaldybes ir respublikos olimpiady,
konkursy, varzyby nugalétojais ir prizininkais. Kasmet uzimamos prizinés vietos bent 1-2 respublikiniuose konkursuose.

Gimnazijoje mokiniai skatinami: vyksta . Mety™ mokinio rinkimai., ,.Zvaigzdu¢iy* dventé, 2021, 2022 metais gabiis ir talentingi 24 mokiniai birzelio
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ménesj buvo paskatinti Elektrény sav. Gabiy ir talentingy mokiniy Sventéje. 2019 m. pabaigoje jrengta gimnazijos Simtukininky garbés lenta. Konkursy,
olimpiady laimétojai ir prizininkai yra sveikinami gimnazijos tinklapyje.

Dauguma mokiniy noriai dalyvauja gimnazijos renginiuose.

Sickiant prasmingos, kokybigkos popamokinés veiklos iStirta Gimnazijos renginiy paklausa, atlikta refleksija (analizé). Anketa parengta ir
apklausos rezultatai aptarti metodingje taryboje (2018-06-06, Nr. MT-6; 2018-06-12, Nr. MT-7).

Kasmet geguzés-birzelio ménesj vykdoma apklausa dél neformaliojo $vietimo paklausos.

Panaudojamos visos neformaliojo $vietimo valandos, numatytos Ugdymo plane.

Nuo 60 iki 78 proc. mokiniy dalyvauja gimnazijos neformaliojo ugdymo veiklose.

1.5.Gerinti mokiniy lankomumg.

2019 m. patvirtintas Vievio gimnazijos mokiniy lankomumo apskaitos ir gimnazijos nelankymo prevencijos tvarkos aprasas.

Sprendziant aktualias lankomumo, ugdymosi problemas, nuolat bendradarbiaujama su Vaiko teisiy apsaugos skyriumi, Tarpinstitucinio
bendradarbiavimo koordinatoriumi, per nmetus 2-3 kartus kreipiamai j Elektrény savivaldybes VGK.

Palyginus 2018-2019 m.m. ir 2019-2020 m.m. [ pusmecius nepateisinty pamoky 2019-2020 m.m. sumazéjo 2,07 proc, o nuo 2020 m. rugsejo
1 d. iki 2020 m. gruodzio 22 d. - 4,59 % (2 ménesius mokytasi tik nuotoliniu badu), o 15,6 proc. sumazéjo nepateisinty pamoky skaicius lyginant
2020-2021 ir 2021-2022 m. m. [ pusmecius.

2021 metais 36 mokiniams VGK sprendimu buvo rekomenduota ugdytis nuotoliniu bidu i$ gimnazijos. Pastoviai mokési 15-19 mokiniy (jie
gavo maitinimo. prieZifiros paslaugas, keli buvo pavezami), kity tévai atsisake.

Socialiné pedagogé, direktorius stebi ir registruoja véluojan¢ius j pamokas mokinius, su Siais mokiniais vyksta individualts pokalbiai.

Per metus vyksta 5-15 posédziy, kuriuose su mokiniais, jy tévais aptariamas lankomumas, aptariami susitarimai ir priimami sprendimai.
Gimnazijos atstovai (socialiné pedagogé, psichologe, klasés auklétojai, direktoriaus pavaduotoja ugdymui) nuolat dalyvauja Atvejo vadybos
posédziuose tiek kontaktiniu, tiek virtualiu biidu (kasmet 10-14 posédziy).

1.6. Efektyvinti mokiniy karjeros planavimg ir jgyvendinimg.

Sudaryta profesinio orientavimo ir vykdymo gimnazijoje darbo grupé, kasmet parengiamas profesinio orientavimo grupés veiklos planas.
Motyvuojant mokinius dométis karjera organizuojami profesinio informavimo, konsultavimo ir karjeros planavimo 2-3 renginiai (susitikimus,
patyriminiai vizitai) bei ekskursijos. Iki karantino vyko renginiai .Sok i tévy klumpes® bei ,,Karjeros dienos*.

Visi 5-8 klasiy mokiniai turi karjeros planus. 5-6 klasiy mokiniy Karjeros planai papildyti saves paZinimo ir jsivertinimo testo rezultatai (146
mokiniai). 7-8 k1. mokiniai atliko darbo ir profesijy pazinimo testg (123 mokiniai).

Visi I g. klasiy mokiniai ir klasiy auklétojai supazindinti su LAMABPO puslapiuose esantia informacija apie stojimo salygas.

[11-1V klasiy mokiniams ir auklétojams j elektroninj dienyng buvo siuniama informacija apie darbo rinkos prognoze ir stojimo salygas.

[1-1V klasiy mokiniai kasmet vyksta | Studijy muge.

[-1I g. kl. mokiniy dalyvavo seminare ., Kaip padéti mokiniui pasirinkti profesija™ (lektorius, Zurnalo ,.Reitingai" vyr. redaktorius G. Sarafinas).
Klasés auklétojai bent du kartus per metus veda klasés valandéles, skirtas karjeros planavimui: dalyky mokytojai UK temas integruoja j savo
dalyka.



Nuo 2022 m. lapkricio 14 d. gimnazijoje dirba karjeros specialisté.

1. Tikslas. Kurti ir efektyviai panaudeti gimnazijos aplinks, orientuoty j ugdymo organizavimo tobulinimg, SiuolaikiSkumg, sauguma.
Uzdaviniai:

2.1.Sudaryti palankias salygas ugdymui(si), tenkinant mokiniy saviraifkos poreikius.

Apie 10 proc. gimnazijos veikly vyksta kitose aplinkose, nuo 2018 m. organizuojami pamoky ciklai ,,Pamokos kitaip®, dalyvaujama kulttros
paso renginiuose.

Mokytojai pateiké siilymus, kaip organizuoti mokymasi kitose aplinkose (2022 m. gruodZio mén. vykdyta mokytojy apklausa, remiantis
mokytojy sitlymais bus parengta tvarka). 89,1 proc. mokytojy mano, kad ugdymas kitose aplinkose teigiamas, ugdomos bendrosios
kompetencijos, pamokos jdomesnés, aktyvesnés, teorija sieja su praktika, tik sudétingiau organizuoti, nuvykti, derinti laikg.

Nuo 60 iki 78 proc. mokiniy dalyvauja gimnazijos neformaliojo ugdymo veiklose.

2.2. Kurti ir plétoti edukacines erdves.

95% kabinety apriipinti informaciniy technologijy jranga: multimedijos su ekranu, o dailés ir muzikos kabinetuose televizoriai sujungti su
kompiuteriais).

2020 m. jrengtas trecias informaciniy technologijy kabinetas.

Visi mokytojai savo pamokose taiko IKT, Visi mokytojai (100 proc.) naudojasi Google Classroom; kitas aplinkas taiko pagal dalykus — dauguma
EDUKA, EMA, Egzaminatoriy, epamokos.lt, Kahoot ir kt. 2021, 2022 metais PUPP buvo vykdomas elektroningje erdvéje, dalyvauta
bandomajame PUPP, lictuviy kalbos ir matematikos mokytojai iSmoko vertinti mokiniy darbus elektroningje aplinkoje. Rezultatai, mokiniy darby
vertinimo kokybe i$analizuota susirinkimuose, posédZiuose.

2019 metais atliktas Akty salés remontas: jrengtas salés scenos LED apSvietimas, suremontuotas automatinis scenos uZuolaidy jrenginys,
atnaujintas salés parketas, pakeistos kedes.

Nuo 2020 m. liepos iki 2021 mety sausio ménesio vyko gimnazijos renovacija: renovuotas pastato | aukstas (grindys, sienos, lubos, pakeistos
kabinety durys), centriniai laiptai i [ j I1I auksta, sporto salés stogas, grindys, jrengtas papildomas Sildymas, pandusas ir suremontuoti vidinio
kiemelio laiptai..

2021 m. suremontuotas vaikiny sanitarinis mazgas; jrengtas naujas dailés kabinetas ir keramikos bei grafikos studija. Sutvarkytas sporto salés
apSvietimas (15 naujy LED $viestuvy). Atnaujintas ap$vietimas Akty saléje (73 LED lempos), scena (grindys, sienos).

2022 metais baigtas renovuoti sporto kompleksas.

Irengti 23 kondicionieriai, gimnazijos teritorijg stebi 16 vaizdo kamery.

[rengtos poilsio zonos koridoriuose.

2022 m. kovo men. pradétas STEAM laboratorijos jrengimas. Iki geguzés 1 d. parengtas jrengimo planas. Tki gruodzio 1 d. vyko patalpos
remontas, pakabinta interaktyvi lenta, kondicionierius, langy apsauginés zaliuzés. GruodZio mén. nupirkti baldai, mokytojo demonstracinis stalas,
traukos spinta.



2.3.Stiprinti kiirybiSkg, praktinj ir tiriamaji mokyma(si).

e Olimpiady, konkursy I etapa gimnazijoje organizuoja visos metodines grupés.

e Olimpiadose, konkursuose, varzybose dalyvauja apic 70-89% mokiniy. I3 jy apie 30% mokiniy tampa savivaldybeés ir respublikos olimpiady,
konkursy, varzyby nugalétojais ir prizininkais. Kasmet uzimamos prizinés vietos bent 1-2 respublikiniuose konkursuose.

e Gimnazija dalyvavo 2014-2020 m. Europos Sajungos fondy investicijy projekte ,Mokykly apripinimas gamtos ir technologiniy moksly
priemonémis™. Gamtos moksly kabinetai apriipinti teleskopais, mikroskopais, robotais.

e Jrengta 3D mokomuyjy objekty klasé. Joje pamokas veda gamtos moksly mokytojai.

e Gimnazijos biblioteka, skaitykla aktyvina edukacing, kiirybing veikla su dalyky mokytojais (kasmet vykdomos 3-5 kiirybinés, praktinés veiklos
su lictuviy, uzsienio kalby, fizikos, biologijos mokytojais).

o Mokiniy kiirybiniy, tiriamyjy darby pristatymas vyksta per dalyky dienas, savaites, konferencijose ( per metus 1-2 renginiai).

2. Tikslas. Plétoti Vievio gimnazijos hendruomenés tarpusavio bei su kitomis savivaldybés institucijomis bendradarbiavima.

Uzdaviniai:

3.1. Stiprinti bendradarbiavima su mokiniy tévais, jtraukiant juos j gimnazijos veiklas.

2019 m parengtas ir patvirtintas Vievio gimnazijos bendradarbiavimo su mokiniy tévais (glob¢jais, riipintojais) ir jy informavimo tvarkos apraSas;
Klasés auklétojo veiklos aprasas.

Kasmet (idskyrus karanting) vyksta Tévy dienos, susirikimai tévams Rugséjo 1-ajg dieng, visuotiniai tévy susirinkimas, kuriuose supazindinami
su ugdymo proceso organizavimu, naujovémis; mokymai .Zalingy jpro¢iy grésmiy jaunimo tarpe identifikavimas pagal daiktus, i3vaizdg ar kalba.
Kg turime Zinoti mes suaugusieji apie tai?”, virtuali paskaita tévams ,,Konfliktai paauglysteje, jy valdymas®,

Klasés tévy susirinkimus 1-2 kartus per mokslo metus veda visi klasiy auklétojai (virtualiu ar kontaktiniu biidu).

2 kartus tévams buvo skelbiama atviry pamoky savaité.

Darbo grupiy veikloje tévai dalyvauja nenoriai (buvo keliose grupése), bet pasitilymus teikia Gimnazijos tarybos posédZiuose.

Daugiausia tévy dalyvauja Rugsejo 1-osios ventéje ir visuotiniame susirinkime po jos, Mamos dienai skirtuose renginiuose, Kalédy renginyje,
Simtadienyje, kartu vyksta j ekskursijas. Susirinkimuose rugséjo 1 dieng dalyvauja nuo 50 iki 70 proc. tevy.

Informacija tévams apie naujoves, pasikeitusias ugdymosi salygas, NMPP organizavimg ir vykdymg pateikiama TAMO dienyne, taip pat
atliekamos tévy apklausos dél konsultacijy ir moduliy poreikiy, uniformy, individualiy spinteliy jrengimo.

3.2. Siekti mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty lyderystés bei glaudesnio bendradarbiavimo.

Visose metodinése grupése tariamasi dél Ugdymo plano nuostaty jgyvendinimo, pradétos analizuoti atnaujintos ugdymo programos, tariamasi
deél praktinio jy jgyvendinimo.

100 proc. mokytojy vadovaujasi gimnazijoje priimtais susitarimais dél mokiniy individualios pazangos vertinimo; iki 20 proc. klaseje dirbanciy
mokytojy tariasi dél mokiniy pasiekimy vertinimo derinimo.



Siekdami skatinti mokiniy pazangg gimnazijos mokytojai jsitrauké | projekta ,.GriZztamasis rySys ugdymo(si) procese™. Buvo tartasi dél
kolegialaus griztamojo rys$io stiprinimo. Gimnazijos savanoriy komanda savo patirtj pristaté LL3 projekto renginiuose. Mokytojai kiekvienais
metais dalijosi patirtimi su Elektrény savivaldybeés §vietimo jstaigy pedagogais konferencijose, savivaldybés metodiniuose bireliuose, metodinéje
taryboje. Su Vievio J.Milan¢iaus pradine mokykla diskutuota, kaip bendradarbiaudami galime siekti mokiniy pazangos.

2019 m. gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo metu 97 proc. mokytojy teigé, kad gimnazijoje yra susitarimai, taisykleés; 79 proc. mokytojy
mano, kad mokytojy tarpusavio bendravimui biidingas pasitikéjimas, atvirumas ir pagarba. 97 proc. i8 kolegy sulaukia dalykinés paramos
(pasidalinimas patyrimu ir mokomajg-dalomajg medziaga, naujy mokymo priemoniy, mokymo ir mokymosi formy diegimas) bei socialinés ar
kitokios paramos (91 proc.). 88 proc. isbando kolegy pasitilytus metodus, pritaiko seminaruose jgytas Zinias.

2021, 2022 metais konferencijose ,,Kolega-kolegai® ,,Bendradarbiavimo patirtys™ dalyvavo bei dalinosi patirtimi 56,41 proc. mokytojy.

Visose metodinése grupeése 62,2 proc. mokytojy dalinasi gergja patirtimi, jgyta seminaruose, mokymuose.

Gimnazijoje mokytojai stebi, analizuoja ir dalijasi geraja patirtimi stebédami kolegy pamokas (,,Kolega-kolegai®) iki 50 proc. mokytojy; apie 80
proc. mokytojy veda integruotas, atviras pamokas.

Gimnazijoje kasmet vyksta po 1-3 seminarus visiems gimnazijos darbuotojams. Visi mokytojai bent kartg per metus dalyvauja mokymuose,
seminaruose. Mokytojai tobulino dalykines, bendrasias kompetencijas vidutiniskai nuo 4,2 iki 8,9 dienos per metus.

2019 m. socialine pedagogé vedé paskaity ,,Perdegimas. Streso jveikos badai“ (dalyvavo 65 proc. mokytojy); 2020-2021 m.26 proc pedagoginiy
darbuotojy dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo programoje ,,Bendrojo ugdymo mokykly darbuotojy gebéjimy visuomenés psichikos sveikatos
srityje stiprinimas™; 2021 m. visi darbuotojai dalyvavo .nuotoliniame seminare ,,Paprastai ir aiskiai apie mobingg ir psichologinj smurtg® .

3.3. Stiprinti mokiniy tarybos veiksmingumg.

Mokiniy taryba organizuoja bent | kartg per metus bendrg diskusija su mokytojai ar administracija.

Mokiniy taryba teikia pasiiilymus del ugdymo proceso, renginiy organizavimo.

Mokiniy taryba organizuoja renginius (Kalédinis karnavalas, ,,Apsikabinimy diena®, ,,Pyragy diena“, Helovynas, ), akcijas gimnazijoje
(dalyvauja iki 80 proc. mokiniy).

3.4. Plétoti rySius su socialiniais partneriais.

Su Vievio institucijomis (kultiros centru, miesto biblioteka) vykdomi 5-6 projektai (33,3 proc. mokytojy).

Per mokslo metus mokiniai dalyvauja Vievio meno mokyklos organizuojamuose 1-3 renginiuose.

Apie 30 proc. mokiniy lanko Vievio ir Elektrény meno mokyklas.

Nuo 60 iki 78 proc. I-1IT g. klasiy mokiniy akcijos .,Darom® metu bendradarbiauja su Vievio senitinija, girininkija.

Bent 1-2 kartus per metus palaikomi ry§iai su profesinémis mokyklomis (V3] Elektrény profesinio mokymo centras, Aukstadvario zemes oikio
mokykla).

Su Vievio dienos centrais vyksta bent 1renginys per mokslo metus. Nuolat bendradarbiaujama sprendZiant mokiniy problemas, bent vienas Dienos
centro darbuotojas jtraukiamas | gimnazijos VGK sudétj.



o Gimnazijos mokiniai turi galimybe realizuoti savo talentus ir patirti sékmeg jvairivose konkursuose, projektuose su kity mokykly mokiniais
(kasmet po 1-2 renginius).

e Kas dveji metai pagal mainy programg bendradarbiaujama su Vokictijos Kalletalio mokykla ir vykdomi projektai (2019 m. projcktas ,.Pasakos ir
legendos™). Karantino metu mainy nebuvo.

e Apie 30% mokiniy dalyvauja Elektrény policijos komisariato organizuojamuose renginiuose, klausosi paskaity

o Beveik kasmet bendradarbiaujama su Neries regioniniame parku (vyksta pamokos, paskaitos, Zygiai, mokiniai kelia inkilus).

I11. VIDINIU IR ISORINIU VEIKSNIU ANALIZE
Aplinkes analizé

2005 m. mokyklai buvo suteiktas gimnazijos statusas. Nuo 2019 mety rugséjo 1 d. Elektrény sav. Vievio gimnazija reorganizuota, prijungiant Elektrény
sanatoring mokykla (Elektrény savivaldybés tarybos 2019 m. rugpjacio 28 d. sprendimu Nr. VI.TS-105). Gimnazija vykdo pagrindinio, vidurinio ugdymo
programy, o Abromiskiy sanatorijos skyriuje — priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy jgyvendinima. Gimnazija — ugdymo
ir kultiiros centras, bendradarbiauja su Vievio seniinija, Vievio J. Milan&iaus pradine mokykla, Vievio meno mokykla, Vievio vaiky darZeliu SEglate™;
Vievio kultiiros centru; sporto srityje — su Elektrény ,,Versmés® gimnazija, KaiSiadoriy A. Brazausko gimnazija, Kaisiadoriy r. Ziezmariy gimnazija,
Kaigiadoriy r. Kruonio gimnazija, Kaisiadoriy r. Rumsiskiy A. Baranausko gimnazija, Traky r. Paluknio ,Medeinos® gimnazija. Tarptautiniai partneriai
nuo 1989 mety yra Vokietijos S. Reino ir Vestfalijos zemés Kalletalio mokykla. Kas dveji metai vykdomi mainy projektai.
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PAVADUCTOIAS UGDYMUIL
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Zmogiskieji iStekliai

Gimnazijoje dirba 17 mokytojy metodininky, 20 vyresniyjy mokytojy, 3 mokytojai, 1 neatestuotas mokytojas. Abromiskiy sanatorijos skyriuje 1
mokytojas ekspertas, 3 mokytojai metodininkai, 5 vyresnieji mokytojai, 3 mokytojai. Dirba Sie pagalbos mokiniui specialistai: socialinis pedagogas (1
etatas), psichologas (1 etatas), logopedas (0,5 ctato), specialusis pedagogas (0,5 etato), trys mokytojo padéjéjai (2 etatai) gimnazijoje, trys Abromiskiy
skyriuje (2 etatai); taip pat bibliotekos vedéja (1 etatas) ir bibliotekininké (1 etatas). Plétojamas pagalbos mokiniui teikimas rodo, jog atsizvelgiame j
kiekvieno ugdytinio poreikius ir galimybes. Ugdymo aplinka ripinasi tkinis-techninis personalas (47 etatai).

Mokiniy skaiciaus ir pazangumo kaita

Metai | Mokiniy Klasiy Specialiyjy Pavézéjamy | Nemokamai Pazangumas Vidurkis | Mokosi Mokosi
skaicius komplekty ugdymo mokiniy maitinamy (proc.) labai | gerai (proc.)
skai€ius poreikiy skaicius mokiniy gerai
turindiy skaidius (proc.)
mokiniy
0 skaitius
2018 499 21 153 %) 175 (35,1 %) | 38 (7,6 %) 98,3 7,44 8 17
(2017-2018 m.m pab.)
2019 509 22 20 (3,9 %) 185 (36,3 %) | 35(6,9 %) 97,44 7,37 Y 33
(Abromiskiy (2018-2019m.m. pab.)
skyriuje 34)
2020 510 23 20 (3,9 %) 173 (33,9%) | 36 (7,1 %) 95,77 7,44 7,7 39
(Abromiskiy (2019-2020 m.m. pab.)
skyriuje 32)
2021 SLT 22 26 (5 %) 176 (34 %) 40 (7.7 %) 94,22 7.36 4,9 36,6
(Abromiskiy (2020-2021 m.m. pab.)
skyriuje 44)
2022 530 23 34 (6,4 %) 169 (31.9 %) 37 (7 %) 94,99 o 6,4 34.9
(Abromiskiy (2021-20122 m.m.
skyriuje 51) pab.)
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NMPP rezultatai

2018, 2019
Metai, | Matematika (proc.) Skaitymas (proc.) Rasymas (proc.) Gamtos mokslai (proc.) Socialiniai mokslai (proc.)
klase
Lygis : : ; . . p .
“ 7 - £ s .| . lg 1 |€ _ b v e : g v £ . o %
2 |€ | & a<18 |2 |2 |28 |B |2 |Bx|& B |2 |EH4|2 B |2 |g<
< A e [ ZAZ S8 28 |8 & |ZE|lx & & |za < |8 & |z&
2018, | 259 |50 172 169 1 483 172 B4 3.5 351 [R28 [38,6 - - - - - - - -
6 klase
2018, | 15,5 | 37,9 {293 | 17,2 26,8 26,8 33,9 |12,5 |14,3 39,3 |I6,1 [30,4 40 40 183 1,7 24,6 456 246 |53
8 klase
2019, | 104 [43,3 |31,3 | 14,9 23,2 44,9 29 P29 (10,3 38,2 |25 26,5 - - - - - - - -
6 klase
2019, - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
8 klasé
Dalykas Matematika Skaitymas
Metai, klas¢ | Surinkty tasky vidurkis ( proc.) | Maksimalus galimas tasky skai¢ius [Surinkty tasky vidurkis Maksimalus galimas tasky skaicius
2021, 6 klase - - - -
2021, 8 klase 26, 6 (53,2 proc.) 50 26,2 (71,62 proc.) 37
Metai, klas¢ | Matematika Skaitymas Gamtos mokslai Socialiniai mokslai
2022, 6 klase 43,9 proc. 70 proc. - -
2022, 8 klase 35.3 proc. 63.8 proc. 47, 1 proc. 63,8 proc.
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PUPP rezultatai

Metai [$laiké matematikos PUPP Gavo 9-10 (matematika) ISlaike lietuviy kalbos ir literatiiros Gavo 9-10 (lietuviy kalba ir
PUPP literatiira)

2018 45,7 proc. 2,78 proc. 100 proc. 11,11 proc.

2019 57,7 proc. 0 91.4 proc. 5,08 proc.

2020 Nevyko del Covid Nevyko dél Covid Nevyko dél Covid Nevyko dél Covid

2021 72,6 proc. 9,7 proc. 98.4 proc. 4,8 proc.

2022 44 proc. 1.8 proc. 64 proc. 1,8 proc.
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2018-2022 mety visy valstybiniy brandos egzaminy vidurkis

METAI
Eﬁ;; . 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
PAVADINIMAS
Lo | R R L0 | 472 | 465 | 436 | 489
2. | ANGLUK. 627 | 600 | 643 | 51,0 | 625
3. | MATEMATIKA | 31,7 | 383 | 23,31 | 221 | 317
4. |1STORUA 345 | 558 | 524 | 360 | 489
5. | BIOLOGLIA 371 | 648 | 419 | 504 | 57.9
& lommms 478 | 465 | 407 | — | 470
7. | FIZIKA 448 | 460 | 508 | 256 | 42,5
8. | GEOGRAFUA | — | 50,1 | 362 | 46,5 | 83,0
9. |RUSUK. 900 | 676 | 771 | 620 | 776
. 1T 62,5 | 489 | 500 | 143 | 347 |
T 502 | 52.52 | 4832 | 390 | 534
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Abiturienty tolesnis mokymasis

Metai | Bendras Gavusiy Studijuojanéiy | Studijuojanéiy | Studijuojanciy | Studijucjantiy Studijuojanciy | Studijuoja
abiturienty brandos aukStojoje aukstojoje kolegijose kolegijose profesinése uzsienyje
skaicius atestatg mokykloje mokykloje (valstybés (mokamose mokyklose skaicius;

skaicius; (valstybés (mokamose finansuojamose | vietose) skaidius; (proc.)
(proc.) finansuojamose | vietose); vietose) skaicius; (proc).

vietose) (proc.) skaicius; (proc.)

skaicius; (proc.) (proc.)

2018 | 46 46 (100) 14 (30.4) 1217 8(17.39) 9 (19,56) 7 (15,21)

2019 |35 53 (96,36) 20 (36,36) 8 (14,54) 12 (21,81) 2 (3,63) 6(10,9) 1(1,81)

2020 |45 45 (100) 14 31,1 2 (4.44) 6 (13,33) 7(15,55) 4 (8,88)

2021 |41 41 (100) 8 (19,51) 4(9,75) 14 (34,14) 2 (4,87) 5(12,19)

2002 139 39 (100) 12 (30,76) 4 (10,25) 8 (20,51) 6 (15,38) 3(7,69) 1*{2,56)

*dalyvauja stojime j Piety Kor¢jos universitetg

Finansiniai iStekliai

Gimnazijos veikla finansuojama i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto — mokymo 1Sy (toliau-ML), Elektrény savivaldybés biudZeto €Sy (toliau—
SB), jstaigos gauty lé3y uz teikiamas paslaugas (nebiudZetinés leSos—NB), paramos 1€Sos (toliau-PL), kultiiros paso lé3os (toliau—KP). Gimnazija atrinkta
dalyvauti Tikstantmeéio mokykly (toliau — TUM) programoje. Paskutiniais metais dél galies ekonominio augimo bei gimnazijoje didéjancio mokiniy
skai¢iaus jstaigos biudzZetas did¢jo.

Politiniai-teisiniai veiksniai

Gimnazija savo veikla organizuoja vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybes nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro
jsakymais, Elektrény savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Elektrény savivaldybes administracijos direktoriaus, Svietimo, kultdros ir
sporto skyriaus vedéjo jsakymais, gimnazijos nuostatais, ugdymo planais, gimnazijos darbo tvarkos taisyklémis, darbo apmokéjimo sistema, gimnazijos
savivaldos institucijy nutarimais, direktoriaus jsakymais ir kitais teisés aktais. Gimnazijoje veikia gimnazijos taryba, kurig sudaré mokytojai, teévai,
mokiniai, vietos bendruomenés atstovas; mokytojy, mokiniy tarybos.

Planavimo sistema

Planavimo sistema sudaro:

e strateginis planas. rengiamas trejy mety laikotarpiui ir tvirtinamas gimnazijos dircktoriaus, suderinus su gimnazijos taryba ir savivaldybés

vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;
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e mety veiklos planai, tvirtinami gimnazijos direktoriaus;

e atestacijos komisijos, pagalbos mokiniui specialisty, savivaldos institucijy veiklos planai;
e ilgalaikiai dalyky ir neformaliojo ugdymo biireliy planai;

e meénesio veiklos ir stebésenos planai;

®

finansine ir tiking veiklg gimnazija planuoja rengdama mokymo 1é8y, savivaldybés biudZeto, pajamy ir paramos lé$y panaudojimo samatas ir
ruoddama mety veiklos plang.
o Ugdymas organizuojamas remiantis gimnazijos ugdymo planu, kuris rengiamas dviem mokslo metams vadovaujantis Bendraisiais ugdymo
planais.
Su strateginiu planu ir veiklos planais supaZindinama posédziuose ir pasitarimuose, jie skelbiami gimnazijos interneto svetainéje. Gimnazijos direktorius
vadovauja $vietimo jstaigos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, $vietimo programy. rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo rengimui,
juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui.

Ekonominiai veiksniai

Gimnazijos raidos procesus lemia $alics ckonominé padétis, darbo apmokéjimo tvarka, mokymo léSos, skirtos ugdymo planui jgyvendinti, demografiniai
rodikliai, gimnazijos renovacija. Gimnazija pritraukia paramos lé$y (GMP parama, patalpy nuoma, mokamy paslaugy teikimas). Nuo 2018 m. rugs¢jo 1
d. gimnazijoje pradétas jgyvendinti etatinio darbo uZmokestio sistemos modelis. 2018 m. rugséjo 24 d. jsakymu Nr. 6V-222 buvo patvirtintas
pakoreguotas gimnazijos darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos aprasas. 2019 m. rugpjacio 30 d. jsakymu Nr. 6V-171 patvirtintas veikly, skirty

gimnazijos bendruomenei, sgrasas. 2019 m. rugséjo 24 d. jsakymu Nr. 6V-216 buvo patvirtintas pakoreguotas gimnazijos darbo apmokeéjimo sistemos
aprasas, pakeistos darbo sutartys.

Socialiniai veiksniai

Vienas i§ $vietimo prioritety — mokiniy saugumo uztikrinimas (mokiniui sudaryti sglygas aktyviai dalyvauti bendruomenés gyvenime, apsaugoti nuo
smurto, suteikti tinkama pedagogine, psichologine ir socialing pagalbg bei lanks¢iai reaguojant j susidariusig nenumatytg situacijg). Socialiai saugiy
Seimy vaikai sudaro didesn¢ gimnazijg lankanéiy mokiniy dalj, taiau nemazai mokiniy turi jvairiy socialiniy problemy: vaikai i$ nepilny Seimy, 18
turinéiy mokiniy skai¢ius (nuo 3 iki 6,22 proc). Siekiama ugdyti mokiniy pozityvius bendravimo ir problemy sprendimo gebéjimus, uzkirsti kelig
ivairioms priklausomybéms (iki 2019 m. OLWEUS prevenciné programa, o nuo 2019 mety konflikty sprendimy programos ,,Taiki mokykla™ ). Plétojant
jtraukyjj ugdyma gali triikti pagalbos mokiniui specialisty; taip pat pradeda triikti kai kuriy dalyky mokytojy.

Technologiniai veiksniai

Stengiamasi efektyviai panaudoti mokymo lésas, skirtas skaitmeninio ugdymo plétrai (mokiniams nupirktos EMA, EDUKA licencijos, naudojamasi
EGZAMINATORIUMI, epamokomis); jrangos atnaujinimui (mokytojai ir specialistai apriipinti neSiojamaisiais kompiuteriais, karantino metu
mokiniams, neturintiems kompiuteriy, gimnazija buvo i$dalinusi nesiojamus kompiuterius bei plansetes).Visuose kabinetuose, iSskyrus muzikos, yra
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multimedijos su ekranais. Daug démesio skiriama kvalifikacijos tobulinimui (vyksta mokymai, seminarai gimnazijoje; mokytojai aktyviai dalyvauja
nuotoliniuose mokymuose); pradétas Siuolaikiskos gamtos moksly laboratorijos jrengimas, tatiau atnaujinus programas nepakaks 1éSy naujiems
vadoveliams, mokymo priemonéms jsigyti. nuolat tobuléjanciai jrangai atnaujinti; taip pat dar nepakankamas naujausiy informaciniy technologijy
valdymo lygmuo.

Fdukaciniai veiksniai

Skirtingas mokiniy Ziniy ir gebéjimy lygis, didéjantis specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turin¢iy mokiniy skaiCius. Susitarta dél $vietimo veiklg
reglamentuojanéiy dokumenty. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialistai komanda skiria daug démesio mokiniy ugdymui. Muziejuose, bibliotekose,
jvairiose jmonése ar jstaigose organizuojamos edukacinés programos suteikia papildomy galimybiy jdomiai, netradiciskai ugdyti mokinius, teorija sieti
su gyvenimo praktika. | ugdymo procesa integruojamos prevencinés programos. Bendruomené kuria ir palaiko aplinkos jaukuma, jvairiose erdvése
eksponuojami mokiniy darbai.

Veiklos kokybés stebésena ir vertinimas

Veiklos stebésena ir kontrole pagal Lictuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintus Svictimo stebésenos rodiklius vykdo gimnazijos
direktorius inicijuodamas jsivertinimo procesus. Gimnazijos veiklos iforinis vertinimas buvo atliktas 2019 metais teisés akty nustatyta tvarka. Gimnazijos
veiklg prizitri Elektrény savivaldybés administracijos Svietimo, kult@iros ir sporto skyrius. Finansinés veiklos kontrolg vykdo Valstybés kontrolé ir
Elektrény savivaldybes Kontrolés ir audito tarnyba. Higienos ir maisto kokybés priezilirg vykdo Vilniaus valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba,
Nacionalinis visuomenés sveikatos centras prie Sveikatos apsaugos ministerijos Vilniaus departamento Traky skyrius. Gimnazijos ugdymo proceso
organizavima, jgyvendinima, finansing, king, prevencing veiklg reglamentuoja direktoriaus patvirtintos tvarkos. Kasmet vyksta veiklos kokybes
isivertinimas vykdomas pagal Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2016 m. kovo 29 d. jsakyma Nr. V-267 »Mokyklos, jgyvendinancios
bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika™.

Veiklos kokybés iSorés vertinimas

Stiprieji gimnazijos veiklos aspektai:
1. Mokiniy gyvenimo planavimas (1.1.1. = 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).
. Pasiekimu asmeniSkumas (1.2.1. - 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).
. Mokyklos pasiekimy ir pazangos rezultatyvumas (I .2.2. — 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).
. Pagalba mokiniui (2. 1 .3. — 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).
. Klasés valdymas (2.2.2. - 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).
6. Santykiai ir mokiniy savijauta (2.3.2 — 3 lygis).
. Veiklos, jvykiai ir nuotykiai (2.3.2. - 3 lygis).
. Edukacines ivykos (3.2. I. — 3 lygis).
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9. Mokiniy savivaldos sprendimy pagristumas ir veiksmingumas (4.1.3. — 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).
10.Tinklaveikos atvirumas (4.2.3. - 3 lygis).
Tobulintini gimnazijos veiklos aspektai:

Lh:lk':-t-)tx)-—

Pasiekimu ir pazangos pagristumas (1 .2.2. - 2 lygis).
Pagrjstumas ir sgrySingumas (2.1. 1. — 2 lygis).
Mokymosi jprasminimas (2.2.1. = 2 lygis).
Vertinimo kriterijy aiskumas (2.4. 1. — 2 lygis).
Tobulinimo kulttra (4.1.1. - 2 lygis).

Veiklos kokybés placiojo jsivertinimo iSvados

Sritis 2018 2019 2020 2021 2022
Rezultatai 2,6 2.7 20 2.8 2.6
Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys | 2.8 29 128 285 |3
Ugdymosi aplinkos 22 2,6 2,6 2,71 Lol
Lyderysté ir vadyba 2 2,8 2,8 2,8 2.9

Gimnazijos veiklos kokybés giluminio vertinimo iSvados

Metai DidZiausi privalumai Didziausi trikumai Tobulintini veiklos aspektai
2018 3.2.1. Mokymasis ne mokykloje. 2.2.2. Ugdymo(si) organizavimas. 2.2.2. Ugdymo(si) organizavimas.
3.2.2. Mokymasis virtualioje aplinkoje.
2019 | 4.2.3. Mokyklos tinklaveika. ~14.2.2. Bendradarbiavimas su tevais. 4.2.1. Veikimas kartu.
2020 2.1.3. Orientavimasis j mokiniy poreikius. 2.4.2. Mokiniy jsivertinimas. 2.4.1. Pazangg skatinantis grjZtamasis rySys.
2021 4.3.2. Nuolatinis profesinis tobuléjimas. 3.2.1. Mokymasis ne mokykloje 3.1.1. [ranga ir pricmongs.
12022 | 3.1.3. Aplinky bendrakira. 2.3.1. Mokymasis. 1.1.1. Asmenybés tapsmas.
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IV. VIDINES APLINKOS ANALIZE (SSGG)

| STIPRYBES

| SILPNYBES

1. Naudojama virtuali nuotolinio mokymo aplinka.

2. Vykdomos integruotos pamokos ir projekting veikla.

3. Geréjanti materialiné bazé, vykdomas apsiripinimas S$iuolaikinémis
mokymo priemonémis ir jranga.

4. Puoscléjamos senosios ir kuriamos naujos tradicijos stiprina bendruomenés
tapatumo jausmg

5.Gimnazijos veikla orientuojama j mokiniy poreikius, lanksti ugdymo plano
keitimo sistema.

6.Sudaromos galimybés mokytojams kelti kvalifikacijq.

1. Ugdomosios veiklos diferencijavimas pamokoje ir skiriant namy
darbus (personalizuotas ugdymas).

2.Mokytojy pagalba mokiniams issikeliant ugdymosi tikslus,
vertinant ir jsivertinant asmening pazangg

2. Nepakankamas griZtamasis ry8ys pamokoje.

3. Visi mokiniai tiek pamokoje, tiek namuose negali naudotis IT
programomis.

4. Pasitaikan¢ios mokiniy elgesio problemos.

5. Nepakankamas tévy jtrauktumas j ugdymosi procesa, tévy pagalba
mokantis.

6. Pamoky praleidimas.

7. MaZai mokomasi ne mokykloje, virtualioje aplinkoje.

GALIMYBES

GRESMES

1. Plétoti kvalifikacijos tobulinimg jgyjant kompetencijy dél ugdymo
personalizavimo, grjiZztamojo ry$io pamokoje.

2. Ugdymo procese optimaliai panaudoti IKT galimybes, stiprinti IT
naudojimo kompetencijas.

3. [traukti tévus j gimnazijos veiklas. vykdyti tévy Svietima.

4. Patyriminio ugdymo ir ugdymo netradicinése erdvése ir projektinés veiklos
plétra.

5.Motyvuoti mokinius, panaudojant skatinimo sistema pamokoje, gimnazijos
veikloje.

6. Lankomumo problemy sprendimui pasitelkti tévus ir kitas savivaldybeés
institucijas.

7. Didesné mokytojy gerosios patirties sklaida.

8. Siuolaikiniy edukaciniy erdviy kiirimas ir panaudojimas.

1. Gali trikti istekliy (ZmogiSkyjy kompetencijy ir priemoniy)
atnaujinant ugdymo turin;.

2. Nerimg keliantis atnaujintas ugdymo turinys ir iSorinio vertinimo
sistema.

3. Jtraukiojo ugdymo idéjy jgyvendinimas.

4. Zeméjanti mokymosi motyvacija mokiniams nesudarant galimybiy
mokytis pagal savo gebéjimus.

5. Mokiniy ir mokiniy tévy nepamatuoti ltkesciai, ambicingumas,
atsakomybe¢s stoka.

6. Socialiné atskirtis tarp mokiniy gali sukelti elgesio problemas,
gimnazijos nelankyma.

7. Visuomenés liikes¢iai mokytojo veiklai, neigiamas iSorinis
(ziniasklaidos) poveikis, auksti reikalavimai, darby apimtys gali
daryti jtakg mokytojy darbui.

8. Mokiniy, turindiy specialiyju ugdymosi poreikiy, skaiCiaus ir
pagalbos reikalingumo didéjimas.
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V. VIZIJA, MISIJA, VERTYBES

Vizija - nuolat atsinaujinanti, atvira tobuléjimui, jvaldZiusi modernias technologijas, bendruomenés tradicijas puoseléjanti gimnazija.

Misija — teikiame valstybing §vietimo politika atitinkantj pagrindinj ir vidurinj, o0 Abromidkiy skyriuje ir pricsmokyklinj, pradinj ugdyma. Visiems
mokiniams suteikiame lygias galimybes, ugdome dorg, motyvuota, savarankiska, patriotiskai nusiteikusig asmenybg. Padedame atsakingai pasirinkti
gyvenimo kelig, ugdome socialinius jgiidZius. Racionaliai ir tikslingai naudojame skirtus iSteklius.

Vertybés

1. Pilictiskumas ir pagalba Zmogui.
2. Saugumas.
3. Nuolatinis tobuléjimas.
4. Tolerancija.
Filosofija — esame visiems.

VI. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAT

STRATEGINIS TIKSLAS 1. Kurti kokybi$kg ir motyvuojantj bendradarbiavimu grista ugdyma(si).
1. Uztikrinti motyvuojantj mokytis ugdyma.

. Plétoti interakty vy, perZengiantj gimnazijos sienas mokyma(si), profesinj veiklinimg.

. Plétoti ir skatinti bendradarbiavimu grjstg asmeninj tobuléjimg.

STRATEGINIS TIKSLAS 2. Kurti saugig ir SiuolaikiSkg bendradarbiavimu grista ugdymo aplinka.
Uzdaviniai:

1. Kurti emociskai saugig ugdymo(si) aplinka.

2. Atnaujinti mokymosi baze, pritaikyti edukacines aplinkas kokybiskam ir Siuolaikiskam ugdymui.
STRATEGINIS TIKSLAS 3. I3saugoti, puoseléti gimnazijos tradicijas ir stiprinti savivalda.
Uzdaviniai:

1.Plétoti gimnazijos tradicijas.

2. Skatinti ir palaikyti aktyvig ir kiirybiskg mokiniy savivalda.

9
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VII. STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

02 Svietimo ir “ugdymo programa

02 01 Sudaryti galimybes gauti aukStos kokybés §vietimo ir ugdymo paslaugas pagal savivaldybés gyventojy gebéjimus ir poreikius

Strateginis tikslas 1. Kurti kokybi$ks ir motyvuojantj bendradarbiavimu grista ugdyma(si)

Uzdaviniai Igyvendinimo Atsakingi Vykdymo | LéSos Jgyvendinty uzdaviniy vertinimo kriterijai
priemonés vykdytojai data

1.1. [traukti 1.1.1.Personalizu | Direktorius 2023 ML 1.1.1.1. Pakoreguota gimnazijos Mokiniy pasiekimy ir individualios pazangos

mokinius | oto (suasmeninto) | Direktoriaus vertinimo tvarka.

motyvuojantj | ugdymo pavaduotojai 2023~ 1.1.1.2.Diferencijuojamos veiklos (pamoky, atsiskaitomyjy darby uzduotys,

mokytis organizavimas. ugdymui 2025 namy darby, mokymo biidy ir formy) atsispindi TAMO dienyne, mokiniy

ugdyma(si). Mokytojai apklausose.
1.1.1.3. Neformaliojo Svietimo veiklos organizuotos atsizvelgiant | (85 proc.)
mokiniy poreikius (mokiniy poreikiy apklausa atlickama pavasarj).
1.1.1.4. Visi 4, 8 klasiy mokiniai, nepasicke patenkinamo NMPP lygio 5 ir 9
klasése lanko konsultacijas (sudarytos grupés, parengti konsultacijy
tvarkarasciat).

Klases 1.1.1.5. Su kiekvienu TII-IV klasés mokiniu aptariami siekiai, mokymosi

auklétojai galimybés ir parengiami individualts ugdymo planai.

Mokytojai 1.1.1.6. Bent kartg per metus dél mokinio pazangumo organizuojami triSaliai
pokalbiai, kuriuose dalyvauty klasés auklétojas (dalyko mokytojas), mokinys ir
mokinio tévai, organizuojama Tévy diena. Stiprinamas formalusis vertinimas
ugdymo proceso metu (visi mokiniai 2 kartus per mokslo metus supazindinami
su formaliojo vertinimo ataskaita).
1.1.1.7. Pritaikomos, kuriamos naujos, modernios, skatinanfios mastyti
matematikos  uZduotys (rengia matematikos mokytojy grupé), skatinamas
patyriminis mokymasis (bent 1-2 kartus per metus).
1.1.2.1.Visi pedagogai iSnagrinés atnaujintas ugdymo programas, susipaZins su

l.].2.§klandus Direktoriaus 2023-2025 kompetencijy ugdymu pamokoje, dalyvaus mokymuose, kaip planuoti pamokas
atnaujinty pavaduotojai ir ugdyti kompetencijas (metodiniy grupiy susirinkimai, pamoky stebéjimo
ugdymo programy | ugdymui, protokolai, pamoky planai, seminary pazymeéjimai).
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jgyvendinimas ir | mokytojai 1.1.2.2. 50 proc. mokytojy pamokoje taikys skaitmening medZiaga.
kompetencijomis 1.1.2.3. Per metus 80 proc. mokytojy praves ne maziau kaip 2 tarpdalykinio
gristas ugdymas. integravimo pamokas.
1.1.2.4. Kartg per pusmetj metodinése grupése mokytojai aptars bendryjy
ugdymo programy jgyvendinimo problemas.
1.1.2.5.Visi mokytojai atnaujins ilgalaikius teminius planus atsizvelgdami } UTA.
1.1.3.Mokytojy, | Direktorius 2023-2025 1.1.3.1. Gimnazijoje dirba visy §vietimo pagalbos specialisty komanda
Svietimo pagalbos Direktoriaus (specialusis pedagogas, logopedas, psichologas, socialinis pedagogas, mokytojo
ir kity specialisty | pavaduotojas padéjéjai), kuri teiks savalaike pagalbg ir didins pagalbos prieinamumag ( visiems
kompetencijy ugdymui SUP turintys mokiniams per savaite bus suteikta bent viena kiekvieno specialisto
stiprinimas taikant konsultacijg (pagal PPT rekomendacijas).
jtraukiojo ugdymo 1.1.3.2. Visose metodinése grupése Svietimo pagalbos specialistai padés
principus ir iSanalizuoti ir pritaikyti atnaujintas programas gimnazijos specialiyjy ugdymosi
siekiant ugdymg poreikiy turintiems mokiniams (susirinkimai, pokalbiai, parengtos individualios
pritaikyti  jvairiy programos).
poreikiy 1.1.3.3. Visi mokytojai jgis Ziniy, kaip atpaZinti mokiniy individualius poreikius,
mokiniams. SUP bidingus elgesio ir ugdymosi ypatumus bei kaip pritaikyti programas.
1.1.3.4. Atnaujinta Mokymosi sutartis dél jtraukiojo ugdymo organizavimo
(bendravimo su tévais principy, biidy, abiejy Saliy pareigy, teisiy, atsakomybés
apibrézimas).
1.1.3.5. Mokiniy ir jy tévy (globéjy, ripintojy) gebeéjimy priimti pagalbg
stiprinimas (priimti klasés bendruomenés (mokytojy, tévy, mokiniy) susitarimai
ir taisyklés, svarbios klasés gyvenimui per pamokas, pertraukas, organizuojant
kitas veiklas; kartu su tévais sudaromi individualiis pagalbos planai mokiniams,
turintiems jvairiapusius raidos sutrikimus).
1.1.3.6. Jvairias S$iuolaikines metodikas, instrumentus darbui su specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢iais mokiniais jvaldys ir taikys 50 proc. mokytojy
(aptarimas VGK, mokymy pazymeéjimai).
1.1.3.7. Te¢siamos prevencinés programos ., Taiki mokykla™ veiklos (klasés
valandélés ,,Mokinys mokiniui®, bendros akcijos, lankstinukai).
L 1.1.3.8. 80 proc. naujai jsitraukusiy mokiniy $ios veiklos patinka (apklausa).
1.2 Plétoti | 1.2.1. Ugdymo Direktorius 2023-2025 | ML 1.2.1.1. Kiekvienas mokytojas per metus praveda ne gimnazijos teritorijoje bent
interaktyvy, | organizavimas Direktoriaus Kp 1 pamoka.
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perzengiant] | netradicinése pavaduotojai 1.2.1.2. Parengtas Kultiiros paso 1é$y panaudojimo aprasas, kultGriniame ugdyme
gimnazijos erdvese, ugdymui dalyvauja profesionalai.
sienas integruojant 1.2.1.3. Vienam mokiniui suteikiama bent viena Kult@ros paso paslauga.
mokyma(si), | ugdymo turinj, 1.2.1.4. Uzmegzti bent 2 nauji ry$iai su socialiniais partneriais.
profesinj bendradarbiavima | Mokytojai 1.2.1.5. ] netradicinj ugdyma jtraukiami mokiniy tévai (dalyvaus 10 proc.) .
veiklinimg. S su miesto 1.2.1.6. Tukstantmecio mokykly programos idéjy jgyvendinimas: stiprinama
kulttiros lyderysté veikiant (ugdymo turinys atnaujinamas pasitelkiant mokytojus
jstaigomis bei ~ambasadorius™, pagalbos specialisty, mokytojy, vadovy komandas);
tinklaveika tarp igyvendinamos STEAM veiklos (integruoti projektai, integruotos pamokos,
TUM projekto laboratoriniai tyrimai).
partneriy.
1.2.2. Mokiniy Direktoriaus 2023-2025 | ML 1.2.2.1. Kasmetinis karjeros ugdymo plano parengimas.
gyvenimo pavaduotojai NL 1.2.2.2. Karjeros ugdymas per klasés valandéles.
kompetencijy ugdymui Projek | 1 2.2.3. Kasmet organizuojama Karjeros diena ( savaité).
ugdymas. Mokytojai tNes | 1224, Per mokslo metus bent 30 procenty mokiniy apsilankys jstaigose,
Karjeros leses jmonése ir susipaZins su profesijomis.
specialistas 1.2.2.5. 50 procenty mokiniy gaus individualias konsultacijas ugdymo karjerai
klausimais.
1.2.2.6. Bus sudaryta nauja sutartis su Vilnius TECH ir KTU.
1.2.2.7. Socialinés-pilietinés veiklos atlikimo tvarka i$nagrinéta metodinéje
taryboje, metodinése grupése ir pakoreguota.
1.2.2.8. Mokiniai domisi mokymosi ir veiklos galimybémis, tikslingai pasirenka
brandos egzaminus (1 proc. padidéja mokiniy iSlaikiusiy 3 ir daugiau brandos
_______ egzaminus), 70 proc. abiturienty tesia studijas aukstosiose mokyklose.
1.3. Plétoti ir | 1.3.1.Kvalifikacijos | Direktorius 20242025 | ML 1.3.1.1.Gimnazijos mokytojai dalijasi Ziniomis, patirtimi su kity savivaldybes
skatinti kelimas, ypa¢ Direktoriaus TUM | mokykly mokytojais (bent vienoje konferencijoje, metodiniame renginyje).
bendradarbia | STEAM srityje. pavaduotojai 1.3.1.2.Ne maziau kaip 85 proc. mokytojy dalysis gimnazijos metodinése
vimu grista ugdymui grupése, savivaldybés metodiniuose bireliuose, vesdami integruotas pamokas,
asmeninj by pristatydami metodus, mokymy medziagg).
tobulejima. 1.3.1.3. Edukacinés-pazintinés-kultiirinés kelionés (2 per metus).

1.3.1.4. Gamtos moksly laboratorijoje per mokslo metus jgyvendinti bent du
projektai, apjungiantys kelis dalykus (gamtos moksly, matematikos ir kt.).
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1.3.1.5. Dalyvavimas Tukstantmetio mokykly programoje stiprinant mokytojy
kompetencijas lyderystés, jtraukiojo, kultiirinio ugdymo, STEAM srityse.

STRATEGINIS TIKSLAS 2. Kurti saugig ir §inolaikiSkg bendradarbiavimu grjsta ugdymo aplinky.
Uzdaviniai Igyvendinimo Atsakingi Vykdymo | LéSos Igyvendinty uZdaviniy vertinimo kriterijai
__priemonés | vykdytojai data
2.1 Kurti 2.1.1.Gimnazijos | Direktorius 2023-2025 | ML | 2.1.1.1 Kiekvienais metais jgyvendinamos 4-5 prevencinés priemonés: kuriama
emociskai bendruomenés Direktoriaus saugi ir draugiSka aplinka, uztikrinamas lygiy galimybiy principas, formuojami
saugig telkimas ir Pavad“"_“"ja‘ sveikos gyvensenos bei socialiniai jglidZiai, stiprinamas tautinés ir pilietinés
ugdymo(si) igalinimas veikti | ugdymui tapatybés suvokimas, uzZtikrinamas skirtingy gebéjimy mokiniy ugdymas.
aplinka. kartu dél S 2.1.1.2.Dauguma (80 proc,) mokiniy teigiamai vertina prevencines veiklas
kiekvieno Socialinis (apklausos, tyrimai).
mokinio sekmes, | Pedagogas 2.1.1.3. Sumazinti vélavimy j pamokas, praleisty pamoky skaigiy (pakoreguotas
pozityviy Psichologas Lankomumo tvarkos aprafas). 10 proc. sumazés vélavimas | pamokas bei 5 proc.
tarpusavio Klasés sumazés praleisty pamoky skaiéius.
santykiu, auklétojai 2.1.1.4. Atskirose klasiy grupése per pusmetj 2-3 klasés susirinkimai, kuriuose su
uztikrinant saugig | Mokytojai administracijos atstovais aptariamas lankomumas.
ugdymo(si) 2.1. 1.5. Per rudens ir pavasario atostogas | diena skirta klasés mokiniy paZangai
aplinkg aptarti.
kiekvienam. 2.1.1.6. 88 proc. mokytojy, 87 proc. mokiniy, 70 proc. tévy teigiamai vertina
ugdymo(si) aplinkg gimnazijoje (apklausos, tyrimai).
22 221, Direktorius 2023-2025 | ML | 2.2.1.1. Kokybiskas STEAM veiklai pritaikyty erdviy jrengimas, triikstamos
Atnaujinti Jvairiapusiskas Ukio dalies SB | jrangos ir mokymo (-si) priemoniy jsigijimas.
mokymosi esamy erdviy vedejas NB | 2.2.1.2. Sensorinio nusiraminimo kambario, poilsio erdviy jrengimas.
baze, modernizavimas. 2.2.1.3.Vadovéliy ir mokymo priemoniy atnaujinimas (parengta ataskaita apie
pritaikyti programy ir vadovéliy derme, iSanalizuoti, kokie esami bibliotekos fonde
edukacines vadovéliai tinka pagal atnaujintas programas).
aplinkas 2.2.1.4. Gimnazijos aplinkos pritaikymas jvairiy poreikiy bendruomenés nariams
kokybiskam (pazymétos vietos automobiliy stovéjimo aikstelgje, kontrastu pazymeti laiptiniy pakopy
ir pavirsiai, pritaikymas judéti tarp auksty).
Siuolaikiskam 2.2.1.5. Visi gamtos, tiksliyjy moksly, informaciniy technologijy, technologijy,
ugdymui meny mokytojai atliks bent po 1 ilgalaikj projekta. Didés mokiniy,
panaudojant dalyvausian¢iy STEAM olimpiadose ir tampan¢iy laureatais, skai¢ius.
ML, TUM,

kitas lésas.
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2.2.2. 1T istekliais
paremtas
ugdymas

12.2.2.1. Kasmet 11\1V60pmc (jeigu bus skirtos lé3os skaitmeninio turinio plétrai)

mokymo priemonéms ir KT skirty léSy panaudoti kompiuteriy jsigijimui, kad
bent viena matematikos, lietuviy kalbos savaitiné pamoka biity vedama
kiekvienam mokiniui dirbant klas¢je prie kompiuterio.

2.2.2.2. Sudarytos palankios sglygos mokiniams projektus, uzduotis atlikti per
pamokas.

2.2.2.3. 5-8 klasiy mokiniai ir mokytojai naudojasi skaitmeninémis mokymo
aplinkomis (EDUKA, EMA, EPAMOKOS ir kitomis); I-IV klasese
(EGZAMINATORIUS, EPAMOKOS, MOZAYK).

STRATEGINI

S TIKSLAS 3. ISsau

goti, puoseléti gimnazijos tradicijas ir stiprinti savivalda.

UZdaviniai Igyvendinimo Atsakingi Vykdymo | LéSos Igyvendinty uZdaviniy vertinimo kriterijai
priemonés vykdytojai data
3.1 Plétoti 3.1.1.Tradicijy Administracija | 2023-2025 | NB | 3.1.1.1. Kasmetiniy tradiciniy veikly: Rugséjo 1-sios, Simtadienio. Valstybiniy
gimnazijos 18saugojimas ir Mokytojai ML | §venciy, I8leistuviy organizavimas, skatinant aktyvy gimnazijos bendruomenés
tradicijas. puoseléjimas dalyvavimg ir kiirybiSkuma.
3.1.1.2.Neformaliojo Svietimo biirelius lankantys mokiniai aktyviai dalyvauja
gimnazijos ir Vievio miesto renginiuose, §ventése, pasirodymuose.
3.1.1.3. Gimnazijos bibliotekos ir mokytojy bei mokiniy 3-4 bendros veiklos.
3.1.1.4. Organizuoti renginiai ,,Mety mokinys, ,,Zvaigzdugiy $venté“(padékos,
sveikinimai gimnazijos tinklapyje, dovanos, ekskursijos).
3.1.1.5. 50 proc. gimnazijos bendruomenés teigiamai vertins gimnazijos tradicijy
tgsg ir kaitg.
3.1.1.6. Gimnazijos veikla vieSinama gimnazijos tinklapyje, spaudoje.
3.1.1.7. Kasmet organizuojamas bent vienas visos gimnazijos bendruomeneés
o renginys.
3.2. Skatinti ir | 3.2.1.Mokiniy MT 2023-2025 | NB | 3.2.1.1.Kasmet surengti viesi rinkimai ir parengti veiklos planai.
palaikyti savivaldos veikly | kuruojantis 3.2.1.2. Skatinamas ir palaikomas aktyvus mokiniy savivaldos atstovy
aktyvig ir skatinimas. pedagogas dalyvavimas savivaldybés, respublikos renginiuose (ne maziau kaip 2
karybiska renginiuose kasmet).
mOlfi";L: 3.2.1.3. Mokiniy savivaldos atstovai geba kiirybiskai vieSinti savo veiklg
savivaldy.

(vieSinama gimnazijos svetainéje, vietingje spaudoje, socialiniuose tinkluose).
3.2.1.4. 60 proc. mokiniy teigiamai vertina mokiniy tarybos veiklg (apklausy
rezultatai).
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VIII. STRATEGINIO PLANO [GYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio plano jgyvendinimo stebésena atlickama viso proceso metu. Aktyvus visos gimnazijos bendruomenes nariy jsitraukimas j veiklas yra
prielaida seckmingam strateginio plano jgyvendinimui, tod¢l ypa¢ svarbu, kad strateginio plano tikslai baity zinomi, aiskils ir suprantami kiekvienam
gimnazijos bendruomenés nariui.

Gimnazijos administracija, Metodiné taryba jgyvendindami strateginio plano nuostatas stebi, kad planuojant gimnazijos veiklas bty uztikrinama
veiklos plano, metodiniy grupiy veiklos plany, mokytojy ilgalaikiy plany bei pagalbos mokiniui specialisty veikly derme. Strateginio plano stebéseng
atlieka gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo grupé. Kaip panaudojami iStekliai numatytoms priemonéms jgyvendinti, direktorius pristato gimnazijos
ir mokytojy taryboms. Esant poreikiui galima inicijuoti strateginio plano patikslinima.

Tiksly pasiekimo kontrolé

1 Tikslas

Uzdaviniai Planuotas rezultatas Pasiektas rezultatas Igyvendinimo laikas

1 uzdavinys

2 uzdavinys

3 uzdavinys

4 uzdavinys

I$vada apie pasickty tiksla:

Si forma pildoma kiekvienam strateginiam tikslui.
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